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DOHODA O PROVEDENI PRACE

Stfedodeski kmj, Ie 70391095, se sidlem Zborovskii I I , 150 2l Praha 5,

zastoupenj Mgr. Janem Lou5kou, ieditelem krajsk6ho fiiadu
(d|le jen ,,zamdsnrmatel") na stranE jednd

a

Jm6no a piijmeni: Bc. Jan Stdbra

BydliSt6: 
Zdravotni pojiSt'ovna: 

(dile jen,, z amd s manec ")

na shan€ druh6

rzriraji podle $ 75 z:ikona t. 26212006 Sb., zikonik price, v platn6m zn6ni (d:ile jen ,,2P" nebo

,,zikonik price") dneSniho dne

DOHODU O PROVEDENi PRACE

l. Piedm6tem dohodyje provedeni niisledujicich praci:

Datovd spriva kvantitativniho a kvalitativniho mapovini - verifikace provedenj'ch
zm6n, spriva databize, sjednoceni syntaxe datov6 v6ty a uZivini pojmov6ho tezauru,
kontrola koherence dat a piiprava podkladfr a integrace vfsledkri z kvalitativniho
mapovini.

Spriva mapovfch portr{lri (verifikace informaci na stivajici mapi subjektri na webu
Kreativni stiedni iechy a pievod do formitu GIS v rrimci mapov6ho portilu
Stiedoiesk6ho kraje).

Mzdov6 ndklady budou hrazeny z projektu Mapov{ni kulturnich a kreativnich
prfimyslri a tvorba strategickych materi{l& v oblasti rozvoje a podpory kulturnich a

kreativnich odvEtvi ve Stiedoiesk6m kraji.

2. Pracovni lkol bude proveden ve dnech: od 15.02.2024 do 31.12.2024

3. Rozsah pr6ce zamdstnance nepiesihne 300 hodin za kalendiiini rok. Jedn6 se o maxim6lni
rozsah pracovni doby, zamdstnavatel viak nem6 povinnost v tomto rozsahu zamdstnanci
sjednanou pr6ci piidClit. Sjednane prdce bude konina dle aktuiilni potieby zam6stnavatele.

4. Rozvrh pracovni doby bude stanoven piislusnl/m vedoucim zam6stnancem. Smluvni strany se
dohodly, ze zam6stnavatel je povinen zamestnance s rozvrhem pracovni doby ajeho zmdnami
sezn6mit alespofi 24 hodin piedem. vyd:ini rozvrhu nebo jeho zm6na mohou b;it provedeny
tak6 tak, ze zamEstnavatel odsouhlasf rozvrh nebo jeho zm6nu, kter6 si siim zamdstnanei
piiprav i.

5. Zamdstnanec provede pr6ci osobn6 dle pokynfi zamdstnavatele.

6. Za provedeni Likolu ve sjednan6 jakosti a lhitd poskytne zam6stnavatel zam6stnanci odm6nu
ve vfii

140,- Kt/hod.,

ktefti je splatni m6sidn6 k po^srednimu dni nrisredujiciho karend6infho mdsice. pravidernli
termin vjplaty odm€ny je 12. den mdsice n:isledujiciho po m6sici, ve kter6m vzniklo
zamdstnanci pr6vo na odmdnu (d. po dokondenf a odevzdrini p.a""i. oa*cr",.rz""ilyt
piimdiend sniZena, nebude-li odevzd6na pr6ce odpovidajici sjednanym podmink6m

Datum narozeni: 
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7. K provedeni pr6ce se sjednivaji nisledujici podminky: prici zad6, kontroluje, pievezme a

vlkaz price potvrdi vedouci oddEleni cestovniho ruchu a koncepci, opnlvn6nost Wplaty
odmdny pro mzdovou ridtirnu potvrdi vedouci Odboru kultury a pam6tkov6 p6te. Misto
vll'konu price je KUSK (Zborovsk6 11, Praha 5) a bydliSt6 zamdstnance pro r"j'kon price na

drilku.

8. Zamdstnanci vznik6 n6rok na dovolenou pii spln6ni z6konem stanovenich podmfnek. Zprisob

urdovini ndroku na dovolenou upravuji $ 2ll a2 5 223 z6konfku pr6ce. Pro r".ipodet dovolen6

se stanovuje fiktivnf ddenni pracovni doba, a to 20 hodin/rjdnd.

9. Zam6stnanec si v niivaznosti na dohodnut'.f l"-ikon prdce na d6lku rozvrhuje pracovni dobu

sim. Priici bude vykonivat zpravidla ve vSedni dny (pondEli aZ p6tek) q'jma stitnich sv6tkri a

v dasov6m intervalu od 6:00 hodin do 22:00 hodin. V piipadd sjednan6ho vjkonu price

v sobotu, ned6li a ve svitek niileZi zamdstnanci piiplatek stanoven;i zikonikem price.

10. Zamdstnanec je povinen dodrZovat prevni a ostatni piedpisy vaahujici se k jim rykonivan6
pr6ci a d6le pokyny zamdstnavatele njkajici se bezpednosti a ochrany zdravi pii priici
(BozP).

I I . Zamdstnanec je prokazatelnd seznimen s piedpisy BOZP.

12. Zam6stnavatel se zamdstnancem pisemn6 sjedn6vaji, 2e niihrada n6kladi za vykon price na

dilku nebo jejich d6st zamdstnanci nepiislu5i.

13. V piipadd, 2e zamdstnanec poru5i pravidla pro vfkon pr6ce z domova, mfiZe zam6stnavatel

ukondit v1y'kon price z domova s okamZitou platnosti.

14. Zamdstnanec bere na v6domi, Ze mu dle 5 77 odst. 3 nepiisluii niihrada odm6ny z dohody po

dobu trv6nijinjch dfileZidch osobnich piek6Zek v pr6ci.

15. Zam6stnanci vznik6, dle S 192 aZ $ 194 zSkoniku pr6ce, nrirok na n6hradu odmEny z dohody
pii dodasn6 pracovni neschopnosti (karant6ny), jestliZe ji pro tuto dohodu doloZi dokladem o
pracovni neschopnosti.

16. Zamdstnanec se zavaztje, Ze bude vykon6vat pr6ce osobn6, sv6domitd, hospodfrn6 a

v souladu s piedpisy vztahujicimi se na jejich vykon. ZejmEna pak s piedpisy, informacemi a

pokyny k zaji5tdni bezpednosti a ochrany zdravi pii prici, s nimi2 byl seznimen, coZ

potvrzuje podpisem t6to dohody. Diile bere na vddomi, Zeje dle $ 303 odst. I a2 zikona t,.

26212006, ziikonik pr6ce, viizin povinnostf mldenlivosti, tj., Ze nebude jednat v rozporu

s opnivndnlimi zejmy zamdstnavatele a bude chr6nit v5echny informace, o kteqich se

dozvdd6l pii vjkonu pr6ce a kter6 v z6jmu zamdstnavatele maji ztistat utajeny. Tato povinnost

trvii i po skondeni pracovniho pomdru zaloZen6ho touto smlouvou.

17. O dalSich povinnostech zamdstnance a zamdstnavatele souvisejicich s touto dohodou plati

ustanoveni$74,S75,$77,$77aa$TTbadalSichZPasouvisejicichpr6vnichpiedpisti.

18. Zamdstnavatel odpovid6 zamdstnanci za Skodu, kteri by mu vznikla pii vlikonu price

prov6ddn6 podle t6to dohody obdobn6 jako zam6stnanci v pracovnim pom6ru. Zamdstnavatel

m&Ze od dohody odstoupit, jestliZe pracovni rlkol nebyl proveden ve sjednan6 lhttE.

19. v souladu s $ 77 odst. 5 ZP se sjednrivri, ze tuto dohodu je mozn6 zrusit dohodou fdastnikrj ke

sjednan6mu dni nebo jednostrann6 vjpovddi zjak6hokoliv drivodu nebo bez uvedeni drivodu

s vypovddni dobou 15 (patn6ct) dnri, kter6 podin6 b6Zet dnem, kdy byla vjpovdd, dorudena

druh6rnu irdastniku. Zamdstnavatel i zamdstnanec mohou dohodu okamzitd zruSit z dfivodri,

pro kter6je moZn6 dle z6koniku price okamiitd zruSit pracovni pomdr'

20.Zam6stnanecmfiZeoddohodyodstoupit,nemtZelipracovnirikolprov6stproto,zemu
zamEstnavatel nelywoiil sjednan6 pracovni podminky' V takovdm ptipadE je zamdstnavatel

povinen nahradit mu Skodu, kter6 mu tim vznikla'
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21. Zamdstnanec je povinen pii sv6 dinnosti postupovat v souladu s poiadavky naiizeni
Evropsk6ho parlamentu a Rady (EU) 20161679, o ochrand fzickjch osob v souvislosti se

zpracovinim osobnfch ridaji a o voln6m pohybu tdchto ridajt a o zruSeni sm6rnice 95/46lES a
z6kona d. 11012019 Sb., o zpracov6ni osobnich fdajt, zejm6na dodrZovat obecn6 z6sady

zpracovini osobnich fdajfi, plnit sv6 informadni povinnosti, respektovat pr6va subjektri ridajt
a poskytovat v tdto souvislosti nezb),tnou soudinnost.

22. Zamlstnanec v'-islovnd souhlasi s tim, aby tato dohoda byla zveiejnEna na webovjch
striink6ch Krajsk6ho fiadu Stiedodesk6ho kraje (Stiedodesk6ho kraje). Na zikladd tohoto
souhlasu bude dohoda zveiejndna v pln6m zndnf, z osobnich ridajri zamdstnance bude
zveiejndno pouze cel6 jeho jm6no vdetn6 piipadnlich titult. V piipad6, Ze zamdstnanec

souhlas podle tohoto ustanoveni neuddli, provede tak pisemn6 v mist6, kde m6 k tdto dohodd
piipojit svrij podpis. Neuddleni souhlasu dle tohoto dkinku neni dtvodem pro neuzavieni t6to
dohody.

23. Tato dohoda se uzavir6 jako projev svobodn6 v e obou stran smEiujici ke vzniku priv a
povinnosti. Byla seps6na ve dvou stejnopisech, z nichZ jeden stejnopis obdrZi zamdstnanec a
druh1y' stejnopis obdrZi zamdstnavatel. Obd strany prohla5uji, Ze s podminkami dohody
souhlasi, coZ powrzuji svlm podpisem.

V Praze dne /r.2.bz/ V Praze dne /5I 222,


