DOHODA O PRACOVNI CINNOSTI

Stiedoc¢esky kraj, IC 70891095, se sidlem Zborovska 11, 150 21 Praha 5,
zastoupeny Mgr. Janem Louskou. feditelem krajského tfadu
(dale jen ,, zaméstnavatel ) na strané jedné
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Zdravotni poji§t'ovna.m%

(dale jen ,, zameésmanec")

na strané druhé

uzaviraji podle § 76 zikona ¢. 262/2006 Sb., zakonik price, v platném znéni (dale jen ,ZP* nebo

[FS]

wzakonik price*) dneSniho dne
DOHODU O PRACOVNI CINNOSTI

Predmétem dohody je provedeni nasledujicich praci:
Kontrola vyuétovini dotaci 2023 ze Stredoceského fondu kultury a obnovy pamaitek a
Stiedoceského fondu podpory cestovniho ruchu, uzavirani projektovych Zidosti
v aplikaci e-dotace, komunikace s pFijemci dotaci.

Prace budou provadeny pocinaje dnem: 01.04.2024

Sjednany rozsah price ¢ini v hodinach celkem: ne vice nez 0.5 Gvazku, ktery ¢ini 20 hodin
tvdné. Jedna se o maximalni rozsah pracovni doby, zaméstnavatel viak nema povinnost
vtomto rozsahu zaméstnanci sjednanou praci pfidélit. Sjednand prace bude konana dle
aktualni potieby zaméstnavatele. Dodrzovani sjednaného a nejvyie pripustného rozsahu
pracovni doby se dle § 76 odst. 3 zakoniku prace posuzuje za celou dobu. na kterou byla
dohoda o pracovni ¢innosti uzaviena, nejdéle viak za obdobi 52 tydnt.

Rozvrh pracovni doby bude stanoven prislusnym vedoucim zaméstnancem. Smluvni strany se
dohodly. ze zaméstnavatel je povinen zaméstnance s rozvrhem pracovni doby a jeho zménami
seznamit alespon 24 hodin predem. Vydani rozvrhu nebo jeho zména mohou byt provedeny
také tak. ze zaméstnavatel odsouhlasi rozvrh nebo jeho zménu. které si saim zaméstnanec
pfipravi.

Predpokladany rozvrh tyvdenni pracovni doby: pondéli — patek 4 hodiny denné. Zaméstnanec
bere na védomi, Ze tento rozvrh tydenni pracovni doby je pouze rozvrhem predpokladanym
a Ze neomezuje zamé&stnavatele v moznosti ménit pracovni dobu dle jeho potieb.

Dohoda se uzavira na dobu uréitou do: 31.08.2024
Zamestnanec provede praci osobné dle pokyni zaméstnavatele.
Za vykonavanou Cinnost ve sjednané kvalité poskytne zaméstnavatel zaméstnanci odménu ve
vysi
200,- Ké&/hod..

ktera je splaina mésiéné k poslednimu dni nasledujiciho kalendainiho mésice. Pravidelny
termin vyplaty odmény je 12. den mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém vzniklo
zaméstnanci pravo na odménu. Odména muze byt piiméfené snizena, nebude-li prace
odpovidat sjednanym podminkam.

K provedeni prace se sjednavaji nasledujici podminky: prici zada. kontroluje, pievezme a
vykaz prace potvrdi vedouci oddéleni dotaci a ekonomiky, opravnénost vyplaty odmény pro
mzdovou Gétarnu potvrdi vedouci Odboru kultury a pamatkové péce. Misto vykonu prace

je KUSK (Zborovské 11. Praha E



17.

19.

. Zaméstnanci vznika narok na dovolenou pfi splnéni zakonem stanovenych podminek. Zptisob

uréovani naroku na dovolenou upravuji § 211 az § 223 zakoniku prace. Pro vypocet dovolené
se stanovuje fiktivni tvdenni pracovni doba, a to 20 hodin/tydne.

. Zamé&stnanec bere na védomi, ze mu dle § 77 odst. 3 nepfislusi nahrada odmény z dohody po

dobu trvani jinveh dulezitych osobnich prekazek v praci.

. Zaméstnanci vznika, dle § 192 az § 194 zakoniku prace, narok na nahradu odmeény z dohody

pii docasné pracovni neschopnosti (karantény). jestlize ji pro tuto dohodu dolozi dokladem o
pracovni neschopnosti.

. Zaméstnanec se zavazuje. z¢ bude vykonavat prace osobné. svédomité, hospodarné a

v souladu s predpisy vztahujicimi se na jejich vykon. Zejména pak s predpisy, informacemi a
pokyny k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci. snimiz byl seznimen. coz
potvrzuje podpisem této dohody. Dale bere na védomi, ze je dle § 303 odst. 1 a 2 zakona C.
262/2006. zakonik prace, vazan povinnosti micenlivosti. tj.. Ze nebude jednat v rozporu
s opravnénymi zajmy zaméstnavatele a bude chranit vSechny informace. o kterych se
dozvédel pfi vykonu prace a které v zajmu zaméstnavatele maji zustat utajeny. Tato povinnost
trvd i po skonceni pracovniho poméru zaloZzeného touto smlouvou.

. O dalsich povinnostech zaméstnance a zaméstnavatele souvisejicich s touto dohodou plati

ustanoveni § 74, § 76 a § 77, § 77a a § 77b a dalSich ZP a souvisejicich pravnich piedpisii.

. Zaméstnavatel odpovidd zaméstnanci za Skodu. ktera by mu vznikla pii vykonu prace

provadéné podle této dohody obdobné jako zaméstnanci v pracovnim poméru.

. Vsouladu s § 77 odst. 5 ZP se sjednava. ze tuto dohodu je mozné zrusit dohodou ticastniki ke

sjednanému dni nebo jednostranné vypovédi z jakéhokoliv divodu nebo bez uvedeni duvodu
s vypovédni dobou 15 (patnact) dni, kterd pocina bézet dnem. kdy byla vypoveéd® dorucena
druhému uéastniku. Zaméstnavatel i zaméstnanec mohou dohodu okamzité zrusit z duvodu.,
pro které je mozné dle zakoniku prace okamzit€ zrusit pracovni pomer.

Zaméstnanec se zavazuje. ze bude zaméstnavateli oznamovat vesker¢ zmény v osobnich
idajich. k nimz dojde za dobu trvani této dohody a které mohou mit vliv na prava a
povinnosti a vykon &innosti vyplyvajici z této dohody.

. Zaméstnanec je povinen pii své Cinnosti postupovat vsouladu s pozadavky nafizeni

Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679. o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich tdajii a o volném pohybu téchto tdaji a o zruseni smérnice 95/46/ES a
zakona ¢.110/2019 Sh., o zpracovani osobnich udaji. zejména dodrzovat obecné zasady
zpracovéani osobnich tdaji. plnit své informacni povinnosti. respektovat prava subjekti udaju
a poskytovat v této souvislosti nezbytnou soucinnost.

Zaméstnanec vyslovné souhlasi stim. aby tato dohoda byla zvefejnéna na webovych
strankach Krajského tfadu Stiedoceského kraje (StiedoCeského kraje). Na zaklade tohoto
souhlasu bude dohoda zvefejnéna v plném znéni, zosobnich udaji zaméstnance bude
zvefejnéno pouze celé jeho jméno véetné piipadnych tituli. V piipade, ze zaméstnanec
souhlas podle tohoto ustanoveni neudéli. provede tak pisemné v misté, kde ma k této dohode
pripojit sviij podpis. Neudéleni souhlasu dle tohoto ¢lanku neni div odem pro neuzavieni této

dohody.

. Tato dohoda se uzavira jako projev svobodné vile obou stran sméfujici ke vzniku prav a

povinnosti. Byla sepsana ve dvou stejnopisech, z nichz jeden stejnopis obdrzi zaméstnanec a
druhy stejnopis obdrzi zaméstnavatel. Obé strany prohlasuji. Ze s podminkami dohody
souhlasi. coz potvrzuji svym podpisem.




