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Stredocesky kraj



Uvodni slovo

Mgr. Petra Peckova, hejtmanka Stredoceskeho kraje

Stredocesky kraj



Co se povedlo

= PInéni programového prohlaseni
= vétsSina z 230 bodu splnéna (prehledné na webu kraje)
= Navstévujeme kraj — pravidelné vyjezdy do ORP
= PFisti tyden nas Ceka posledni vyjezd do ORP Sedl|Cany
" Transparentnost — kraj je na prvnim misteé v K-Indexu Hlidace statu
= K-Index hodnoti hospodarnost a transparentni nakladani s verejnymi prostredky

= Podpora smysluplnych projektu

= V roce 2023 z Fondu hejtmanky podporeno 210 organizaci, projektd i handicapovanych
sportovcd.

= Pod zastitou hejtmanky se v roce 2023 konalo 115 akci
= Celkem rozdéleno 17,7 milionu K¢

= Splacime dluhy a rekordné investujeme
= vroce 2023 jsme predcasné splatili z avéru 2 miliardy korun
= investovali jsme historicky nejvyssi castku, 1,6 miliardy korun




Rozpoctoveé urceni dani

= Nespravedlivym RUD prichazime o dvé miliardy ro¢né, a to pfri
rozpoctu, s kterym doopravdy muzeme nakladat, tedy mezi 12 a 15
miliardami
= Je nutné reflektovat zmény poctu obyvatel (kazdoro¢né dle CSU — jako
u obci)
= Pocet obyvatel Stredoceského kraje mezi lety 2002 a 2022 vzrostl
o 311 tis. osob, coz predstavuje narust o 28 %
= Pocet obyvatel celé CR se v tomto obdobi zvysil pouze 0 6 %
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Rozpoctové urceni dani
Prijmy ze sdilenych dani Stredoceského kraje v letech 2010 — 2023 (v mil. Kc)
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2010 2011 2012 2013 2014 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1111 - Dan z pfijm fyzickych osob placenad platci W 1112 - Dan z pfijm0 fyzickych osob placena poplatniky
W 1113 - Dan z prijma fyzickych osob vybirana srazkou podle zvlastni sazby dané M 1121 - Dan z pfijmG pravnickych osob

W 1123 - Dan z prijmu pravnickych osob v pripadech, kdy je poplatnikem kraj M 1211 - Dan z pfidané hodnoty




Rozpoctové urceni dani
Snaha o narovnani kritérii — prepocet dle poctu obyvatel (dtto RUD obci)

Zakladni model RUD kraju, ktery se diskutuje na zakladé kritérii:
v Obyvatelé
v’ Délka silnic
v Rozloha kraje
v’ Struktura kraje (podil obci na plochu)
v’ 77S — pocet vyjezdovych zakladen
v’ Déti, Zaci a studenti Skol zfizovanych krajem
v Urgentni prijmy I. typu v kraji zfizovanych nemocnicich
v’ Otazka SFDI



Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Rozpocet kraje

Mgr. Michael Kaspar, namestek hejtmanky pro oblast financi a
dotaci

Stredocesky kraj



Rozpocet Stredoceského kraje v roce 2023 a 2024
Celkova bilance hospodareni v mil. K¢

UKefbtel Rozpocdet po Upravé Skutecnost Schvaleny rozpodet

2023 2023 2024
Celkove prijmy 50 281,40 51 128,20 47 802,23
danové pfijmy 13 918,49 15 142,32 15 071,00
nedanové prijmy 2 106,31 1 536,65 24,51
kapitalové pfijmy 16,00 25,61 17,00
prijaté transfery 34 240,60 34 423,62 32629,72
Financovani v prijmech 7 247,60 -1 024,06 1987,84
zapojeni zOstatku minulych let 3 892,93 -1 660,44 29,56
cerpani bankovniho dvéru EIB 1579,70 635,00 1 006,03
éerpani bankovniho Gvéru €S, a.s. z roku 2021 385,47 0,00 377,02
éerpani bankovniho Gvéru KB, a.s. z roku 2021 1 389,50 0,00 575,23
opravné polozky 0,00 1,38 0,00
Celkove vydaje 57 211,37 49 786,51 49 503,48
béineé vydaje 45 887,02 42 835,19 45 281,93
kapitalové vydaje 11 324,35 6 951,32 4 221,55
Financovani ve vydajich 317,63 317,63 286,59
splatky pfijatého dvéru od KB, a.s. z roku 2007 239,49 239,49 239,49
splatky prijatého dvéru od KB, a.s. z roku 2020 78,14 78,14 39,07
splatky prijatého Uvéru od EIB 0,00 0,00 8,03




Rozpocet Stredoceského kraje na rok 2024

» Zajistuje financovani zakladnich Cinnosti kraje a jim zfizenych a zaloZzenych organizaci, po zapojeni
financovani Cini zdrojova i vydajova cast 49,79 mld. Kc.

= Reflektuje predpoklddany mirny hospodarsky rust.

= Danoveé prijmy predpoklada vyssi oproti upravenému rozpoctu 2023,
z dlvodu opatrnosti (zejména s ohledem na efekt tzv. konsolida¢niho bali¢ku) vSak pocita s
dafiovymi pfijmy pod Urovni vyplyvajici z predikce MF CR.

= Maximalné vyuziva financnich prostredkd z Evropské unie a dalSich finanénich mechanizm
(aktivné budou vyuzity prostfedky minulych let, vlastni zdroje kraje a Gvérové zdroje od Ceské
sporitelny, a.s., Komercéni banky, a.s. a Evropské investic¢ni banky), predpoklad realizace projekt(
do vyse 1,80 mid. Kc.

= Dotace na predfinancovani projektl spolufinancovanych z EU/EHP jsou od roku 2024 nové
evidovany pod prijatymi transfery (do roku 2023 byly evidovany v nedanovych prijmech).
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Rozpocet Stredoceského kraje na rok 2024

= Zabezpecuje investicni rozvoj s vyuzitim vlastnich zdroji kraje a uUvérovych zdroji Evropské
investi¢ni banky, pfedpoklad realizace investi¢nich akci do vyse 1,92 mld. K&. Cerpani investi¢nich
vydaiju Y roce 2023 ve VYSi 2,0 mld. K¢
(z toho 1,6 mld. K¢ na akce zarazené v Zasobniku investic).

= \/ydaje na opravy Skod po zimé na silnicich Il. a lll. tfid navyseny na 1,0 mld. K¢ (0,88 mld. K¢ v
roce 2023).

= Financni prostredky na nova dotacni fizeni v ramci Stfedoceskych fondu cini 0,92 mid. K¢.

= Zhodnocovani docasné volnych financnich prostredkd prostfednictvim bankovnich produktu s
nizkou rizikovosti pro Stredocesky kraj a kratkodobym omezenim likvidity finan¢nich prostredkd —
terminované vklady, spofici ucty, individualni urokové sazby na béznych uctech, uroceni v ramci
cash-poolingu.



Dotacni moznosti pro PO kraje

Cestovni ruch a kultura
= |ROP Cestovni ruch:
= ¢ 82: do 09/2024; Gzemi HSOU a vojenskych tjezdd
= (.86 (CLLD): do 12/2027
= ¢.90 (ITN): do 12/2027, ITI PMO a Mladoboleslavska aglomerace
= Rozvoj verejné infrastruktury udrzitelného cestovniho ruchu s dirazem na rekreacni a volnocasové
aktivity.
Priklad podpory: turistické trasy, naucné stezky, odpocivadla, parkovisté, vodni turistika.

= |ROP Muzea:
= ¢ 50 (ITN): do 12/2027; ITI PMO a Mladoboleslavskd aglomerace
= Revitalizace, odborna infrastruktura a vybaveni pro ¢innost muzei.

= |ROP Pamatky a muzea:
= (.70 (CLLD): do 12/2027; zadatel musi byt vlastnik pamatky
= Revitalizace kulturnich pamatek (napf.: expozice, depozitare, navstévnicka a edukacni centra,
restaurovani)



Dotacni moznosti pro PO kraje

Doprava, infrastruktura
= |ROP Infrastruktura pro cyklistickou dopravu:
= ¢. 36: do 09/2024
= ¢.66 (ITI): do 12/2027, ITI PMO a Mladoboleslavska aglomerace
= \/ystavba a rekonstrukce vyhrazenych komunikaci pro cyklisty a realizaci doprovodné cyklistické
infrastruktury (parkovaci mista pro kola a odpocivky).

= |ROP Doprava a nemotorova doprava:
= ¢ 53 (ITI): do 12/2027, ITI PMO a Mladoboleslavskd aglomerace
= ¢.60(CLLD): do12/2027
= |nfrastruktura pro bezpecnou nemotorovou dopravu: napf: vystavba, modernizace a rekonstrukce
komunikaci pro pésiv trase nebo v kfizeni pozemni komunikace s vysokou intenzitou dopravy.

= |ROP Telematika pro verejnou dopravu:
= C.67(IT): do 12/2027, ITI PMO a Mladoboleslavskd aglomerace
= Zavedeni nebo modernizace: monitorovacich, fidicich, preferenc¢nich a kooperativnich systém(
pro vefejnou dopravu; odbavovacich platebnich systému ve verejné dopraveé apod.



Dotacni moznosti pro PO kraje

Obcanska vybavenost
= |ROP Socialni bydleni:

= ¢.38(ITI): do 12/2027, ITI PMO a Mladoboleslavska aglomerace
= ¢.102: do 02/2025
= ¢.116: do 02/2025, KPSV+

= Pofizenia adaptace bytl, bytovych domu a nebytovych prostor pro potfeby socidlniho bydleni a
porizeni nezbytného zakladniho vybaveni, v€etné zajisténi pristupnosti osobam s postizenim.

= |ROP Socialni sluzby:
= ¢. 30 (IT): do 12/2027, ITI PMO a Mladoboleslavskd aglomerace
= Nakup budov, zafizeni a vybaveni, vystavba budov a stavebni upravy, které vytvori podminky pro
kvalitni poskytovani ambulantnich a terénnich socialnich sluzeb a pobytovych sluzeb prevence.

= |ROP Deinstitucionalizace socialnich sluzeb:

= ¢. 59 (ITI): do 12/2027
= Pofizeni stavby formou vystavby a stavebni Upravy, vybudovani zazemi.



Dotacni moznosti pro PO kraje

Obcanska vybavenost
=  OPZ+ Vybudovani détskych skupin:
= (.03 24 061:do 09/2024
= \/ytvoreni a nasledny rocni provoz novych détskych skupin (DS pro vefejnost i podnikové DS).

= OPZ+ Zajisténi dostupnosti socialnich sluzeb:
= ¢.03 22 003:do 10/2026
= Podpora pro: azylové domy, domy na pul cesty, samostatné bydleni, socidlné terapeutické dilny,
apod.




Dotacni moznosti pro PO kraje

Digitalizace, kyberbezpecnost
= |ROP eGovernment a kyberneticka bezpecnost:
= C.29 (ITN): do 12/2027, ITI PMO a Mladoboleslavska aglomerace
= Elektronizace vybranych sluzeb verfejné spravy, rozSireni propojeného datového fondu apod.

= |ROP Rozvoj neverejné sitové infrastruktury verejné spravy:
= ¢. 46 (ITI): do 04/2025
=  Rozvoj neverejné sitoveé infrastruktury verejné spravy (provoz je vyuzivan pro potfeby vykonu a
zajisténi verejné spravy a verejnych sluzeb).
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Dotacni moznosti pro PO kraje

Vzdelani a vyzkum
= |ROP Materské skoly:

= ¢.20 (ITN): do 12/2027, ITI PMO a Mladoboleslavska aglomerace

= Stavby, pfistavby, nastavby, stavebni Upravy a modernizace budov pro potieby provozu MS; nakup

vybaveni pro potfeby provozu MS (nabytek, elektronika, vybaveni kuchynég, jidelny); nakup
pozemku, stavby.

= |ROP Zakladni Skoly:

= ¢ 37 (ITI): do 12/2027, ITl pouze Mladoboleslavska aglomerace

= |ROP Stiedni $koly (+ VOS a konzervatofe)
= (. 43: do 12/2027

= \lybudovéni, modernizace a vybaveni odbornych uéeben ZS, SS ve vazbé na pfirodni védy,
polytechnické vzdélavani, cizi jazyky, praci s digitalnimi technologiemi pro formalni, zajmové a

neformalnivzdélavani a celozivotni uceni; vnitfni konektivita; Skolni kluby a druziny; zvySeni
energetické ucinnosti apod.



Dotacni moznosti pro PO kraje

Vzdélani a vyzkum
= |ROP Dalsi vzdélavani:
= C.94 (ITI): do 12/2027, ITI PMO a Mladoboleslavska aglomerace
= Zajmoveé a neformalnivzdélavani a celozivotni uceni: vybudovani, modernizace a vybaveni
odbornych prostor ve vazbé na prirodni védy, polytechnické vzdélavani, cizi jazyky, praci s
digitalnimi technologiemi v zafizenich pro zajmové a neformalni vzdélavani a celozivotni uceni;
stavby, nakup vybaveni odbornych u¢eben, vnitrni konektivita, nakup stavby ¢i pozemku

= |ROP Skolska poradenska zafizeni, specidlni vzdélavani a stiediska vychovné péce:

= (. 96: do 09/2025

= Vlybudovani nebo upravy zazemi pro poskytovani sluzeb Skolskych poradenskych zarizeni -
pedagogicko-psychologickych poraden a specialné pedagogickych center;
Opatreni umoznujici prechod zak( do hlavniho vzdélavaciho proudu a samostatny zplsob Zivota
(napf. dilny pro ergoterapii, tréninkové byty a pracovisté);
Vybudovani nebo upravy zazemi pro poskytovani preventivhé vychovné péce.



Dotacni moznosti pro PO kraje

ivotni prostredi, OZE
IROP Zelena infrastruktura:
m C.77 (ITI): do 12/2027, ITI PMO a Mladoboleslavska aglomerace
= Komplexni projekty: revitalizace a modernizace stavajicich verejnych prostranstvi; revitalizace a
uprava nevyuzivanych ploch za ucelem vzniku nového verejného prostranstvi.

| N<

= OPZP Protipovodriova opatfeni:
= ¢.52: do 03/2025, ITI PMO a Mladoboleslavska aglomerace
m Zakladani a obnova verejné sidelni zelen€; realizace opatreni ke zpomaleni odtoku, pro vsak,
retenci a akumulaci srazkové vody V€. jejiho dalSiho vyuZziti; realizace zelenych stfech; opatreni na
vyuziti Sedé vody; opatreni pro fizenou dotaci podzemnich vod.

= OPZP Environmentalni centra se zamérenim na zménu klimatu:

= (. 65: pldnovana od 09/2024 do 01/2025
= Komplexni projekty modernizace vzdélavacich environmentalnich center.



Dotacni moznosti pro PO kraje

Zivotni prostredi, OZE
= OPZP Snizeni energetické naroénosti vefejnych budov:
= ¢ 57 (ITI): do 03/2025, ITI PMO, ale ne uzemi Prahy
=  Komplexni projekty na snizeni energetické narocnosti verejnych budov a verejné infrastruktury mozné
vcetné podpory OZE a zlepsSeni kvality vnitfniho prostredi budov + dobijeci stanice pro elektro vozy.

= OPZP Energetické Uspory ve vefejné infrastrukture:
= (. 64: do 03/2025
= ZvySeni energetické ucinnosti v gastro provozech, pradelnach a technologickych zarizeni ve verejnych
budovach a infrastrukture, napr. v sektorech zdravotnictvi, Skolstvi a v socidlnich sluzbach.

= Mod. fond Komunalni FVE na budovach a dalsi infrastrukture :
= RES+¢.4/2024: do 10/2024

= |nstalace novych FVE s instalovanym vykonem do 1 MWp na jedno predavaci misto do distribu¢ni nebo
prenosové soustavy.



Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Pasportizace majetku kraje a
souvisejici informace

Libor Lesak a Jaroslav Rikovsky
Radni pro oblast investic a majetku a vedouci odboru majetku

Stredocesky kraj



Prubéh pasportizace

n Proi'ekt pasportizace byl v pribéhu roku 2021 uspésné zahajen, odpilotovan a je postupné
realizovan na jednotlivych PO

= K 31.5.2024 byla dokoncena vstupni pasportizace celkem na 175 prispévkovych organizacich
(59/59 SOC, 114/172 SKO, 2/20 KUL)

= \/ ramci vstupni pasportizace realizujeme tuto agendu:
> Evidence nemovitého majetku a stavebné technicky pasport
> Energie, odmeérna mista, dalkové odecty, alternativni zdroje vs. optimalizace
stavaijicich
> Administrativni ¢ast — soulad majetkové karty x katastr nemovitosti x zfizovaci listina
> Zapojeni v jinych projektech FVE, EPC, IROP apod.
> Rozvoj — stfedné a dlouhodoby horizont

= V rdmci sbéru dat jsou zohledriovany a prlibézné konzultovany probihajici dalsi aktivity, které
se mohou s udaji pro pasportizaci majetku prekryvat (Energeticky audit budov, Analyza
potencidlu energetickych uspor EPC Ill, apod.)

= Ve 2. poloviné 2024 a v roce 2025 je naplanovana vstupni pasportizace na PO odboru Kultury
a zbyvajicich PO odboru Skolstvi
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SW nastroj pro spravu a udrzbu majetku

Odbor majetku SK pracuje od zacatku roku 2022 na tom, aby celd agenda spravy nemovitého majetku
byla sofistikované podporovana modernim softwarovym resenim.

Dilci ¢Cinnosti a harmonogram klicovych milnik:
2022 — predbézné trzni konzultace

2023 — prace na Studii proveditelnosti a Technické ¢asti zadavaci dokumentace, administrace dotace z
IROP

2024, 1. pol. = VZ na externiho administratora ZD a vypsani nadlimitni VZ
2024, 2. pol. — vyhodnoceni VZ a podpis smlouvy s vitéznym uchazecem
2025-2026 — realizace VZ — implementace SW Fedeni a integrace na interni systém KUSK

2026, 2. pol. — nasazeni do produkéniho prostredi, proskoleni vsech dotéenych uzivatell a nastaveni
systémové podpory



Cilovy koncept spravy nemovitého majetku

Softwarové reSeni pasportizace majetku
= Sjednoti spravu majetku na jedno misto pristupné komukoliv s patficnym opravnénim
= Centralni evidence veskeré dokumentace ke stavbam v digitalni podobé

= Jednoznacné zefektivni praci s daty a prinese podstatné vyssi prfidanou hodnotu pri analyze a
navrhu/planovani oprav a investic

= Eliminuje chybovost a duplicity
= Centralizuje pozadavky PO na vécné prislusné odbory tykajici se udrzby nemovitého majetku

= Umozni jednotnou spravu - vyhodnocovani spotreby energii a zpristupni méreni z dalkové
odecitatelnych méridel

= Jednoducha agenda pri planovani a evidenci vsech revizi

= PohodIny pristup pro vSechny opravnéné uzivatele z jakéhokoliv zafizeni pripojeného do sité Internet



Inventury

= yvCasné hlaseni zmeén v souladu se smérnici €.163 o majetku Stredoceského
kraje a o majetku prispévkovych organizaci

" v pripadé ze nejsou zmeny, ke kterym doslo behem roku na majetku
zaucCtovany, nemohou se ani tisknout sestavy majetku pro inventury

" pripadné nedostatky, problémy konzultujte primo s Oborem majetku




Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Sprava majetku s ohledem na

pamatkovou péci

Katerina Pesatova
vedouci Odboru kultury a pamatkove péce

Stredocesky kraj



Memorandum o spolupraci — CVUT a Stiedocesky kraj
priklad uplatnéni v praxi pro modelovani planu na revitalizace a rekonstrukce objektt

= probiha od roku 2021

"= na zakladé Memoranda o spolupraci
uzavieného mezi Ceskym vysokym uéenim
technickym v Praze a Stredoceskym krajem

= paplnuje vize a cile strategického dokumentu
Politika architektury a stavebni kultury Ceské
republiky

FAKULTA
STAVEBNI
CVUT V PRAZE

= studenti Katedry architektury zpracovavaji
semestralni ulohu na téma stavebniho
a provozniho rozvoje nékterého z objekt(
ve sprave p. o.

= zadanim ulohy jsou textové pozadavky p. 0. na
provozni potreby objektu a zaméreni skutecného
stavu objektu

= (&ast zastupcl p. 0., pedagoglt CVUT a Odboru pfi

postupném rozpracovani zadani do podoby navrhu




Spoluprace P.O. podedborem kultury a pamatkové péce
s Fakultou stavebni Ceského vysokého uceni technického v Praze

13 NOVOIENDS 55 SR0E 29 111 Qs Hisvs budvs

V4 V4 qumicy 510 WhTdne pro kancekire, ke byly
W 3 W Gapan = {}
Dosud zadana témata e
DrCoC paviad .

= Revitalizace hradniho parkanu a reseni
pristupu
k arealu hradu v Mladé Boleslavi — sidla Muzea
Mladoboleslavska, p. o.

= Navrh provozniho zazemi chaty Bohumila
Hrabala v Kersku — pobocky Polabského muzea,
p. O.

= Revitalizace arealu byvalého kapucinského
klastera — sidla Regionalniho muzea Mélnik,
p.o.

= Architektonicka studie uprav arealu Muzea
Ceského krasu, p. o.

= Knihovna 3. tisicileti — Kladno —
architektonicka studie Uprav arealu
StredocCeské vedecké knihovny v Kladng, p. o.
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Spoluprace P.O. pod Odborem kultury a pamatkové péce
s Fakultou stavebni Ceského vysokého uceni technického v Praze

vysledky této spoluprace:

= provéreni kapacitnich moznosti arealt P.O.

= vysledky prace mohou byt podkladem pro
zadani dalSich etap projektu

" nové nazory na provozni vazby v arealech

= verejna prezentace navrhu formou vystavy

= seznameni verejnosti a mistnich samosprav
s podnéty na rozvoj objektl P.O.

= otevreni verejné diskuze o rozvoji P.O.

Y Hradni parkan

prester parkiny




Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Novy Portal prispevkovych organizaci
Ing. Dagmar Malikova, vedouci oddeleni controllingu a podpory PO
Ing. OndFej Simicek, vedouci oddéleni digitalizace

Stredocesky kraj



Zapojeni Stredoceského kraje do spolku BISON

= \/yvoj nové verze Portalu PO zajistuje Spolek BISON — spolek pro budovani a implementace
sdilenych open source nastrojti

= Stredocesky kraj — se stal v r. 2023 pridruzenym c¢lenem spolku, v ramci néj spolupracuji dalsi
kraje a mésta

= Budoucnost Portalu PO — SCK se v ramci placeného ¢&lenstvi podili na pravidelnych vyvojovych

poradach k dalSimu rozvoji Portalu PO a bude participovat na vyuziti nové naprogramovanych
funkcionalit tohoto nastroje

" 6.-7.5. 2024 krajsky urad ve spolupraci se spolkem BISON proved| technické zprovozneéni

nového Portalu PO — migrace dokumentu a udaju PO




Odkazy na prihlaseni do Portalu PO

= Ostra verze
portalpo.stredoceskykraj.cz

= ZkusSebni verze
portalpo-test.stredoceskykraj.cz
= Stavajici Portal PO
portalpo.kr-stredocesky.cz/

(nezménéno, bude v provozu do 30.6.2024)
= Notifikacni mail
portalpo-upozorneni@Kkr-s.cz

(nezménéno)

» Uzivatelské ucty a prihlaSovaci Gdaje ze starého Portdlu PO zustavaji v platnosti



https://portalpo.stredoceskykraj.cz/
https://portalpo-test.stredoceskykraj.cz/
https://portalpo.kr-stredocesky.cz/
mailto:portapo-upozorneni@kr-s.cz

Terminy spojené s prechodem na novy Portal PO

= Od 3. 6. 2024 jsou nové ukoly (s terminem splnéni po 30. 6. 2024) zadavany vyhradné
pfes novy Portal PO (zamestnanci KUSK jsou proskoleni)

" Do 30.6.2024 bézi soubézny provoz starého a noveho Portalu PO

= Neukoncené ukoly ze starého Portalu PO, které maji termin splnéni do 30.6.2024
dobéhnou v plivodnim portalu

= Neukoncene ukoly ze stareho Portalu PO, ktere maji termin splneni az po 30.6.2024
zalozi zadavatel ukolu znovu na novy Portal PO

= Terminy proskoleni uzivatelti Portalu PO
e pro PO od 22.5. do konce Cervna 2024
e pro KUSK od 9.5. do 13.6.2024

* Informace k novému Portalu PO Ize ziskat krome skoleni take z metodickeho materialu
v sekci Napoveda a rovnez z nahravek jednotlivych skoleni, které jsou uverejneny v
sekci Metodicka podpora na novém portalu




Noveé funkce Portalu PO

» Sprava uzivatelskych ucta Portalu PO prechazi do gesce PO

. Fv{gditel PO nebo jim poverena osoba v PO pfebira odpovednost za aktualizaci uzivatelskych uctd a
pristupovych prav ve své organizaci, prideluje ﬁrlsv'gupy novym pracovnikum PO a rusi pfistupy
pracovnikum pri odchodu z PO, definuje rozsah pristupu do jednotlivych modult — efektivnéjsi sprava

» Nové moduly Portalu PO
v Modul KOMUNIKACE - obsahuje ¢asti:

. Ukoly — noveé muze reditel PO ukoly od zfizovatele pfedavat mezi fesiteli v ramci PO nebo muze
zadavatel ukolu na KUSK primo pfiradit ukol konkrétni funkci na PO

* Novy typ — Vnitrni (interni ) dkoly — PO muze vyuzit pro posilani internich ukold organizace
e Sdéleni — vymezené druhy sdéleni PO vicdi zfizovateli (informacni povinnost dle Smérnice ¢. 158)

* Diskuse — moZnost vedeni diskuse na konkrétni téma mezi PO, zadavatel tématu mdze zapojit i vécné
prislusny odbor nebo jiné odbory KUSK



Nové funkce Portalu PO
v’ Modul TERMINOVE RIiZENI

 V kalendafi na uvodni obrazovce se zobrazuji terminy ukolU a akci

* PO se mohou registrovat na akce poradané Stredoceskym krajem (hlidani poctu
volnych mist)

v'Modul METODICKA PODPORA — pfehlednéjsi élenéni do tematickych slozek
(Smérnice, Metodické pokyny zrizovatelského odboru, Casté dotazy ...)

v'Modul NEPOTREBNY MAIJETEK — pfipravuje se, oéekdvané zprovoznéni s novou verzi
Portalu PO na podzim 2024

v'Pozadavky na Portal PO — zaddavaji se prostfednictvim HelpDesku pro PO




Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Spolek BISON - nejen Portal PO

Ing .Ondfej Simicek — vedouci oddéleni digitalizace

Stredocesky kraj



Kompetence StC/Spolek BISON

= Rozvoj Portalu PO — existujici moduly Portalu PO, které StC nema implementované

= Navrhy novych modulu pres vyvojovou radu Spolku BISON

Oddéleni digitalizace — Ing. Ondfej Simicek, simicek@kr-s.cz

clen vyvojové rady Spolku BISON



mailto:simice@kr-s.cz

Spolek BISON
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Dalsi aplikace Spolku BISON

= TEDDY TIME
efektivni reseni pro vykazovdni ¢innosti a spravu vykazt prdce

= \lykazy socialnich sluzeb
aplikace umoznuje kraji plnit ukoly pri poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu na
provozovani socidlnich sluzeb a plnit ukoly spojené
s cerpanim dotaci MPSV na provozni naklady socialnich sluzeb souvisejici
s jejich rozdélovdnim konkrétnim poskytovatelum.

= Evidence smluv
komplexni reseni pro evidenci smluv vcetné implementovaného systéemu zverejné
ni smluv do Registru smluv.
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* Nahradni rodinna péce
= Aplikace pro evidenci nahradni rodinné péce. Uzivateli aplikace jsou zaméstnan
ci krajského uradu a ORP v plsobnosti krajského uradu. Cilem aplikace je maxi

malnée usnadnit evidencni proces a sdileni dat mezi ORP a pfislusnym krajskym
uradem.

= TECHNET

= aplikace umoznuje pracovnikim v IT evidovat spravovanad aktiva.
= Od serverU pres aplikace, provozni denik dokumentaci

az po kontakty na jednotlivé dodavatele.

= Ke kazdému objektu je mozné pripojovat poznamky.

= Zvlastni evidenci je evidence hesel, ktera umoznuje rizeni
pristupt k jednotlivym typum hesel.

" Pristupy v aplikaci jsou fizeny uzivatelskymi opravnénimi a
veskeré cCinnosti v aplikaci jsou logovany.



= AWAY
aplikace umozriujici zameéstnanct podat Zadost o nepritomnost

na pracovisti(pracovni cesta, dovolenad, sickday, propustka k lékari)
a po schvaleni tyto formulare vyuctovat primo v aplikaci.

Vcetne moznosti vygenerovani formulare pro zuctovani nepritomnosti
na pracovisti.




Vyuziti aplikaci Spolku BISON

= MoZnost vyuZit véechny zminéné aplikace pro StC a jeho organizace

" Provoz aplikaci je ZDARMA, mohou byt implementacni naklady, zalezi na vysledku
implementacni analyzy

= Aplikace maji DEMO verze ZDE

Vv pripadé zajmu o vyuziti nebo predstaveni téchto aplikaci kontaktujte: Ing. Ondrej
Simicek, simicek@kr-s.cz, tel: 602 594 382



https://www.spolek-bison.cz/demoverze
mailto:simicek@kr-s.cz

Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Zakon o kyberbezpecnosti
NIS2

Petr Stanek, architekt kybernetické bezpecnosti a poverenec pro
ochranu osobnich udaju

Stredocesky kraj



Kyberneticka bezpecnost - NIS2

= zasadni zmeéeny v oblasti informacni a
kybernetické bezpecnosti

=" navrh nového zakona

= nedokonceny proces zmén v navrhu nového
zakona v ramci Legislativni rady vlady

= gktualni navrh nového zakona na eKLEP

®* transpozicni lhuta dle NIS2 do 18.10.2024,
predpoklad konec roku 2024

Legislativni rada
viady

(a1 2024)

ORIENTACNi HARMONOGRAM NOVE PRAVNI UPRAVY



Kyberneticka bezpecnost - NIS2

" Novy zakon o kybernetické bezpecnosti
dopada poskytovatele regulované
sluzby. Vycet regulovanych sluzeb a
kritérii, jez musi jejich poskytovatel
naplnit, je uveden v priloze vyhlasky o

V4 \'4 7’

regUIova nyCh SIUZbaCh, Pri pocitani velikosti subjektu se e "
postupuje v souladu s "“‘H' nanc: rotni Rotni abrat ... suma rotni
doporucenim komise 2003/361/ES P e e
o definici mikropodniku, malych a nebo
5'{."9{,!,’1&5'1 FJ 0 d!‘oi't'- U <250 < 50 mibion EUR < 43 miliond EUR

P : . ; Maly podnik <50 « 10 mi urvl’;l",'ﬂm .W‘ 10 miliond EUR

Pro posouzeni velikosti subjektu
musi byt naplnén zaméstnanecky
nebo financni ukazatel. Mikropocrik <10 s 2 millony EUR ~TTs 2 miliony EUR
Pri posuzovani naplnéni finanénich ukazatell si dany podnik muze vybrat takovy
ukazatel, ktery je pro néj vyhodnéjsi.




Strana 51

Kyberneticka bezpecnost — NIS2

Priklad naplneni kriterii poskytovatele regulovane sluzby nemocnici:

18. Zdravotnictui
Regulovand sluiba
Slufbha Kritérium poskytovatele regulované sluzby a jeho refim pro
tuto sluzbu
18.1. Poskytovani edravotni Poskytovatel zdravotni péde podle zdkona o zdravotnich Schéma identifikace pDSkFtDVEItElE reguluvané Sl.LIEbY
péde sluibdch je

v piipadé, fe Je stfednim podnikem.

I. poskytovatal regulovans sluZby v reimnu wisich povinnosti,
¥ pripadd, 7e Ano
a) |e velkym podnikem,
b) disponuje poftem ldiek akutni péfe nejmeéns 270,
Il. poskytovatel regulovang sluilyy v rezimu niziich povinnosti,
Ne

Ano MNaplfiuji poéet IGZek
akutni péfe nebo
velikostni kritéria?
Ne
MNe Ano
% - “
.4 hd




Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Zvyseni kybernetické bezpecnosti
vyznamnych IS pro PO zavedenim
novych technologii

Mgr. Bc. Daniel Rokos, vedouci Odboru informatiky

Stredocesky kraj



Zvyseni kybernetické bezpecnosti VIS

" O projektu

= Cile projektu
= Sdilené sluzby

= Etapy projektu

" Pozadovana soucinnost
= Dotazy PO

= Zaver



O projektu

" Projekt je spolufinancovan z prostredkl Evropské unie a statniho
rozpoCtu v ramci (IROP) Integrovaného regionalniho operacniho
programu (evidencni Cislo CZ.06.01.01/00/22_004/0000066) a jeho
celkové naklady podle studie proveditelnosti Cini 58.847.874,42 KCc.
Zamér projektu schvalila Rada Stredoceského kraje usnesenim
¢. 004-09/2022/RK ze dne 03.03.2022

= Uzavrena smlouva mezi Stredoceskym krajem (SCK) a wvybranym
dodavatelem O2 Czech Repubilic, a.s. v celkové vysi 48.233.504 K¢

= Terminy realizace:
= Kick off —12.6.2024
= Dokonceni projektu 31.5.2025 (zavazny harmonogram projektu)

= Navazuje na projekt ,Zvyseni kyberneticke bezpecnosti informacnich
systému KU“ (realizace 2019/2020 bez PO).



Cile projektu

= Zajisténi bezpecnosti sdilenych sluzeb, které jsou poskytovany z TCK (Technologické
centrum kraje)
= Sdilené sluzby = Informacni systémy poskytované PO

= GINIS (komplexni ekonomicky systém + diléi agendy, multilicence cca 60 modulti/agend pro KU a
PO) — 5 organizaci (realizace 6 PO —31.12.2024)

= eSpis Lite (spisova sluzba) — 190 organizaci (realizace 23 PO — 07/2024 - 30.4.2025 — KD)

" Q-integra Redacting (anonymizacni nastroj) — 90 organizaci

= jTop — IT provozni portal (helpdesk) — TCK nebo On-premise provoz (2 organizace)

= Pasport majetku (v pfipravé viz prezentace OM/radni)
GINIS a eSpis — Vyznamné informacni systémy = Vyhlaska ¢. 317/2014 Sb., Vyhlaska o vyznamnych
informacnich systémech a jejich urcujicich kritériich, Zakon ¢. 181/2014 Sb., - Zakon o kybernetické
bezpecnosti a o zméné souvisejicich zakonl (zdkon o kybernetické bezpecnosti) = povinnost zajistit

bezpecnost informaci v informacnich systémech, dostupnost a spolehlivost sluzeb v kybernetickém
prostoru (organizacni a bezpecnostni opatreni)

Poznamka: Croseus a Portal PO nejsou poskytovany z TCK.



Etapy projektu

= Etapa 1 - Dodavka Firewallt (Perimetrd) pro KU a PO
(technologicka zarizeni pro zajisténi bezpecné komunikace na
zaklade definovanych pravidel)

= Cile:
= Zajistit bezproblémovou komunikaci mezi KU a PO
= Nastavit bezpecnostni pravidla pro komunikaci

* Minimalizovat vypadky systému (Blacklist, nastaveni emailovych sluzeb,
chyby na www strankach, internetova konektivita) = eliminovat problémy
a zejmeéna latence pri jakémbkoliv vypadku sdilenych sluzeb (KU vs. PO)

" Perimetry budou zapojeny na PO jako sekundarni zarizeni, tj. nebudou
zasahovat do provozu internich siti a internetové konektivity.



Etapy projektu

= Etapa 2 — Nasazeni jednotného centralniho systemu pro komplexni
spravu uzivatelli PO — IDM (ldentity management). Rizeni
uzivatelskych identit, opravneéni a roli dnes patri mezi zakladni
stavebni kameny komplexniho bezpecného IT

= Cile:
= Efektivné ridit identity, opravnéni a role v ramci poskytovanych IS PO = efektivné
ridit pristup pracovnikt PO do poskytovanych IS z TCK

= Nastavit workflow (pracovni postupy) — zfizeni, zména, zruseni pristupu
pracovniku PO = nahrada PDF formulare pro pristup k IS. Aktudlné nejsme
schopni tuto oblast efektivné a systémove resit

= Sprava pracovnikl PO = kazdd organizace bude mit pristup na vlastni web
stranku se seznamem pracovnikl (opravnéni a role do IS poskytovanych z TCK) =
zakladni editace pfistupu pracovnikl PO



Etapy projektu

" Etapa 3 - Dodavka dohledového systemu ktery bude prlmarne
zajistovat dohled nad komunikaci mezi KU a PO (v ramci
dodanych zarizeni — etapa 1)

= Cile:
= Zajistit dohled nad komunikaci mezi KU a PO v ramci dodanych
firewallu/perimetr(

= Na strané KU vyhodnocovat provoz + zajistit centralni napojeni na
SOC - Security Operations Center - BezpeCnostni operacni centrum

= Nastavit automatické zakladani pozadavk( do Servisdesku/Helpdesku
KU/PO, volani, SMS

= Nastavit scénare/pravidla pro bezpe¢nou komunikaci mezi KU a PO
(scénare = nestandardni provoz — napf. zvyseni prenosové kapacity linky,
vypadky, latence apod.)



Pozadovana soucinnost

= 1. Podpis smlouvy o spolupraci - projekt Zajisteni kybernetické
bezpecnosti pro prispevkové organizace Stredoceského kraje
* Predpokladame zaslani 20 - 21.6. - podpis ze strany PO od 24.6.

= 2. Pfedani kontaktu na pracovnika/y PO — zajisténi soucinnosti
= Umisténi a konfigurace technologického zatizeni (Firewall/Perimetr)
" Podpis predavaciho protokolu
= Nasazeni IDM, testovani komunikace

= 3, Zajisteni pristupu do prostor PO na zakladé predchozi
komunikace/dohody

" \V\ymeéna zarizeni - pokud nebude mozné zarizeni spravovat vzdalené



Pozadovana soucinnost
= 4. Skoleni

= 7Zakladni Skoleni — Centralni sprava uzivatel( (IDM)

= 5. Priprava vstupniho dotazniku (online)
" |nternetova konektivita
= Parametry a rychlost pripojeni
= Dodavatel

"\ prubehu letnich mésicu predpokladame vypracovanl ,Cilového
konceptu” a zajisténi zakladnich konfiguraénich praci na strané KU v¢.

nasazeni centralniho IDM
= Od zari roll out na PO

Pozndmka: Detailni harmonogram bude vypracovdn v pribéhu cervence (bude soucdsti cilového
konceptu). Projekt bude Fidit Milan Dvofdk (RDP), Tomds Hamr (externi dodavatel).



Dotazy PO

= Bezpecnost resime interne, musime se k projektu pripojit?

" Bude provoz zasahovat do infrastruktury PO?

" Implementace/nasazeni a provoz GINIS + zakladni podpora?

" Implementace/nasazeni a provoz eSpis Lite + zakladni podpora?

= Dalsi dotazy PO?



Zaver

Dékuji za pozornost

Daniel Rokos
rokosd@kr-s.cz
Milan Dvorak
dvorak@Kkr-s.cz

Stredocesky kraj | Registr smluv (gov.cz) — Smlouva + priloha
C.1 — detailni technicka specifikace vC. architektury systému



mailto:rokosd@kr-s.cz
mailto:dvorak@kr-s.cz
https://smlouvy.gov.cz/smlouva/29032096?backlink=qu39g

Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Sjednocovani ekonomickych agend
PO - projekt CROSEUS

Ing. Dagmar Malikova, vedouci oddeleni controllingu a podpory PO

Stredocesky kraj



Zamery a cile — proc sjednocujeme a
digitalizujeme financni kontrolu?

Cile zrizovatele

v'Zavedeni jednotné metodiky vykonu fidici kontroly u PO — Uplnost a
komplexnost vykonu, zakotveni v internich predpisech

v'Nastaveni U¢inného vnitfniho kontrolniho systému — nastroje, procesy,
postupy a opatreni k fizeni a oSetfeni rizik, dodrzeni 3E mmmp plnéni cil( a
ukolt PO

v'Podpora digitalizace procest a agend - obéhu dokladd, schvalovacich procest,
ucetnich zaznamu — DIGITALNI TRANSFORMACE = zasadni zména zpusobu
prace ve verejneé sprave

v'Sjednocovani pouzivanych ekonomickych informaénich systému




Zmeny legislativniho prostredi

> Novy Zakon o Ucetnictvi

Moderni pravni norma, ne reforma pro VUJ

Podpora digitalizace ucetnictvi — ucetni jednotky verejného sektoru vyhotovuji ucetni
dokumenty vyhradné v digitalni podobé

Pozadavek na vedeni Ucetnictvi ovéritelnym zplsobem — tj. diraz na prikaznost ucetnich
doklad( (schvaleni FK dle zakona 320/2001 Sb.), ucinny vnitini kontrolni systém a
inventarizaci

Dlraz na ucetni vykaznictvi — vedeno v ucetnim systému — vytvareni Ucetni stopy, vazby mezi
souvisejicimi ucetnimi dokumenty

Zru$eni vedeni uletnictvi ve zjednodudeném rozsahu, zanik CUS a né&kterych vykazd,

Moznost prevodu povinnosti dle tohoto zakona na zfizovatele nebo jinou jim zfizenou PO
formou dohody obou stran (UCETNI SLUZBA)

Predpokladana ucinnost od 1.1.2026




Navazujici zmény zakonu
» Novela Zakona ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctu

* Rozpocet a strednédoby vyhled PO sestavovan jako plan prijmi a vydaju
(princip cash flow, jednodussi stanoveni potrebné vyse prispévku na provoz)

* Rozpocet PO sestavuje zpravidla vyrovnany

* Doplnkova ¢innost — kladny rozdil prijmud a vydajd, pouziti ve prospéch hlavni
cinnosti (nikoliv termin zisk nebo zlepseny VH)

 Zfizovatel mlze rozhodnout o zfizeni nebo zruseni penéznich fondu (FKSP
zUstava povinny)

* \V/étsi prostor pro fizeni cash flow celé verejnopravni korporace

* Predpokladana ucinnost zatim 1.1.2025, realné se ocekava 1.1.2026



Navazujici zmény zakonu

» Novy zakon o Fizeni a kontrole verejnych financi (nahradi stavajici

zakon €. 320/2001 Sb. o finan¢ni kontrole ve verejné spraveé)

Moderni predpis, zjednoduseni, zefektivnéni rizeni a kontroly verejnych financi, zvyseni
ochrany verejnych prostredk

Dlraz na povinné vyhodnocovani 3E, preventivni opatreni pfi vykonu kontroly, zasadni je
pristupovat ke kontrole na zakladé vyhodnoceni rizik

Zasada 4 oci, zasada zachovani auditni stopy — tj. prukazné zaznamy o rizeni a kontrole
verejnych financi

Zadné zmirnéni povinnosti kontroly, — pfedpoklad elektronizace a digitalizace systému,
posileni role a odpovédnosti prikazce operace

Dlraz na nastaveni priméreného a ucinného vnitrniho kontrolniho systému a na jeho
pravidelné vyhodnocovani (min. 1 x ro¢né)

Predpokladana ucinnost 1.1.2027



Dopady a prinosy pro prispévkovou organizaci

v'Naplnéni povinnosti nastaveni Géinného vnitfniho kontrolniho systému — plné v
souladu s platnymi i pripravovanymi zakony i s metodikou Centralni harmonizacni
jednotky

v'Digitalizace procest a agend (Ucetnich zaznamu i dokladd), pfehlednost systému,
provazani dokladu

v'Podpora informovaného rozhodovani reditele pfi finanénich operacich na zakladé
vyhodnocovani rizik

v Zajisténi prukaznosti Ucetnictvi — provazani vedeni Gcetnictvi a vykonu fidici kontroly

v Zajisténi archivace Uéetnich a auditnich zdznamu a provedenych kontrol

v'"Moznost vzdaleného pftistupu reditele a dalSich pracovnikd do schvalovacich
procesu a ekonomickych agend

v'Zajisténi metodického vedeni a spoluprace zfizovatele pfi implementaci procesu
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Pomoc zrizovatele s digitalni transformaci
v oblasti financni kontroly, vedeni ucetnictvi a vykaznictvi

» ScK nabidl PO pomoc s pofizenim podporovaného komplexniho ekonomického
systému (EIS) — tzn. financuje porizeni multilicence, implementaci a legislativni a
technologickou udrzbu i provoz (v cloudu)

»0ddéleni controllingu a podpory PO metodicky fidi a usmérnuje ¢innosti PO v téchto
oblastech

» Aktualné podporuje dva zptlisoby feseni:

1. SW CROSEUS Cloud - projekt implementace do 150 PO, probiha od zari 2021 —
verejna zakazka, smlouva s dodavatelem DYNATECH s. r. o.

2. SW GINIS Enterprise+ - nabidku vyuziti multilicence GINIS koordinuje Odbor
informatiky ve spolupraci s dodavatelskou firmou PRAGODATA, zatim byl IS
implementovan do 5 PO v pribéhu r. 2022 -2023, pripravuje se harmonogram
implementace do dalSich 6 PO s predpokladem ostrého provozu od 1.1.2025




CROSEUS Cloud — projekt implementace do 150
prispevkovych organizaci

v'1. faze projektu — zavedeni elektronického vykonu fidici kontroly a postupné
digitalizace ucetnich dokladl (v ramci vysoutézené zakazky)

v'Hodnota verejné zakazky v 1. fazi projektu — cca 22 mil Ké v¢. DPH

v'Zahrnuje moduly:

= Ridici kontrola
= Registr smluv
" Rozpocet

= Archiv

v'Zahrnuje rovnéz podporu, Udrzbu, rozvoj aplikace a provoz a bezpecnost dat v
cloudovém ulozisti
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Prubéh implementace CROSEUS Cloud

L avina | 2.vima | 3.via | 4.vina | S.vina_Celkem PO

Termin 03-06/2022 07-12/2022 01-05/2023 09-12/2023 04-09/2024
realizace

Celkovy pocet 31 27 30 30 32 150
PO

Skolstvi  [EPE 13 16 22 25 101
Kultura a CR 3 5 4 1 16
1 0 1 - 3
Rizeni projektd - - - - 1 1
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Narust poctu dokladu v CROSEUS Cloud

odr. 2022 do kvétna 2024
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Vazba CROSEUS ridici kontrola — ucetnictvi PO

» Stdvajici vazba mezi fidici kontrolou a ucetnictvim — 2 rlizné systémy

RIDICI KONTROLA — UCETNICTVI

PORIZENIi + SCHVALENI -> EXPORT IMPORT -> ZAUCTOVANI + UHRADA

#4 1sD0C

» Propojeni mezi nimi — u nejcastéji schvalovaného dokladu — FAKTURY (t;j.
u vice nez 1/3 vsech dokladll) — import prostfednictvim formatu ISDOC -
postupné omezovani pracnych a rutinnich Cinnosti ve prospeéch jejich
automatizace.

» Zpusoby zaddavani faktur:

* Manualni prepis ®

* Import ISDOC ©

* VYTEZOVANI FAKTUR (s podporou Al)©




Priklady dobré praxe

v'16 PO zadava do CROSEA alespon 10 % faktur ve formatu ISDOC
v'Stfedoceské muzeum v Roztokach u Prahy zadava 85 % faktur v ISDOC
v'5 PO vyuzZiva ndastroj pro vytézovani faktur

Podil faktur zadavanych automatizované (ISDOC/vytézovani):

* Obchodni akademie Kolin 100 %
* SS sluzeb a femesel Stochov 97 %
e Muzeum Ceského krasu 91 %
» StredoCeské muzeum v Roztokach 85 %
 Domov Slany 67 %
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= Cca 50 % implementovanych PO nepouziva format ISDOC

= Z PO, které ho pouzivaji tvori format ISDOC pouze 5 % z celkového poctu faktur

= DOPORUCENI - zejména vétsi dodavatelé (mobilni operatofi, dodavatelé
potravin, materialu, stravenek apod.) umi fakturovat ve formatu ISDOC — nutné
jej poptat — prinasi znacnou miru uspory administrativy.




Predpokladany rozvoj pouziti CROSEUS Cloud

= 2. faze projektu CROSEUS — rozsSireni o dalsi moduly (pro zajemce),
které jsou zakotveny ve stavajici smlouve — nutno vysouteézit
IMPLEMENTACI, vCetné navyseni castek za provoz dat v cloudu
propojeni ridici kontroly a ucetnictvi v komplexni ekonomicky systém

* Nové moduly CROSEUS Cloud:
* PLATBY

« UCETNICTVI

* DPH

* PAP

 MAJETEK (v pripravé)




Nové moduly CROSEUS Cloud

» PLATBY

" Primo navazuje na ridici kontrolu

= QObsluhuje bankovni ucty — bezhotovostni platby
= Pokladny — hotovostni platby

= Automaticke generovani platebnich prikazy, je |g)lch odeslani (online bez zasahu uzivatele),
automatické parovani, identifikace rizika plate

> UCETNICTVI

" PIna integrace se schvalovacimi procesy

= Umoznuje vedeni vyhradné v digitalni formé

= S podporou Al nabizi pouze legalni Ucetni kontace a nejvhodnéjsi zpusob zauctovani
" |[ntegrovan s modulem Platby, po parovani automatizované zauctuje

. Dokjedne auditni stopy zaznamena fidici kontrolu i ucetni zapis (doklad neni nutné
tisknout



Nové moduly CROSEUS Cloud

»DPH
= Urcen pro platce DPH
= Rozsiri formulare vybranych dokladt o nalezitosti dariovych dokladt

= Automaticky vede evidenci pro ucely DPH a plni vykazy — danové priznani,
kontrolni hlaseni

> PAP
= Zavedeni informaci o partnerech jako soucast zapist kontaci
" Generuje vsechny casti vykazu PAP

® Integrovan s ridici kontrolou a ucetnictvim, kontrolni mechanismy, soucast
auditni stopy

» CROSEUS Monitoring

= Licence pro reditele PO — umoznuje prubezny monitoring fidici kontroly, plateb a
vyuziva identifikaci a klasifikaci rizikovych operaci



Budouci rozvoj EIS - dotaznikové setreni

= Dotaznikové setreni u PO — 02/2024, vyhodnoceni 03-04/2024
= Odpoveéedi PO k zamérum digitalizace Ucetnictvi Casto nejednoznacné

= Aktualné v PO provozovano 28 ucetnich systému — rocni odhadované
naklady pouze na licence a podporu systému vice nez 16 mil. K¢, dalsi
naklady jsou vynakladany napr. na skoleni ucetnich v ruznych systémech.

v'Sumarizace odpovédi z dotazniku
IS CROSEUS Cloud
* 46 PO projevilo zajem o0 5. vinu implementace, uspokojeno 32 PO

* 67 PO ma zajem o rozsireni CROSEUS Cloud o nové moduly — rozsifeni na
komplexni ekonomicky systém




Budouci rozvoj EIS - dotaznikové setreni

= GINIS Enterprise+ - zfizovatel nabizi vyuziti multilicence, jedna se o cloudové
reseni - provoz v technologickém centru kraje v rozsahu vsech ekonomickych
modulu vcetné elektronické ridici kontroly

* 6 PO noveé projevilo zajem o implementaci, pripravuje se harmonogram praci s
fzgz(a)rzaan)ci dodavatele zahajeni produkcniho provozu k 1.1.2025 (5 PO zapojeno v .

e Aktualné GINIS v 47 PO v rtznych formach

- 20 PO maiji vlastni licence nizsSich verzi (Express, SQL) — |ze vyuzit doplneni
chyhejicich modulu od zrizovatele, PO si plati podporu ve své siti, 12 z techto PO
ma RK v CROSEUS Cloud

- 21 PO ma externiho dodavatele ucetni sluzby se systémem GINIS, neni vyresena
elekironicka ridici kontrola a propojeni s externim subjektem, 13 z techto PO
ma RK v CROSEUS Cloud

- 6 PO jiz ma plnohodnotnou verzi Enterprise+




Budouci rozvoj EIS - dotaznikové setreni

m Zameér zrizovatele je postupné odejit od lokalnich Ucetnich programu —
nemaji garanci rozvoje v komplexni systém s elektronickou fridici kontrolou
a digitalizaci obéhu dokladu

= Zrizovatel jeste povede jednani s dodavateli vétsich ekonomickych
systému o rozvoji jejich systému a pripravenosti na digitalizaci v souladu s
pozadavky novych zakonu — napr. ASSECO (HELIOS FENIX), MUZO (EIS
JASU)

" PO budou informovany o vysledcich jednani s dodavateli ekonomickych IS
a budou znovu vyzvany k vybéru vhodného reseni prechodu na komplexni
ekonomicky systém (netyka se specializovanych ucetnich systému
nejvétsich organizaci, napt. KSUS, ZZS SK)



Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Metodicka podpora PO

Mgr. Jan Louska, reditel krajského uradu
Mgr. Pavla Katzova, zastupkyne reditele krajskeho uradu

Stredocesky kraj



Co delame a chystame

> Cil:
= posileni zasady partnerského pfistupu KU a PO pf¥i naplfiovani
verejnych politik StK a rozhodnuti zrizovatele (Rady kraje a
Zastupitelstva kraje)

" prubézné ziskavani zpétné vazby na fungovani prirezovych
agend — ekonomického charakteru, verejné zakazky, investice,
pravni podpora apod.

= zvyseni vzajemného porozumeni

= zvyseni efektivity nastavenych procesu



Co delame a chystame

Nastroje:

> ziizeni Poradniho sboru feditele KU slozeného ze zastupct fediteld PO z
oblasti skolstvi, socialnich sluzeb a kultury
= série navstév v PO vytipovanych vedoucimi vécné prislusnych odborl a téch, které
se na vyzvu prihlasili sami
= pravidelné setkavani se od 9/2024

= interni predpisy StK, zmény v pravnich predpisech, ndaméty na posileni podplrné a koordinacni
role KU a dalsi

»>Zmény ve Zpravodaji KU
» Pravidelny prostor pro predstaveni ¢innosti PO a metodickou podporu PO
» Cilené zasilani rediteldm PO e-mailem



Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Verejné zakazky — aktualni
informace

Mgr. Pavla Katzova, zastupkyne reditele krajského uradu

Stredocesky kraj



Administrace verejnych zakazek

» zdsadni zmeéna v organizaci a administraci — s Ucinnosti od
1.7.2023

» deklarované cile zmény:
= zvyseni efektivity zadavani verejnych zakazek
= zkraceni doby jejich administrace
" snizeni administrativni narocnosti
= posileni odpovédnosti vedoucich vécné prislusnych odbor(

" soucCasnhé zavedeni systémove metodické a pravni podpory pro
administratory VZ na KU i PO



Administrace verejnych zakazek

»Smernice €. 170 o zadavani verejnych zakazek Stredoceskych
krajem a prispevkovymi organizacemi Stredoceského kraje
" Uc¢inna od 1.7.2023 + novelizovana od 1.1.2024 (i na zakladé podnétul z
PO!)
» Administrace podlimitnich a nadlimitnich VZ
= princip —administrace VZ je pouze jednou z fazi celého procesu/projektu
= administratofi VZ za¢lenéni do vécné pfisludnych odbort KU
= koordinaéni role zastupce feditele KU — maticové Fizeni

= PO muze predat VZ k administraci vécné pfisluéného odboru KU za
podminek stanovenych Smérnici €. 170



Administrace verejnych zakazek

» personalni stabilizace a,dministrétorﬁ VZ na jednotlivych vécneée
prislusnych odborech KU v poctu odpovidajicim predpokladanému
objemu VZ (a poctu PO)

= systematicka podpora administratoru VZ
" prubézné a cilené profesni vzdélavani
" pravidelné setkavani nad aktualnimi i dlouhodobymi otazkami
= odborny mentoring
= sdilené prostredi pro prenos informaci a diskusi
" metodicka podpora pravniho oddéleni OLP



Administrace verejnych zakazek

> SKOL: > ZDR:
> Vlastimil Marek » Dana Rylichova
» Martina Chauturova
> Klara Kukolova > OZP:

> KUL: » Martina Paskova
» Marcela Dudysova

>SOC: > RDP:
>Gabriela Purglova »Lucie Szilagyiova

»Hana Novotna



Administrace verejnych zakazek

»interni plan verejnych zakazek na prislusny kalendarni rok — ke
zvyseni predvidatelnosti, efektivity a distribuce personalnich zdroju

» Uprava a rozvoj profilu zadavatele E-ZAK — spusténi modulu DNS

»sdileni informaci prostrednictvim Portalu PO
> centralni nakupy realizované MF (v budoucnu i MMR ¢&i MSMT)




B
Administrace VZMR

»samostatné kazda PO v souladu se Smérnici ¢. 170
» Uprava limitQ pro VZMR drobny nakup, VZMR vétsi ndkup a VZMR vyssi hodnoty od

1.7.2023

= zohlednéni zmén v cenové hladiné pri zachovani zakonnych zasad pro zadavani
VZ

> nastroje metodické podpory ze strany KU:
= metodicka stanoviska, procesm’schémata aktualni informace — Portal PO

= série Skoleni ke Smérnici €. 170 a jeji zméné — jaro 2024 (10 skoleni, 258
proskolenych osob); pokracovani podzim 2024

" §|(<302|éelm k E-ZAK — jaro 2024 (4 skoleni celkem pro 80 osob); pokracovani podzim

= metodicky (odbor legislativné pravni KU) — Veronika Kopecka a Marie Pojerova



Pocet zahajenych verejnych zakazek

Cervenec 4 6 0 0 5 1
Srpen 4 2 0 0 2 1
Zari 5 3 2 1 8 3
Rijen 16 25 1 0 1 1
Listopad 5 11 0 0 14 1
Prosinec 5 5 0 0 4 0
Leden 30 (16 zrus) 1 0 0 4 0
Unor 6 5 1 1 1 2
Brezen 9 32 1 5 5 1
Duben 45 (15 opak) 28 1 0 2 1
Celkem 129 118 6 7 46 11

* Ocisténo od pfimych nakupt
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Pocet zahajenych verejnych zakazek
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Pocet zahajenych verejnych zakazek
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Pocet zahajenych verejnych zakazek
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Délka administrativniho procesu po vyhlaseni na E-ZAK

Priimérny pocet dni pripadajicich na 1 VZ

214
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Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Pripravovana novela zakoniku
prace

Mgr. Filip Kliestik, vedouci Odboru personalniho

Stredocesky kraj



Novela zakoniku prace - ,VALMECH"

= Valorizacni mechanismus minimalni mzdy:

Novela zavadi mechanismus pro stanoveni a pravidelnou aktualizaci minimalni mzdy, ktery by mél vychazet z predikce primérné hrubé nomindlni
mzdy v narodnim hospodafstvi na nasledujici rok a koeficientu urCeneho vladou. Tento koeficient bude stanoven na obdobi dvou let a jeho vysi
bude mozné ménit pouze v pfipadé podstatné zmény ekonomickych podminek.

= Pisemny rozvrh dovolené:

Novela zruSuje povinnost zaméstnavatele vydavat pisemny rozvrh Cerpani dovolené, coz by mélo snizit administrativni zatéz.
= Kolektivni vyjednavani:
Upravuje se také proces kolektivniho vyjednavani, zejména v pripadé plurality odborovych organizaci u zaméstnavatele.

= Zarucena mzda:

V souvislosti se zarucenou mzdou navrhuje novela sniZit pocet slgulﬁ)in praci ze soucasnych osmi skupin na skupiny Ctyri. Rozdéleni praci do Ctyf
skupin odstupriovanych podle kvalifikani narocnosti vykonavanych praci stanovi vlada nafizenim. ZaruCena mzda v 1. skupiné praci musi Cinit
1nasobek minimalni mzdy, ve 4. skupiné poté 1,6nasobek minimalni mzdy.

= Samorozvrhovani:
Novy § 87a

Termin vychazejici z narizeni EU: 15. listopadu 2024 (predpoklada vsak od 1. 9. 2024)
Aktualni stav novely:
= \/ PSP ve 3. Cteni



Flexibilni novela zakoniku prace

Vétsi flexibilita pri skonceni pracovniho pomeru:
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e

Béh vypovédni doby bude vazan na den doruceni vypovédi (vypovédni doba zacne bézet dnem
doruceni, nikoliv od prvniho dne nasledujiciho mésice, kdy byla vypovéd dorucena).

Slouceni vypovédnich divodi souvisejicich se ztratou zdravotni zpusobilosti (dlouhodoba
nezpuUsobilost zaméstnance/odpadne riziko Spatného vyhodnoceni pficiny jako pracovni Uraz, nemoc z
povolani, onemocnéni z obecnych pfic¢in, nepracovni Uraz).

Refundace nahrady nemajetkové Gjmy ve vysi 12nasobku priimérného vydélku pojistovnou (namisto
odstupného pri skonceni pracovniho poméru z dlivodu pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani).

Zkraceni vypovédni doby na 1 mésic u vypovédnich dlivodi spojenych s pochybenim zaméstnance

ProdlouZeni obdobi, za které se vyhodnocuji porusovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist k
zaméstnanclm vykondvané praci (subjektivni Ih(ta prodlouzena za 2 na 3 mésice a objektivni lh(ita z 12
na 15 mésica).

Pfiznani prava na dovolenou zaméstnanci pri neplatném rozvazani pracovniho poméru
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Flexibilni novela zakoniku prace

Garance mista pro pracujici rodice a vyssi flexibilita pro né:

= Podpora drivéjSiho navratu z rodicovské dovolené (do 2 let véku ditéte se zaméstnanec vraci na
,stejnou zidli“

= Usnadnéni zatupovani zaméstnancti na mateiské a rodicovské dovolené (u zastupl za MD/RD nebude
limitace poctu opakovani pracovniho pomeéru, avsak strop 9 let z(istdvd — zména oproti dnes platnému

3x3).

= Umoznéni soub&hu rodi¢ovské dovolené a DPP/DPC na stejny druh prace (rodi¢e budou moci zistat
aktivni na trhu prace a privydélavat si i béhem rodicovské dovolené).

W T Y B
-
: . : &
)
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Flexibilni novela zakoniku prace

Dalsi pripravované zmeény:

ProdlouZeni zkusebni doby az na 4 mésice a 8 mésicl u vedoucich zaméstnancl, moznost dodatecného
prodlouzeni v zakonnych mezich

Moznost po dohodé samorozvrhovani i na pracovisti zameéstnavatele
Vyplata mzdy/platu v jiné nez ¢eské méné
Usnadnéni dorucovani mzdového a platového vyméru prostrednictvim elektronické komunikace

Umoznéni vykonu lehkych praci mladistvymi od 14 let i bez ukonceného zakladniho vzdélani v dobé
hlavnich prazdnin

Osobni priplatek ve verejné sfére (100% osobniho priplatku u vSech tfid bez zdGivodriovani vseobecné
uznavaného odbornika a 150% u vSeobecné uznavaného odbornika)

Aktualni stav novely:

" Pripominkové fizeni v procesu, navrhovana ucinnosti od 1. 1. 2025



DPP od 1. 7. 2024

= od 1. cervence budou vSichni zameéstnavatelé povinni hlasit vsechny
dohody (tzn. i stavaJ|C|) na CSSZ (datum nastupu do zaméstnani na DPP a
skonceni tohoto zameéstnani, i kdyz zameéstnanec neni ucasten
nemocenského pojisténi)

= Zamestnavatel bude mit povinnost kazdy mésic sdélovat seznam vsech
zamestnancu na DPP vcetné vyse jejich prfijmu na novém predepsaném
tiskopisu ,Vykaz DPP“ (bude spustén 1. 8. 2024).

= Lhata pro zaslani: do 20. dne néasledujiciho mésice
= Poprvé za mesic cervenec 2024 do 20. 8. 2024

= Nejpozdéji do 30. 7. 2024 se prihlasi do registru zaméstnavatelu
zameéstnavatel, ktery doposud zaméstnaval pouze nepojisténé
zameéstnance na DPP, bude mu pridélen VS.



https://www.cssz.cz/web/cz/definice-e-podani-vppdpp-nove-podani-od-1.8.2024-

Co nas ceka u DPP od 1. 1. 2025?

= Zvwvhodnéna dohoda bude mozna u 1 zameéstnavatele — kdo driv
prihlasi (,zarezervuje” si zameéstnance), uplatnuje zvyhodnény rezim —
limit od nového roku: 10 500/11 0007 K¢.

= U ostatnich zaméstnavatelu (bez rezervace) spadaji DPP pod rezim
ucasti na pojisténi platny pro ostatni pracovnépravni vztahy -
zameéstnani je/neni povazovano za tzv. zaméstnani malého rozsahu
(aktualné 4 000 K¢, od roku 2025 by meélo byt 4500 Kc).




Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Al ve verejne sprave

Mgr. Petr Kohout, LL.M., vedouci oddeleni pravniho

Stredocesky kraj



Al Vas nenahradi, ale mohli by

Vas nahradit ti, kdo ji pouzivat

budou.




Bézné nastroje Al

1. 2. 3.
Chatboty, Generatory Prekladag, prace
vyhledavace obrazk s textem
ChatGPT, Gemini, D;ll_tE,i I\/IDliic:cou.rney, Deepl, AskYourPDF
Claude, ChatSonic, d . i :smn,
Perplexity, You, Bing f1ardo
4' 5. 6.
Produktivita Ceska databaze Je téméf jiste, Ze na
Al sveteé jiz existuje Al
Fireflies, decktopus, nastroj pro kazdou
crate, copiloty ejaj.cz ¢innost, kterou byste
nejvetsi Ceska potrebovali
databaze Al nastrojl vykonavat.




ProcC pravidla?

Pravidla maji za
ukol eliminovat
nedokonalosti Al a
chranit Vase data.

Pravidla prace s Al

1. Al bude mit dopad do
vetsiny Cinnosti — je
potreba od zacatku
implementovat pravidla
pro praci s ni.

2. Verejna sprava je
povinna zajistit soulad se
zakonem, povinna ochrana
osobnich udajl a dalsich

citlivych informaci.

3. Stanoveni a dodrzovani
pravidel ukazuje moderni a
odpovedny pristup verejné
spravy.

4. Nastaveni pravidel
umoznuje jednotny pristup
v ramci celé organizace a
tim i kontrolovanou

moznost rozvoje Al.




Zakladni pravidla

1 2.

Vzdy jste odpovédni Jste plné a Nikdy nevkladejte do
za svou praci bez samostatné Al nastroju Zadné
ohledu na nastroje, odpovédni za osobni udaje, nebo

které k ni pouzivate. kontrolu vystupu a udaje chranéné
obsahu zakonem, nejsou-li k
generovaného Al. tomu Al nastroje
prfimo urceny.




1.

naruseni soukromi

Al vyzaduje velké
mnozstvi vstupnich dat,
nelze jednoznacné urcit,
jak jsou zpracovavana.

Rizika vyuziti Al

4.

nespravné vysledky

Vysledky jsou jen tak
presné, jak presna jsou
vstupni data. A ta presna
nejsou. Riziko
nepochopeni.

2.

netransparentnost
Algoritmy Al jsou slozité
a tézko pochopitelné.
Nelze jednoznacné fici,
jak Al k vysledkiim
dospéla.

halucinovani

Stav, kdy Al generuje
nesmyslné vystupy, ale
nastroj je vydava za
spravné.

diskriminace a

zkresleni
Al se uci z existujicich dat
— pokud jsou data
nepresna / zaujata, jsou
nepresné i vysledky.




Al akt

Pravni uprava Al

Schvalen 13. brezna 2024 Evropskym parlamentem.
Vstoupi v platnost dvacatym dnem po vyhlageni v Ufednim véstniku Evropské
unie (oCekavano v kvétnu nebo cervnu 2024). PIné aplikovatelny bude 24
meésicu po svém vstupu v platnost.

Definice terminu Al (,,Strojovy systém navrZeny tak, aby fungoval s riiznymi
urovnémi autonomie, ktery muze po zavedeni vykazovat adaptabilitu a ktery z
obdrzenych vstupt odvozuje pro explicitni nebo implicitni cile to, jak
generovat vystupy, jako jsou predikce, obsah, doporuceni nebo rozhodnuti,
které mohou ovlivnit fyzické nebo virtudlni prostredi*.)

Snaha o zajisténi bezpecnosti Al systému.

Zakazané typy Al — ohroZujici Zivot, zdravi, bezpecnost nebo prava (zakaz Al
vyuzivajici manipulativnich technik, hodnoceni socialniho kreditu, zakaz
rozpoznavani emoci Ci biometrické identifikace v realném case.




Pravni uprava Al

Otazka autorskych prav

O

Ve vétsiné pripadli nebude dilo autonomné vytvorené Al podléhat
autorskopravni ochrane.

Autorské pravo CR je zaloZeno na zasadé tzv. objektivni pravdivosti
autorstvi. Autorem muze byt pouze fyzicka osoba - dusevni vytvor.

Je Al jen nastroj pro upravu dila vytvoreného clovéekem, nebo Al tvori
dilo autonomne?

Neni prozatim dostatecna pravni Uprava ani judikatura, ale panuje
shoda na tom, Zze Al nemuze byt autorem.

GB ma upravu (Copyright, Design and Patents Act 1988), podle které je
autorem dila stvoreného pocitacem osoba, ktera ucinila kroky nezbytné
k vytvoreni dila.

Spory s tvarci Al o autorska prava mohou nahled na autorstvi zménit.

V pripadé potreby vyuzit Al dilo oficialnég, Ize vyuzit specializovanych
nastroju s garanci autorstvi.




Pravni uprava Al

Otazka autorskych prav

o Je treba dbat na to, aby pri vyuziti Al nastroje nedoslo k
zasahu do autorskych prav tretich osob.

o Obecné — pokud je dilo chranéno, neni mozné ho kopirovat,
upravovat, rozmnozovat, pak bude jeho zpracovani Al
rizikove, nejde-li o Upravu pro vlastni potfeby, nebo vyuziti v
ramci tzv. citacni licence (tfeba pfi vyuce).




Pravni uprava Al

Otazka autorskych prav
o OpenAl:

uzivat mohou déti od 13 let, do 18 let jen se souhlasem rodice, resp.
zakonného zastupce

nesmite prohlasovat, ze vystup ze Sluzeb byl vytvoren Clovékem, i
kdyz tomu tak neni

zasilat jakékoli osobni udaje déti mladsich 13 let nebo prislusného
vekové hranice digitalniho souhlasu

musite uvadeét, ze vystup byl vytvoren Al

o Midjourney

* udélujete spoleCnosti Midjourney, celosvétovou, nevyhradni,

o Google Gemini: uzivat mohou uzivatelé az od 18 let.

bezplatnou sublicencovatelnou, bez naroku na honorar a
neodvolatelnou licenci na autorska prava k reprodukci, priprave
odvozenych dél, verejnému zobrazovani, verejnému predvadéni,
poskytovani sublicenci a distribuci textovych a obrazovych podnétd,
které zadavate




Moznosti vyuziti

1. 2.
Interakce s obcany Vytvareni resersi a textt Vytvareni analyz
Al mGze poskytovat 24/7 Strucné, co je obsahem Predpovidani trendt a
podporu obc¢anlim, mnoha desitek stran textu, potreb na zakladé analyzy
odpovidat a poskytovat vytvareni textd. dat.
informace o verejnych
sluzbach.
6.
4. 5 . .
of : . _ Automatizace rutiny
Priprava na jednani Pomoc s ucenim
” ; y , . ldealni na automatizaci
Priprava strategie, Vysvétleni neznamého, D
. ’ . v L , rutinnich ukolu s
zastoupeni druhé strany. priprava ucebniho planu. v
promennymi vstupy.




Tim nejvétsim limitem pri

praci s Al je Vase vlastni

predstavivost.




Statistika Retool

©)

Al  zacalo "pouzivat" jiz 77 % zkoumanych
spolecnosti, vétsina je stale na zacatku

vetsSina spolecnosti nevi, k cemu Al skutecné pouzit

35 % spolecnosti zavadi Al, aby byly ,trendy”, 31 %
spolecnosti zavadi Al, aby ,drzely krok s konkurenci“

nejCastéji se implementuji produktova vylepseni, rozsirena
Al funkce zakaznické podpory a automatické odpovidaci
chatboty

nejCastéjSimi problémy jsou nedostatecna
presnost/spolehlivost Al, obavy o bezpecnost dat, a
naklady na implementaci Al (resp. cost/benefit nepomér).




Dalsi studie a vystupy

o Studie z MIT CSAIL naznacuje, Zze uméla inteligence nenahradi tolik pracovnich
mist, jak se ocekavalo.

o Goldman Sachs odhaduje, ze Al by mohla automatizovat 25 % celého pracovniho
trhu v nasledujicich letech.

o McKinsey predpoklada, ze témer polovina vsech praci bude do roku 2055 rizena
Al.

o Prlzkum z University of Pennsylvania, NYU a Princeton naznacuje, Zze ChatGPT by
mohl ovlivnit az 80 % pracovnich mist.

o Vyzkumnici z MIT zjistili, ze vétSina pracovnich mist, ktera byla drive identifikovana
jako ohrozena nahrazenim Al, je ve skutecnosti "ekonomicky nevyhodna" k
automatizaci - alespon v soucasné dobé.

o WEF zaradilo Al mezi globalni rizika pro nasledujici dva roky (vedle valek,
konomické nestability a zménu klimatu).




Diky za spolupraci!

kohout@kr-s.cz

www.linkedin.com/in/kohoutp

 —
FOLLOW MENOW

Al, PRAVO, LEGALTECH

Petr Kohout Eﬁ Stfedoéesky kraj oficialni

vedouci pravniho oddéleni Krajského P
uradu Stredoceského kraje UK pravnicka fakulta

»  Univerzita Karlova v Praze,

) #al, #Pravo, #1eQalops, #iegail )

#legaldesigr



Zero Waste — minimalizace vzniku
odpadu

Jana Skopalikova, radni pro oblast zivotniho prostredi a zemedelstvi

Stredocesky kraj
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Zakon €. 541/2020 Sb. o odpadech

§3 odst.2

* Odpadové hospodarstvi je zalozeno na hierarchii, podle niz je prioritou
predchazeni vzniku odpadu, a nelze-li vzniku odpadu predejit, pak v
nasledujicim poradi jeho priprava k opétovnému pouziti, recyklace, jiné
vyuziti, v€etné energetického vyuziti, a neni-li mozné ani to, jeho
odstranéni.
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PREDCHAZENI VZNIKU ODPADU

PRIPRAVA K OPETOVNEMU POUZITI

RECYKLACE/
KOMPOSTOVANI

JINE VYUZITI
(ENERGETICKE)

oA




Nase cesta k zero waste

= Cirkularni sken Stredoceského kraje — zaméruje se na
socioekonomickou analyzu, analyzu materialovych tokU a resersi
prioritnich oblasti jako je biologicky rozlozitelny odpad, smésny
komunalni odpad a role Stredoceského kraje v rozvoji cirkularni
ekonomiky

= Cirkularni sken — navrhy opatreni — plynule navazuje na predchozi studie
a shrnuje stav odpadového hospodarstvi ve StredoCeském kraji. Na
zakladé celkoveho skenu navrhuje jednotliva opatreni smeérujici k
podpore prechodu k obéhovému hospodarstvi.



Strana 129

Nase cesta k zero waste

= Environmentalni audit budovy — analyza fungovani krajského uradu
zalozena na rozboru Uuradem poskytnutych podkladd, vystupech vlastniho
Setreni a vysledcich dotazniku vyplnénych anonymné zaméstnanci uradu.
Vysledkem Setreni je rada ndvrhu na zmény ve fungovani uradu.

= Certifikace ZERO WASTE HERO - Ziskani certifikace neznamena, ze je
urad v oblasti environmentalni odpovednosti perfektni, ale ze zavadi
pristupy vedouci ke snizovani svého negativniho vlivu na zivotni prostredi.
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Environmentalni audit budovy (2022)
Re3ené oblasti

" Energie a voda

= Odpady

= Optimalizace tisku

= Reuse point

= Uklidové prostiedky

= Reklamni predmety

" Jednorazoveé papirové rucniky

" Predmeéty pro zameéstnance



Zavazky Zero Waste Hero 2023

= Zavedeni separace bioodpadu v kuchynkach

" Precizni tridéni odpadu, rozsireni nadob na separaci o nadoby na kovy +
informovanost zameéstnanc

" Porizeni usporek vody na kohoutky

= Stop pouzivani balené vody — vymeéna za sklenéné karafy

= Zavedeni ekologickych uklidovych prostredkd WIROSTY CERTIFKACE
(a nakup ve vétSim baleni)

waste \'

= Preference nakupu ekologicky Setrnych vyrobku

Krajsky ufad StfedoCeského kraje

D

" Snizeni poctu kosu v kancelarich



Zavazky Zero Waste Hero 2024

* Nahradit jednorazové rucniky elektrickymi rychlo vysouseci
m Zaveést centralni tisk

= UzpUsobit systém zadavani cestovnich dokladt, zadanek, propUstek —
digitalizace

= Zrusit velkoobjemovy kontejner a posilit separaci

" Proverit moznost vystavby fotovoltaické elektrarny na budove

VVVVVV

" Rozsirit pocty nadob na tridény odpad a doplnit elektroodpad



Pribéeh Stredoceského kraje jako
priklad dobré praxe

= Digitalni brozura
= \/Sechny klicové dokumenty ke stazeni
= K inspiraci pro mésta/obce, instituce, jednotlivce

nnnnnnnnnnnnnnnn

Pfibéh Stfedoéeského
kraje

java picas dobed praoe Eutene oblasti

00 a3t 20 TIND WASTI NERG

environmentalni audit
krajského Gfadu

Odkaz na stazeni brozury




Diky za pozornost!

Stredocesky kraj



Spoluprace s neziskovym sektorem

Hejtmanka Petra Peckova a zastupci neziskovych organizaci Nadace
Vodafone, Fandimat, ProFem a EP Corporate Group

Stredocesky kraj



Spoluprace s neziskovym sektorem

= Aplikace Bright SKY - Nadace Vodafone

= Aplikace s praktickymi informacemi, jak reagovat na domaci &
nasili, lidé mohou noveé najit kontakty i na nejblizsi
asistovanou digitalni sluzebnu policie

= Fandimat @

= Memorandum o vzajemné pomoci a spolupraci predevsim Fa"d'MG‘
pri propagaci projektu

= V aplikaci nebo na portale www.fandimat.cz Ize nabizet
nebo poptavat materialni pomoc pl‘OFem

= ProFem - podporuje obéti sexualniho a domaciho nasili v
navratu do plnohodnotného zivota

Nadace
Vodafone
Ceska republika

Nadace
= Nadace EP Corporate Group - pomahd pozustalym rodinam s EP Corporate Group

nezletilymi détmi, kterym hrozi ekonomicka nejistota



Spolecné proti domacimu nasili

Jan Fencl,
programovy manazer Nadace Vodafone



Nase poslani

Spojujeme svét pro lepsi budoucnost

Propojujeme lidi Chranime planetu

Fropopjerme viechny, bez chiedu na 1o, ks {sou nebo kde 2y Nedim clem e Chrbrime plarety & mothageme rade zéazniy, aby se k ndm plosjll
odutradovat dgrilri raxdiy o pomibet nadin sihazn him yyuifont raplie whod Seddujernm ermise yhiiey o valgeme o dosadeni nulovych amisi £ naleho
dgralizace Podponujeme komursty 2ejmbna 1y, khend 10 potiebiuf nepvice provona, » taket u dodevatelseino fetézoe. Pispivime k cirdami ekonomice
A snadime se, aby Sigiin spoleénon byta dostupnd pro viechny » pomthiéme z8axaiein sndovat vl jeich Linnosti ne 2hvotni prostied|

Jsme tu Snidujeme

|
pro komunity emise uhlihy clrvuiarmg ekonomilu transformaci

Oastrafiuje
digitatn| ro

Budujeme duvéru

Nade slidby poskytujerme bezpeind 3 cdpovidnd. sty nadi skaznicl méll divéu ve vie co délime Chrinime data | el o dime 3= odoovidnymi chehodnimi pencioy



https://www.youtube.com/watch?v=H86zZf5fV00

Zlepsujeme svét pomoci digitalnich technologii ‘

Rozdélila vice nez  Zlepsila Zivoty vice nez Podporila vice nez
205 mil K¢ 2,5 mil lidem 500 projektt

Vzdélavani senioru Technologie pro spolecnost Zameéstnanci a dobrovolnictvi

Ted'uz se v digitalnim
svété muzete: ‘

5 Aplikace, které pomahaji
citit jako doma

zachranovat Zivoty

afln = <)
- .\J [l Podpoita ( ] Zapolila Oy trvestavels
Labdrator '-7100 .5 150 — 31mi
Nadace Vodafone N ) pojess  RF | memod T hoeun
-~ .
2013-2020 »»» : e 4+
2013 2016 2017 2018 2019 2020
o o o o o o
Qo000+ 00— 00 > 00 Q0
: Ty Cabarstote e SOCAR 1 Exparss S propssd Uzavécka w!ual;o. 0
S e : ¥ San Francics : 2a zabeanss : B radnib X
SE Vldél‘MO hirou ZacateK Lavarnte Poapera b eropeadiin Ouwniéni tis'A xunveflepll
D‘ghsu’“ odysea to bude hfﬂéka .l.uuuu Virtatene sor dieihe ot Iubalnt 4 Ahcaberal e provgs am
Vyzkousejte ji na tam.je/odysea N =
nebo ndm zdarma zavolejte na 800 220 044 Togéther we can o

lstoratomadacevodafone.cx Népadloku



Fakta o domacim nasili v CR



Fakta o domacim nasili

zazila za sv(j Zivot né&jakou formu nasili.

> je primérna doba, po kterou obéti nasili své trapeni taji.

_m_ Zen se v poslednich 12 mésicich balo jit domu.
m_ déti Zije v rodinach, kde se odehrava domaci nasili.
zemre v dusledku domaciho nasili.

I 14,5 miliardy korun > rocni naklady statu na pracovni neschopnost a |écbu obéti.

Nadace
Vodafone

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

eoee
oeeee

C2 General



Co je domaci nasili

* Partnerské nasili:,,Chovani, které u jednoho z partnera zpusobuje strach z druhého. Skrze
uziti moci, kterou tento strach poskytuje, kontroluje nasilny partner chovani druhého.

faze nasilného vztahu

*  Obecné mize domaci nasili vychazet od kohokoli a smérovat ke komukoli v domacnosti.

* Veskeré akty fyzického, sexualniho, psychického nebo ekonomického nasili, ke kterym ,
. . ) . A . obdobi
dochazi v rodiné nebo domacnosti nebo mezi byvalymi nebo soucasnymi manzeli ¢i partner.

obdobi
napeéeti nasili

* Incidenty se déji casto za ,,zavienymi dvefmi” ve stfidajicich se fazich.

* Pro obét neni snadné si fici 0 pomoc a z nasilného vztahu odejit. VEri, Ze v obdobi klidu se
vSe urovna a nasili se nebude opakovat.

 Casto jsou obéti na pachatelich citové, ¢i ekonomicky zavislé. obdobi klidu

* VétSinu obéti, az 90 %, tvofi zeny, 10 % muzi.

:. MINISTERSTVO VNITRA
::""‘ CESKE REPUBLIKY
oo

| RN
Nadace
; %HE ; o Vodafone

C2 General



Domaci nasili a jak reagovat

Projevy domaciho nasili

Nezajem o

konicky vzhledu ¢i

osobnosti

Ustrasenost

Modfriny

kontrolou

kontakt

C2 General

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

Naslouchejte

Zjistéte, co
muzete udélat
a jak muzete
pomoci

Respektuijte
jeji zkuSenost
a rozhodnuti

Nezpochybhujte a
nezlehlujte jeji sdéleni

(,No ono viude je
néco.. Znas Petru? Tato
ma doma |est@ hordl”)

Neptejte se prot™?

(,Proc jsi jesteé
neodesla?")

Nehodnote Neobvifujte ji

(,No jo, ale prece vis,
jaky je, takového sis ho

(,Boze, to je piiserne,
Wi vzala, cos cekala?")

Jak to mizes vydriet?)

Beéz jejiho védomi a
souhlasu nedélejte
Eadné kroky = mohli
byste |i tim ohrozit
(vyjimka v piipadé
akutniho ohrodeni livots
a adravi)

Nevnucujte i Feden|

(,Ted musis jit na policii
a viechno jim nahlasit” )

Nadace
Vodafone




Dopady domaciho nasili na praci a profesni zivot



C2 General

Dopady na pracoviste

Nasilnd osoba v domacnosti

= Omezovani ve vykonu prace (zamykani,
zabaveni pracovnich nastroju, nabourani
se do pracovniho telefonu, pocitace)

® Pozdni prichody, neomluvené absence
= Telefonaty, kontrola, vyrusovani v praci

m Zakazy ucastnit se nékterych aktivit

® Zranéni, pracovni neschopnost, absence

2 o\-'C,

es MINISTERSTVO VNITRA

:: CESKE REPUBLIKY
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Nasilnda osoba mimo domacnost

= Stalking
m  ZastraSovani diskreditaci na pracovisti
= Obtézovani na pracovisti

= Napadeni na pracovisti nebo v jeho okoli

Kontaktovani kolegti/kolegyn

Nadace
Vodafone



Domaci nasili zazil vice nez kazdy treti (37 %) pracovnik nebo pracovnice na ruznych

firemnich pozicich v riznych odvétvich*

Dopad domaciho nasili na pracovni Zivot a kariéru:

50% 38% 229% 139% 67 % 56%

Sebeddvéra/Sebeucta Produktivita prace Prace Odchod ze zaméstnani Kariéra Vliv na spolupracovniky
50% zneuzZivanych 38 % oslovenych uvedlo, 22 % oslovenych zminilo, 13% oslovenych 67% respondenty uvedlo, 56% obéti uvedlo,
prohldsilo, Ze u nich doslo ke Ze se jim snizila Ze nékdy prestali chodit odeslo ze zaméstndni ze domdci ndésili mélo Ze domdci ndsili,
snizeni sebelcty /sebedivéry produktivita prdce do prace/vzali si dovolenou. vliv na jejich kariéru mélo vliv na jejich

spolupracovniky.

Vyhledani pomoci na pracovisti:

51% 68% 67 % 33%

Stud/hanba Bezpecnost Byt sam sebou Aplikace
51 % mezi témi, ktefi nikomu 68% obéti se citilo 67 % zneuzivanych 33% pracovnikd prohlésilo,
v prdci nefekli, Ze jsou bezpedlnéji v prdci prohldsilo, Ze v prdci ze dopad domdciho nésili na
zneuzivdni, se stydéla o tom nez doma dokdzali byt sami sebou, pracovni Zivot zaméstnancd
v prdci promluvit ale doma nikoliv. by pomohla zmirnit aplikace

* Vyzkum organizace Opinium O

C2 General



Jak Vodafone pomadaha kolegum a kolegynim?

C2 General

Osvéta

o

SMERNKCT
Dombecd ndad)
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Smeérnice
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Podpora cbétem domaciho nasii
Nowren Gl

Pracoenl valro o costl domachs reclh

Pracovnt volen o ty, o pomdtefl obétern domsche sl
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Prirucka

Program osvéty & podpory:

* Pravidelné seminare & osvéta béhem roku

* Az 10 dnu placeného volna obétem domaciho nasili

* Az 10 dnu placeného volna kolegiim, ktefi obétem
domaciho nasili pomahaji

* Zmeéna telefonniho Cisla, emailové adresy, pracovni doby

* Pfirucka ,Jak reSit domaci nasili a zneuzivani na pracovisti:
Rozpoznat, zareagovat a nasmeérovat”

* Kontakty na organizace, které obétem pomahaji

* Asistencni program 24/7

* Aplikace Bright Sky

*  Workshop pro Ambasadory*ky boje proti DN

Co je pred nami: Recognise | Respond

* E-learning pro vSechny zameéstnance
* Info brozura



Komunikacni kampan

Domaci nasili neni poznat
na prvni pohled...
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Aplikace Bright Sky



Odhalte vcas domaci nasili Mobilnf aplikace

Posouzeni
partnerského
vztahu
%
Prakticke rady
N\
A
Kontakty

nejblizsi pomoci

A mnohem vic...

ull Vodafone CZ

Nejste na to sami

® Jeto domaci nasili?

i= Formy nasili

il Rady apomoc

@ Online bezpedi

& Informace a zdroje

‘@B Bright Sky

Stahujte zdarma

# Stahnout v
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L’ Google Play || @& App Store

bright-sky.org

Nadace
Vodafone



C2 General

Mobilni aplikace nebo www.bright-sky.org

Bright Sky je bezpecna a
snadno pouzitelna mobilni
aplikace a webova stranka,

ktera nabizi praktickou
podporu a informace, jak
reagovat na domaci nasili.

Slouzi kazdému, kdo se citi
touto problematikou ohrozeny,
aby dokazal svou situaci
spravné zhodnotit a nasel
bezpecnou cestu k pomoci.

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

Domaci nasili neni nikdy vase vina

Nejste na to sami

Vyhledat pomoc

Hright Sky je bezpednd 8 snadno pouliteind maobilnd apiiksce o tato webovd strdnka, kerd nabizl praktiokou podpory

a Informace, jak re

Je to domaci nasili?
Formy nasili

& Jsem v ohrozeni?

Nadace
Vodafone
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Jak muze byt aplikace uzitecna vam?

/DARMA

Uzivatelsky privetiva forma: informace,
osveta a zdroje na jednom misté

Snadny pristup ke kontaktum pomoci v
celé CR

Doplnék existujicim procesiim a
opatrenim

Letaky, plakaty

b °
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Mate obavy, ze nékdo z vaseho
okoli zaziva domaci nasili?
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Mobilni aplikace

Bright Sky

S Bright Sky
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Stahujte zdarma

Nadace
Vodafone

Odhalte vcas
domaci nasili

Mobilni aplikace

@ | Bright Sky
Muj denik pro
uchovani diikazd

12 otazek pro posouzeni
nebezpedi ve vztahu

Kontakty nejblizsi
pomoci
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Spolecné proti domacimu nasili

@ Vzdélavani Siroké i odborné verejnosti

@ Spoluprace napfi¢ neziskovym sektorem,
byznysem a verejnou spravou

@® Akademie proti domacimu nasili

v O

@ Charta proti domacimu nasili (21 signataru)

@ Stiedocdesky kraj — jeden z prvnich signatai

Nadace
Vodafone

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY




Je nam cti zapoijit se do prevence
domaciho nasili a pomahat obétem z rad
svych zaméstnankyn a zameéstnancd.
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Nejste na to sami!

Dékujeme!

jan.fencll@vodafone.cz
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FandiMat

#aplikacematerialnipomoci



FandiMat = aplikace materialni pomoci
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Co je FandiMat ?

ojedinely projekt materialni pomoci
mapa, kde si lidé pomahaji

na webu i jako aplikace v telefonu

GETITON

. # Download on the
™ GooglePlay | & App Store




Pro koho je FandiMat ?

pro vsechny lidi v nouzi

POTREBUJI TRVANLIVE
POTRAVINY A DROGERII




Jaka pomoc se na
FandiMatu nabizi ?

obleceni a boty

hracky

potraviny

zdravotni material a pomucky
drogerie/hygienické potreby
trvanlivé potraviny, elektronika
spotrebice

knihy

nabytek/vybaveni doméacnosti
kojenecké, sportovni nebo
Skolni/vzdélavaci potreby




V duchu udrzitelnosti - véci nové i z druhé ruky

POTREBUJES OBLECENI
PRO SEBE NEBO SVE DETI?

B0 — &

Popis, co shanis, Nebo na mapé vyhledej, Raduj se z nové
vytvor pfispévek, kdo obleceni na véci z FandiMatu
dej ho na FandiMat FandiMatu nabizi

Aplikaci FandiMat stahujte na

ownload on the

NYNINA ‘ s D
| [V\ Google Play | 3 App Store

nebo kliknéte na www.fandimat.cz

FANDIMAT JE APLIKACE MATERIALNI POMOCI.
FANDIMAT PROPOJUIE LIDI, KTERI S| POMAHAII...

CHCES DAROVAT KOLO
A UDELAT DOBRY SKUTEK?

Popi$, co nabizis, Nebo na mapé vyhledej, Raduj se z pomoci,
vytvor prispévek, kdo kolo na FandiMatu kterou na FandiMatu
dej ho na FandiMat poptava nabizis

Aplikaci FandiMat stahujte na

NYNINA # Download on the

D‘ Google Play [ ¢ App Store

nebo kliknéte na www.fandimat.cz

FANDIMAT JE APLIKACE MATERIALNi POMOCI.
FANDIMAT PROPOJUIJE LIDI, KTERI S| POMAHAII...



Jak FandiMat funguje

j,,p blmnébk

Lig§ko

na bazi mapy

pomoc je lokalni, konkrétni,

transparentni PN
;3{ S
umoziuje vytvaret prispévky “
(nabidka/poptavka pomoci)iv nich ¢
, % B
vyhledavat @9

filtrovani dle kategorii, vzdalenosti,
ovéreného uctu

-
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Uhersky Brod

FandiMat v Cislech B KER

7000+ uzivatelG/uzivatelek X
400+ prispévkl s nabidkou/poptavkou pomoci

25+ neziskovych organizaci aplikaci vyuziva pro své
klienty/ky nebo pro svoji potfebu a sebeprezentaci ST

@ moce  Amdlthea

2022 semifindle cen SDGs Asociace spolecenské ——
odpovédnosti v kategorii Cirkularni ekonomika
Klub
T S e
. . /7 ’ -V 7 QY U ;
2024 nominace na mezinarodni prestizni cenu pro S s

socialni inovace Sozial Marie

o a

AFTER IN PR@® Z..(ENY

2024 velky update aplikace



Kdo se muze zapojit ve
Stredoceském kraji?

mésta/obce
obcané/obcanky
neziskové organizace
azylové domy
domovy pro seniory
spolky

urady

skoly

firmy

aj. ———-




Konkrétni vyuziti
FandiMatu

OBCANE/OBCANKY

lidé v nouzi - Ize poptat/vyhledat materidlni
pomoc pro sebe nebo své blizké

udrzitelnost - 1ze nabidnout véci z druhé ruky,
které jeSté mohou poslouzit nékomu jinému




Konkrétni vyuziti
FandiMatu

URADY Urad prace CR
urad prace, sprava soc. zabezpeceni, r \

OSPOD aj. w CESKA SPRAVA

SOCIALNIHO ZABEZPECENI

informovani ob¢anl a ob¢anek o moznosti CSSZ
zadat materialni pomoc na FandiMatu

potvrzeni o situaci klienta/klientky - ovéreni
profilu

0 eeeeeee FandiMatem - rodina spolupracuje s organizaci Dobry andél
0 Ovéfeno dle pravidel Fa Aatu

Petra Kohutova Blanka Beranova



Konkrétni vyuziti
FandiMatu

MESTA/OBCE

informovani ob¢anid/obcanek o moznosti
7adat/nabizet materidlni pomoc (letaky, web,
newslettery)

nabidka véci, které obec jiz nepotrebuje, nekomu
mohou poslouzit

informace o vyhlasenych sbirkach (sbirka pro
konkrétni rodinu z obce)

zadani poptavky v pripadé prirodnich katastrof
(okamzita informovanost o potrebé konkrétni
materialni pomoci v dané lokalité)




Konkrétni vyuziti
FandiMatu

FIRMY

platforma pro nabidku tzv. nadbytku, které
firmy mohou darovat

udrzitelnost - méné odpadu - véci ziji dalsi
Zivot

CSR aktivity - firemni sbirky - vyhledani lidi v
nouzi, kterym lze v ramci firmy pomahat




Konkrétni vyuziti

= QIWW Cujoluwiibil Aok stahat prssss  uk rebddnond poneas o ) . SIM st

FandiMatu
o -
ORGANIZACE/SPOLKY e o et
azylové domy, domovy pro seniory, el - -
détské domovy gl ) 50 % E WA N
i s,

pomoc pro klienty/ky

= < randitor CujeFanibte oot e pewes ik bt povec

xxxxxxxx

materialni pomoc pro potreby organizace
(véci pro Cinnost organizace, nabytek pro
vybaveni prostor, kancelarské vybaveni,

CENTRUM

-
dezinfekéni prostredky, pomdicky, apod.) o0 o
marketingové ucely - prezentace organizace i ¢ o
(informace o Cinnosti, oteviraci doba, logo)



O cem vsem se da na FandiMatu
informovat?

obcanské materialni sbirky na pomoc lidem v tizivé
zivotni situaci

aktivity mést, instituci, uradd, organizaci vztahujici se k
materialni pomoci

priklady:

bazarky ve skolkach, materialni podpora konkrétniho
clovéka v nouzi - verejna sbirka pro Ukrajinu,,
materialni sbirky napf. sportovni détsky krouzek
poptdva sportovni vybaveni pro déti, sokol/skaut by
uvital spolecenské hry do klubovny, knihovna nabizi
zdarma knihy, urad nabizi rousky apod.




Akce a spoluprace na
Fandimatu

DARUJTE VANOCE LIDEM V NOUZI
splnéné stovky prani

PODPORA SBIRKY POTRAVIN
v aplikace se zobrazuji mista,
kde je mozné nakoupit pomoc
pro potravinové banky

FandiMat

#aplikacematerialnipomoci

DARUJTE VANOCE LIDEM V NOUZI!
FandiMat plni vanocni prani...

CHC1 JIT NA FANDIMAT >>

Dbku)l timto ddckyriim za 2achranu Vi
a obrovskou radost mého syna FrantiSka

S planim pewmého xdravi 4 vieho dobrého
v Nowim roce

maminka Martina

SBIRKA
POTRAVIN

@

FandiMot

FANDIMAT
PODPORUIJE

SBIRKU POTRAVIN!

\V aplikacl najdete mista, kde milele
svym nakupem pomoci lidem v nouzl



Spolecné propojujeme lidi, kteri si pomahaiji...

@ Stredocesky kraj

FandiMat



KONTAKTY

Petra Kvétova PSenicna Zaneta Slamova

Katerina Fortova

Spoluzakladatelka Spoluzakladatelka Aplikace FandiMat, Web

petra.kvetova.psenicna@fandimamam.cz zaneta.slamova@fandimamam.cz info@fandimat.cz



prorem

centrum pro obéti domaciho a sexualniho nasili, o.p.s.

lva Peterkova, 19.6.2024



V proFem jiz 30 let bojujeme

za prava obéti na pomoc bez predsudkd.

Nasim poslanim je podporovat obéti domaciho
a sexualniho nasili v navratu k plnohodnotnému

Zivotu.




Co délame ?

VYZKUM

DOSTUPNA A
LOBBYING

POMOC VZDELAVANI



DOSTUPNA
POMOC



Intervencni centra v Pribrami,
Benesove a Berouneée

Prvni komplexni centrum pro obéti
sexualniho nasili v Cesku: centrum
PORT




KOLIK MAME KLIENTEK A KLIENTU?




POKT

é’,/iff) ecné e i /Om

Dalezitym milnikem v nasi ¢innosti je

otevreni centra PORT: prvniho komplexniho

centra pro obéti sexualniho nasili v Cesku.

V PORTu od zdkladu ménime zpUsob,

jak obétem a prezivsim pomahat.




CILE CENTRA PORT

* Prima pomoc obétem sexualniho nasili
* Prostor pro interdisciplinarni spolupraci

* Nositel know how



Siroka definice SN

Zakladni sluzby zdarma

VsSe pod jednou strechou

Nekteré sluzby bez objednani a anonymné

Pro obéti ve véku 16 let a vice

A\
0 N
A

S

[



Krizova intervence

Odborné socialni a pravni
poradenstvi

Psychoterapie

At uzZ obét zaZila nasili pred nedavnem nebo delSi dobou, mize vyuzit

krizové pomoci. Ta pomuze napriklad v situacich, kdy obéti nepomaha
nic, co drive pomahalo, nevi jak dal, nebo ji ceka narocna situace, jako
mUze byt soud anebo vyslech.

Obéti pomUlzeme zorientovat se v jeji situaci, zmapovat, co jsou jeji potreby
a naplanovat kroky k reseni situace.

Pomuzeme podpofrit dusevni stabilitu obéti, porozumét vlastnimu
emocionalnimu prozivani a podpofit pocit sebehodnoty a vedomi vlastniho
ja.



Centrum disponuje plné vybavenou vyslechovou mistnosti vc.
V\'IS|eChOVé mistnost technické mistnosti, které je mozné vyuzit jako zazemi pro vyslechy.

POL POINT Kontaktni misto policie Stredoceského kraje



SLUZBY - PLANOVANE

Testovani na pohlavné
prenosné nemoci

Sbér a uchovani vzorku a
dukazl

Krizové ubytovani

Poskytneme moznost vyuzit testy na pohlavné prenosné nemoci.
Neposkytujeme béznou zdravotni péci ani klasickou gynekologickou
ordinaci.

Pokud si to klient anebo klientka preje, citlivé sebereme a peclivé
uskladnime duikazy a vzorky pro pripadné trestni rizeni.

Bezpecny prostor pro to, aby se obét mohla v klidu stabilizovat.



KLIENTKY A KLIENTI PORTuU

339

klientek a klientu

93 % zen \/
\/\ 7 % muzu

Data za obdobi 22.1. - 31.5.



Intervence v PORTu

Pravni poradenstvi (v¢etné pravnich podani) 1 O 2

Krizovaintervence (véetné linky achatu) 1 6 9

Psychoterapeutické konzultace 2 2 O

Socialni poradenstvi 5 O 8

0 100 200 300 400 500 600

Hlavni text

Data za obdobi 22.1. - 31.5.



TENDENCE

2eny c migra(‘fnl' obraci se na nas vice cizinek, respektive anglicky

o p hovoricich klientek
zkusenosti

nove nabizime nékteré sluzby v ukrajinstiné

; ; zvysuje se pocet klientek prichazejicich
Kratce po napadeni , ,
kratce po napadeni

Blizci obéti, zvysuje se pocet osob z okoli obéti, ktefi se na nas obraci a
Mu?Zzi také pocet muzd obéti



WWWw.profem.cz

flinjofo
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Nadace
EP Corporate Group

Poslanim Nadace EP Corporate Group je pomahat predevsim
pozustalym rodinam pri ztrate jednoho nebo obou rodicu nezletilych
deti a naslednem snizeni rodinneho priymu a dale doprovazet seniory

spokojenym starim v prostredi jejich domova.



KOMU
POMAHAME

Strana 192

Nadace
EP Corporate Group

Nadace pomahajici lidem v obtizné zivotni

situaci

Seniofi jako zranitelna skupina

Pozustalé rodiny s nezaopatfenymi détmi

Obcanska spolecnost pri mimoradnych
udalostech
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Nadace
EP Corporate Group

Podpora pozustalych rodin

Komu nadace pomaha

* Rodiny, kde zemrel jeden nebo oba rodice

* Nesezdané pary s détmi

* Pribuzni péstouni starajici se o déti po zemrelych rodicich

* Nepribuzensti péstouni pecujici o déti v pripadé umrti jednoho z péstound

Konkrétni pomoc v Cislech (Stredocesky kraj 31 pozustalych rodin —21,1 mil. Kc)
» To zvladneme - 257 rodin ve vysi 166 mil. K¢
« Stipendijni fond pro pozUlstalé rodiny a Fond pro zdravotné znevyhodnéné pozlstalé déti 2023 — 1,8 mil. K¢

*  Verejné poradny pro pozustalé v mobilnich hospicich 2022 — 21 organizaci, podpora ve vysi 12,5 mil. K¢
(Stredocesky kraj - 2 organizace)
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Nadace
EP Corporate Group

Podpora senioru v nouzi

Komu nadace pomaha

= Senior 65+ zijici doma / po ztrate partnera / v socialni izolaci /
ve financni nouzi

Konkréetni pomoc v cCislech (Stredocesky kraj 19 organizaci
— 33 mil. K¢)

* Doma je doma - 51 organizaci ve vysi 114,9 mil. Kc

* Spolu je nam lépe 2023 — 17 organizaci ve vysi 6 mil. KC

» Zvysovani kvality pece 2023 — 46 organizaci ve vysi 4,5 mil. KC



Dekujeme za pozornost!

Mate dotaz? Radi odpovime.
Piste na ptejtese@kr-s.cz

Stredocesky kraj
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