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Za mimořádně proaktivní přístup v rámci

eventů spojených s fungováním 4 dohody

(příprava Eurokvízu, setkání koordinátorů,

příprava témat na výjezd do Porýní – Falc) a

kompletního zajištění komunikace s

nominovanými na cenu hejtmanky

Středočeského kraje.

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu

spočívajícího v

komplexním zajištění

eventu Cena hejtmanky

2022 konaném dne

21.3.2023 v Městském

divadle ve Slaném.

Za velmi proaktivní přístup při organizaci

a zajištění Ceny hejtmanky

Středočeského kraje (komunikace s

nominovanými, příprava darovacích

smluv, vítání VIP hostů) a koordinaci

projektového týmu 4 dohody (organizace

setkání koordinátorů 4 dohody v Kutné

Hoře, příprava komunikační strategie,

logo).

Za splnění mimořádného úkolu spočívajícího v

organizaci humanitární sbírky pro Nadační fond

Ježíškova vnoučata, který je projektem

Českého rozhlasu, do které se zapojilo velké

množství zaměstnanců KÚSK. Na základě této

sbírky se podařilo splnit přání seniorek a

seniorů z luštěnického Domova u Anežky, pro

které byl uspořádán koncert Elvise Presleyho.

Organizací sbírky Lucie Barber výrazně přispěla

k šíření dobrého jména Krajského úřadu

Středočeského kraje. Za splnění

mimořádného pracovního úkolu a

nadstandardní plnění pracovních povinností -

Příprava, koordinace a účast na projektu

Mezinárodního dětského tábora zajišťovaného

MZV na území kraje. Příprava a komunikace

plánovaného daru pro Ukrajinu. Dlouhodobé

zapojování do aktivit oddělení nad rámec

pracovní doby.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností a splnění mimořádného úkolu:

Příprava, koordinace a komunikace

mimořádného tábora pro děti z partnerské

Kyjevské oblasti, vynikající příprava výjezdu

členů rady do Dijonu na 20. výročí 4Dohody,

příprava mimořádné akce Setkání

nejvyšších zástupců 4Dohody ve

Středočeském kraji v roce 2024.

Mimořádnou odměnu navrhuji za proaktivní

přístup k zapojování se do problematik

oddělení. I přes krátkou dobu, kterou na

oddělení je, lze její přístup hodnotit velmi

kladně. Je velmi pečlivá při plnění svěřených

úkolů. Vyčnívá vysokou úrovní komunikace a

profesionalitou. Svěřené úkoly plní okamžitě

v časovém předstihu a precizně.

Za splnění zvlášť významného pracovního

úkolu v souvislosti se zpracováním a

předáním čerpání klubům zastupitelů za

2022; mentorování tajemníků klubů při

zadávání poptávky, předávání podkladů za

nákupy, vyplňování cestovních příkazů za

zastupitele; mentoring asistentkám a

některým zaměstnancům úřadu jiných

kapitol, pomoc při zpracování pokladních

dokladů a poukazů; zástup kolegyně

Uhříkové při její nepřítomnosti, zejména

vyřizování žádostí a podkladů z Fondu

hejtmanky SK. Plnění mimořádných úkolů

spojených se zastupováním ekonoma

kapitoly 02 v únoru 2023.

Za splnění zvlášť významné pracovního

úkolu v souvislosti se zveřejňování

smluv v registru smluv a evidovaní

veřejných zakázek v E-ZAK, za kolegiální

pomoc při zpracování materiálů do RK,

evidování v E-spisu, zadávání poptávek;

za nadstandardní přístup při komunikaci

s pracovníky vykonávajícími

veřejnosprávní kontrolu z ministerstva

financí. Člen inventarizační komise v

rámci inventur 2022.

Za splnění zvlášť významného pracovního

úkolu v souvislosti se zpracováním přehledů

čerpání výdajů všech klubů zastupitelů SK

včetně popisu jednotlivých položek výdajů; s

výpočtem zbývajících použitelných finančních

prostředků do konce roku; zpracováním

přehledu smluv kapitoly 01 k dodavateli A-

propos, a.s. pro klub zastupitelů ANO;

zástupem paní Uhříkové při komunikaci s

žadateli o dotace ze Středočeského Fondu

hejtmanky; spolupráci při přezkumu

hospodaření - zpracování požadavků pro

přezkum hospodaření; zpracováním a

předáním podkladů Odboru kontroly ke

kontrolám dotací zaslaných Potravinové bance

a kontrolou IČ všech smluvních závazků

kapitoly 01 za rok 2022 před zpracováním

sestav PAP Odborem finančním.

Mimořádnou odměnu navrhuji za

mimořádně proaktivní přístup při zpracování

statistik a přehledů výdajů Klubů Zastupitelů

za období 2018-2021 pro současné vedení

SK, okamžité zpracovávání požadovaných

přehledů veškerých výdajů kapitoly 01 dle

zadání, zveřejňování SML a objednávek v

registru smluv, upozorňování na možné

problematické výstupy v souvislosti s

uzavíráním smluv, objednávek, platebních

poukazů a pokladny; neustálá pomoc při

zpracování materiálů do RK, při nákupech

materiálu, pomoc ostatním odborům při

zaúčtování a promptní reakce při všech

úkolech vyplývajících z agendy ekonoma

kapitoly 01, také díky dlouholeté zkušenosti

zde na úřadě a tím garantování předcházení

závažných omylů. Úkoly jsou plněny v

nadstandardní kvalitě a před stanovenými

termíny.

Za kompletní organizaci výjezdního

zasedání Komise Rady AKČR pro dopravu

(Kutná Hora), řešení problematiky

neveřejných sítí a návrhu MPO na úpravu

zákona 194 ve vztahu k vzniku databáze

připravovaných liniových staveb.

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu

spočívajícího v

komplexním zajištění

eventu Cena hejtmanky

2022 konaném dne

21.3.2023 v Městském

divadle ve Slaném.

Za kompletní organizaci výjezdního

zasedání Komise Rady AKČR pro IT ve

veřejné správě a chytré regiony –

koordinace připomínek: „Návrh zákona,

kterým se mění zákon č. 12/2020 Sb., o

právu na digitální služby a o změně

některých zákonů, ve znění pozdějších

předpisů, a další související zákony".

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: převzetí kompletně nové agendy v

rámci Asociace krajů – Komise pro školství, a

to k již existující agendě Komise pro digitalizaci

a IT. Převzetí nových agend v rámci oddělení –

zejména podíl na akcích pro DD.

Za splnění zvlášť

významného

pracovního úkolu

v mimořádném

časovém rozsahu

spočívající v

organizačním

zajištění zasedání

dvou komisí při

Asociaci krajů ČR

a zpracování

zápisů z těchto

zasedání.

Hejtmanka SK

jako jediná z

asociace nově

předsedá dvěma

komisím a

Martina

Himmelová musí

organizačně

zajištovat obě tyto

komise, jak po

organizační tak

administrativní

stránce.

Za splnění mimořádných úkolů a

nadstandardní plnění pracovních povinností:

souběžná příprava dvou Komisí Asociace

krajů a převzetí nových agend v rámci

oddělení protokolu. Zapojení se do příprav

významných akcí Středočeského kraje jako

Ocenění hejtmanky za mimořádné činy či

výjezdní zasedání Rady. Úkoly plní v

nadstandardní kvalitě a před stanoveným

termínem a proaktivně se podílí na řešení

nových úkolů stojících před oddělením.

Za mimo řádně proaktivní přístup při zjišťování

sítě kontaktů mezi státními i nestátními

organizacemi v oblasti adaptace a integrace

cizinců s dočasnou ochranou.

Za mimořádně proaktivní přístup při

postupnému zasíťování ORP, NNO, CPIC a

dalších aktérů adaptace a integrace v kraji a

nastavení funkční spolupráce, která vede k

efektivnímu řešení individuálních případů

osob s dočasnou ochranou, které se

dostanou do nepříznivé životní situace.

Touto činností se post krajského

koordinátora stále více dostává do

povědomí zástupců zmiňovaných institucí a

organizací.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Intenzivní příprava výjezdů Rady

Středočeského kraje do obcí, moderace a

zajištění prezentací pro debaty s veřejností.

Kompletní zajištění mediálních akcí v rámci

pravidelných kulatých stolů pro novináře

(silniční a veřejná doprava, bezpečnost) a

tiskových konferencí zejména v oblasti

silniční a veřejné dopravy. Zodpovědné

zastupování zaměstnanců zodpovídajících

za oblast správy sociálních sítích a

pořizování audiovizuálních záznamů.

Budování vztahů s redakcemi za účelem

zvyšování pozitivního vnímání krajského

úřadu a Středočeského kraje. Proaktivní

přístup k sebevzdělávání a aktivní

spolupráce na přípravě výroční zprávy kraje.

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu

spočívajícího v

komplexním zajištění

eventu Cena hejtmanky

2022 konaném dne

21.3.2023 v Městském

divadle ve Slaném.

Mimořádná odměna za

proaktivní přístup a

inovativní nápad s

dopadem na ulehčení

práce či snížení časové

náročnosti v rámci soutěže

Zborovská žárovka 2023,

který byl odbornou komisí

doporučen k realizaci.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností:Komplexní zajištění

veřejného projednání obchvatu Kutné

Hory včetně moderace události.

Intenzivní příprava výjezdů Rady

Středočeského kraje do obcí

(prezentace, moderace). Spolupráce na

přípravě setkání se starosty

středočeských obcí (prezentace, scénář,

program). Proaktivní komunikace vývoje

ohledně Standardů dopravní

obslužnosti a sporu s městem Kladno.

Zodpovědné zastupování týmu a vedení

oddělení. Budování vztahů s redakcemi

za účelem zvyšování pozitivního vnímání

krajského úřadu a Středočeského kraje.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností:Komplexní zajištění komunikace

témat v oblasti silniční a veřejné dopravy,

zejména s ohledem na plánované snížení

financí v rámci SFDI. Aktivní účast při pořádání

setkání se starosty a s příspěvkovými

organizacemi, včetně výpomoci při přípravě

obou událostí. Zastupování vedení oddělení a

týmových kolegů v případě nepřítomnosti a

převzetí jejich agend. Pravidelná aktualizace

prezentací pro potřeby vedení kraje, včetně

zodpovědného přístupu k moderování debat s

veřejností. Nastavení komunikačního plánu pro

případný krajský návrh změny stavebního

zákona a kooperace s odborem územního

plánování.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Aktivní účast při setkávání

koordinační skupiny IZS v rámci cvičení

„Vlak 2023“. Zajištění kampaně „Za čisté

vlaky“ ve spolupráci s partnery a reklamní

agenturou.  Příprava výjezdů Rady

Středočeského kraje do obcí, moderace a

zajištění prezentací pro debaty s veřejností.

Aktivní účast na projektech v oblasti silniční

a veřejné dopravy. Aktivní účast při natáčení

informačních medailonků pro potřeby

výroční tiskové konference (scénář, korekce

střihů, voiceover). Budování vztahů s

redakcemi za účelem zvyšování pozitivního

vnímání krajského úřadu a Středočeského

kraje. Intenzivní výpomoc kolegům v případě

absencí, včetně zastupování vedoucího

oddělení.

Za mimořádně proaktivní přístup a výpomoc

oddělení zahraniční spolupráce a protokolu

a oddělení tiskovému a PR při přípravě

projektů a akcí, v 1.Q např. Cena hejtmanky

(kompletní zajištění online hlasování o cenu

veřejnosti, výpomoc při jednání odborné

poroty, příprava a vypravení pozvánek pro

všechny nominované) nebo AKČR

(organizační výpomoc při zajišťování

zasedání organizovaných SK) a plnění

menších úkolů nesouvisejících s náplní

práce asistentk dle aktuální potřeby, např.

zajištění podkladů pro propagaci středních

škol SK na soc. sítích nebo spolupráce s

protokolem při přípravách na jednání

ohledně NP Křivoklátsko.

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu

spočívajícího v

komplexním zajištění

eventu Cena hejtmanky

2022 konaném dne

21.3.2023 v Městském

divadle ve Slaném.

Za mimořádně proaktivní přístup a

výpomoc při přípravě a organizací

setkání se starosty – kompletní zajištění

registrace, koordinace transferu,

příprava prostor před akcí, výpomoc při

organizaci akce DofE, příprava

výjezdního zasedání KHT a zaškolení a

koordinace práce brigádnic, které

archivují historické dokumenty na KHT

Za mimořádně proaktivní přístup při výpomoci

s organizací a přípravou setkání RK s řediteli

PO, administraci připomínkového řízení k

návrhu zákona o kybernetické bezpečnosti,

splnění mimořádného pracovního úkolu při

přípravě podkladů pro zasedání komise Rady

AKČR pro IT ve veřejné správě a chytré regiony

a organizací zasedání komise Rady AKČR pro

školství a sport.

Za mimořádně proaktivní přístup nad rámec

svých běžných pracovních úkolů při

výpomoci při personálním oslabení

oddělení ZSP (příprava a organizace výjezdu

RK do ORP, setkání s účastníky Emil Open,

předávání ocenění hasičům a

reprezentantům v hasičském sportu,

administrace a příprava podkladů k

vyhlášení VZMR k akci Setkání Rady SK se

starosty obcí 2024…), splnění

mimořádného pracovního úkolu při přípravě

podkladů a organizaci zasedání komise

Rady AKČR pro školství a sport.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Zodpovědná správa plánovacího

systému ZoomSphere (sociální sítě), včetně

tvorby textového i grafického obsahu. Aktivní

komunikace témat v oblasti dotací a financí.

Spolupráce se serverem i60.cz na publikaci

stanovených článků včetně dodávání

obsahu. Tvorba informačních medailonků

pro potřeby výroční TK. Převzetí

korektorských služeb namísto externího

dodavatele (za účelem zefektivnění

procesu). Spolupráce na organizacích

tiskových konferencí či slavnostních

předávání ocenění.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: nastavení nové ad hoc

komunikace hejtmanky s obecními

zpravodaji, koordinace procesu získání

pozemku v Trubíně do majetku kraje pro

využití v sociálních službách, koordinace a

komunikace neproplacených projektů IROP

– střet zájmů Andreje Babiše, nastartování

spolupráce s Nadací Vodafone a projektem

Bright Sky, příprava Ceny hejtmanky

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu

spočívajícího v

komplexním zajištění

eventu Cena hejtmanky

2022 konaném dne

21.3.2023 v Městském

divadle ve Slaném.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: přípravě eventů Setkání se

starosty SK a Setkání s příspěvkovými

organizacemi SK, zajištění a realizace

krizové komunikace při rušení poboček

Česká pošty v SK a zefektivnění

vyřizování korespondence hejtmanky;

přípravě programu hejtmanky při

výjezdech do SK

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Nad rámec stávajících povinností

asistenta hejtmanky převzetí kompletního

vedení oddělení zahraniční spolupráce a

protokolu po dobu dlouhodobé absence

vedoucí oddělení. Plnění úkolů v oblasti

stabilizace oddělení, nastavení nových procesů

v rámci oddělení, přerozdělení agend v rámci

oddělení, zefektivnění fungování oddělení a

nastavení procesů zastupitelnosti.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Nad rámec stávajících

povinností asistenta hejtmanky převzetí

kompletního vedení oddělení zahraniční

spolupráce a protokolu po dobu

dlouhodobé absence vedoucí oddělení. Za

splnění zvlášť významného pracovního

úkolu spočívajícího v úspěšné realizaci

mimořádných akcí: Setkání pěstounů,

Charitativní golf o pohár hejtmanky, série

ocenění pro hasiče, hendikepované

sportovce, složky IZS atd., příprava

mimořádné akce Setkání nejvyšších

zástupců 4Dohody ve Středočeském kraji a

zahájení přípravných prací na eventech

konaných v 1. pololetí roku 2024.

Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu: Práce na

činnostech souvisejících s převodem

agendy na nového předsedu Komise pro

majetek; Příprava a organizační zajištění

lednového výjezdního zasedání Komise pro

majetek; Koordinační činnost na projektu

Pasportizace majetku Středočeského kraje;

Organizační zajištění a účast na výjezdech

předsedy Komise pro majetek do

příspěvkových organizací kraje; Příprava a

organizace terénních šetření Komise pro

majetek; po dohodě s předsedou Komise

pro spolupráci s městy a obcemi Petrem

Haladou příprava výjezdu na téma

regionální školství na Rakovnicku

Mimořádná odměna za

proaktivní přístup a

inovativní nápad s

dopadem na ulehčení

práce či snížení časové

náročnosti v rámci soutěže

Zborovská žárovka 2023,

který byl odbornou komisí

vyhodnocen jako vítězný a

doporučen k realizaci.

Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu:  koordinační

činnost na projektu Pasportizace

majetku Středočeského kraje; příprava

a spolupráce s organizačním

oddělením na zajištění výjezdních

zasedání Komise pro majetek do

Rakovníka a Výboru pro dopravu;

příprava a organizace setkání členů

Výboru sociálních věcí se zástupci

Charity Beroun; zajištění setkání

zástupců Odboru sociálních věcí s

představiteli města Lysá nad Labem

ohledně budoucnosti Domova seniorů

Na zámku a dalších sociálních služeb

ve městě a regionu; příprava setkání

představitelů mikroregionu Polabí s

vedením Krajské správy a údržby silnic

Středočeského kraje; příprava a

organizace terénních šetření Komise

pro majetek a dalších úkolů zadaných

komisí k řešení; zajištění a expertíza

materiálů pro jednání Komise pro

majetek, Výboru sociálních věcí a

Výboru pro dopravu

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího v  koordinační činnosti na

projektu Pasportizace majetku Středočeského

kraje; přípravě a spolupráci s organizačním

oddělením na zajištění výjezdního

mimořádného srpnového zasedání Komise

pro majetek; organizaci terénních šetření KpM;

podpoře zapojení nových členů do pracovní

skupiny pro zdravotnictví a sociální věci při

regionální stálé konferenci Středočeského

kraje; zajištění a expertíze materiálů pro

jednání Komise pro majetek, Výboru sociálních

věcí a Výboru pro dopravu.

Mimořádnou odměnu navrhuji za iniciativní

přístup při plnění mimořádných úkolů

zadaných předsedy výborů, zejména za

koordinační činnost na projektu

Pasportizace majetku Středočeského kraje;

přípravu, realizaci a zabezpečení

listopadového výjezdního zasedání Komise

pro majetek na Kolínsko a Kutnohorsko;

zabezpečení společného zasedání Výboru

pro dopravu, Výboru pro životní prostředí a

zemědělství a Výboru pro regionální rozvoj

na téma elektrárny ZEVO Mělník; organizace

terénních šetření Komise pro majetek;

zajištění a rešerši materiálů pro jednání

Komise pro majetek, Výboru sociálních věcí

a Výboru pro dopravu, vč. přípravy

koncepčních dokumentů. Také za pomoc

neuvolněným zastupitelům s rezervací

místností a organizací akcí a schůzek na

KÚSK.

Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu dle potřeb

radního: koordinace výjezdů a akcí pana

radního se zástupci Odboru dopravy,

zástupci KSÚS a starosty dotčených obcí a

měst; zajišťování podkladů na jednání pro

ředitele KSÚS a organizační zajištění

jednání DR KSÚS; spolupráce s oddělením

PR – Kulatý stůl s novináři; kontrola úkolů

zadaných na poradách pana radního s

Odborem dopravy a KSÚS; operativní plnění

zadaných úkolů dle potřeb radního

Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu dle potřeb

radního: koordinace akcí a výjezdů pana

radního se zástupci Odboru dopravy,

zástupci KSÚS a starosty obcí a měst;

spolupráce s tajemníkem DR KSÚS;

spolupráce s MD při organizaci akcí

týkajících se silniční dopravy – obchvat

Zápy, obchvat Brandýs nad Labem;

organizační zajištění jednání s

dodavateli údržby; vyřizování neodkladné

e-mailové i telefonické komunikace v

nepřítomnosti

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího v koordinaci akce „Otevření

stavby II/102 Praha – Štěchovice,

rekonstrukce“; intenzivní spolupráci s dozorčí

radou KSÚS; koordinaci výjezdů radního s

Odborem dopravy, KSÚS a obcemi;

zastupování kolegyně v době dovolené.

Mimořádnou odměnu navrhuji za  iniciativní

a nadstandartní plnění mimořádných

pracovních povinností, a to nad rámec

pracovní náplně, zejména za koordinaci

akce „Zahájení stavby dálnice D10 –

Kosmonosy“, spolupráci s médii při

organizaci „Regionální dopravní konference

– BESIP“;  koordinaci výjezdů pana radního

s Odborem dopravy, KSÚS, obcemi a

tiskovým oddělením do SK. Za pravidelné

zajiťování pokladů na jednání ředitele KSÚS

a spolupráci s DR KSÚS. Za přípravu

koncepčních materiálů pro radního a

zajišťování podpisů v EPK GINIS.  Dále za

nadstandartní a promptní řešení dalších

zadaných úkolů od NHT a vedoucí odd.

Všechny úkoly plní s maximální nasazením,

nadstandardní kvalitě a v před stanovenými

termíny.

Za aktivní a flexibilní přístup při plnění

mimořádných úkolů: spolupráce na Strategii

rozvoje SK; administrativní výpomoc pro

pana zastupitele Petra Vychodila; schůzky s

Místními akčními skupinami ve SK kvůli

čerpání Fondu obnovy venkova obcemi do

2.000 obyvatel; informování krajských

středních škol o možnosti odborné praxe u

NHT Snížka, vyhodnocení a vybrání

praktikantů

Za aktivní a flexibilní přístup při plnění

mimořádných úkolů: administrativní

výpomoc pro zastupitele Petra

Vychodila; administrativní výpomoc pro

kolegy z REG; spolupráce na

Smlouvách o spolupráci k DTM mezi SK

a obcemi; spolupráce a výpomoc REG

při přípravě vyhodnocení Strategie

rozvoje kraje; zorganizování Setkání s

veřejností a starosty obcí dotčených

stavebním záměrem obchvatu Kutné

Hory; zajišťování odborného praktikanta

pro NHT Snížka

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího ve výpomoci pro předsedu

výboru pro regionální rozvoj; organizační

záležitosti ohledně stážisty pro NHT Snížka;

vypracování itineráře výjezdů NHT Snížka do

obcí v hospodářsky a sociálně ohrožených

územích; organizaci pracovních setkání NHT

Snížka s p. radním Boreckým na téma

vymezení koridoru před NP Velkopopovicko.

Mimořádnou odměnu navrhuji za iniciativní

plnění mimořádných úkolů nad rámec

pracovní náplně, zejména za organizaci

výjezdů NHT Snížka do oblastí HSOÚ za

účelem propagace Fondu obnovy venkova;

organizaci setkání zástupců Správy

železnice s NHT Snížkem a radním

Boreckým na téma vedení železničního

koridoru přes oblast Velkopopovicko a

přípravu podkladů ze zasedání ZK; za

administrativní výpomoc pro předsedu

Výboru pro regionální rozvoj Petra Vychodila

a za zorganizování mimořádného zasedání

tohoto výboru; za aktivní výpomoc oddělení

protokolu: při organizaci akce Emil Open –

setkání se sportovci reprezentující SK na

Evropských hrách dne 20. 10. a dále za

pomoc při organizaci akce Ocenění hasičů

a reprezentantů v hasičském sportu dne  6.

11. – vytvoření audiovizuální stránky akce a

obsluha audiovizuální techniky; za

spolupráci s ÚSŘ na organizaci Workshopu

O2 – Měření mobility obyvatel pro veřejný

sektor dne 30. 10.

Za splnění mimořádného úkolu při převzetí

agendy Výboru pro dopravu, zaučování se v

GINIS USN (zakládání materiálů, příprava

jednání RK), ochotu a kolegialitu.

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu v

mimořádně krátkém

čase spočívající ve

vyhledání a zpracování

veškerých materiálů v

GINIS USN týkajících se

rozhodnutí rady a

zastupitelstva kraje v

letech 2010 - 2023 k

akci "likvidace suti RP

Mladá"

Za nadstandardní aktivitu, ochotu a

kolegialitu, aktivní pomoc se

zabezpečením chodu oddělení a

svěřeného výboru.

Za proaktivní přístup a nadstandardní pomoc

se zabezpečením chodu oddělení v krizových

situacích, zejména v době zvýšeného čerpání

dovolených, kvalitního zabezpečení organizace

svěřeného výboru, okamžitou pomoc a

spolupráci vedoucí oddělení při řešení

urgentních požadavků, týmovou spolupráci v

rámci oddělení, pečlivé a okamžité zapojení při

řešení požadavku *Mladá*

Mimořádnou odměnu navrhuji za kolegiální

přístup v krizové situaci oddělení způsobené

dlouhodobým personálním podstavem.

Obratem přebrala další agendu za kolegyni

ve výpovědi a nad rámec svých dosavadních

aktivit. Proaktivně řeší mimořádné situace s

tím spojené. Velmi  ochotně se zapojila do

připrav jednání orgánů kraje. Přistupuje

ochotně k zajišťování ad hoc věcí v rámci

oddělení. V případě potřeby se nabízí

vedoucí ddělení s nabídkou pomoci.

Zapojila se do adaptace nových kolegyň.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností, a to nad rámec pracovní náplně:

zástup za kolegyni Málkovou v době její

nepřítomnosti; plánování schůzek a porad s

IDSK; zápisy z porad vedení Odboru veřejné

mobility a IDSK

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností nad rámec pracovní náplně:

zástup za kolegyni Málkovou v době

dovolené; zajištění porady radního,

vedení Odboru veřejné mobility a IDSK

vč. zápisu; koordinace schůzek k

rozdělení zůstatku hospodaření za rok

2022 - spolupráce s Odborem financí

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího v přípravě podkladů pro

NHT na 5. ročník konference o rozvoji

brownfieldových lokalit v ČR; zástupu v

sekretariátu radního Boreckého v době

nepřítomnosti asistentky; spolupráci s

finančním odborem na přípravě prezentace k

Setkání vedení SK s řediteli PO.

Mimořádnou odměnu navrhuji za  plnění

mimořádných úkolů nad rámec pracovní

náplně a to zejména: organizace jednání

odborů k sestavení rozpočtu na rok 2024;

výpomoc organizačnímu oddělení při

jednání Zastupitelstva kraje; zástup v

sekretariátu radního Boreckého při

nepřítomnosti asistentky, organizační

přípravu porad radního včetně zpracování a

rozesílání zápisů. Vždy kvalitní a iniciativní

plnění úkolů zadaných náměstkem a

vedoucí oddělení.

Za kolegiální přístup a pomoc v rámci

přípravy eventů – setkání se Starosty měst a

obcí, Setkání s řediteli PO (komunikace s

OKI, příprava zadávací dokumentace) a

podporu při přípravě pravidelných výjezdů

Rady kraje do ORP.

Za pomoc při splnění zvlášť

významného úkolu spojeného s

organizací akce Cena hejtmanky

Středočeského kraje, nadstandartní

zajištění výjezdu do ORP a za koordinaci

projektového týmu v rámci připravované

akce Setkání vedení Středočeského se

starosty měst a obcí.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Převzetí nových agend v rámci

oddělení – zejména zapojení se do příprav

jednání komise Asociace krajů a akcí SK pro

pěstouny.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Pečlivě, a především dalece

před termínem plní stanovené úkoly. Díky

tomu bylo možné převzetí části agend ve

chvíli dlouhodobé pracovní neschopnosti

bez zatížení chodu oddělení.

Nadstandardním způsobem zvládl

komunikaci ohledně Setkání pěstounů i

samotný průběh akce.

Za iniciativní a nadstandartní plnění

mimořádných pracovních povinností nad

rámec pracovní náplně: organizace a

kompletace písemných materiálů ohledně

onemocnění Covid-19 na poradě NHT s

řediteli nemocnic; příprava podkladů a účast

na on-line poradách s koordinátory

očkování; zpracování pravidelných reportů –

stav zásob; spolupráce s Odborem

zdravotnictví při organizaci Konference

domácí zdravotní péče; příprava záštit NHT;

organizace jednání a příprava podkladů ve

věci Kyberbezpečnost nemocnic;

koordinace on-line jednání NHT s řediteli

ZZ; koordinace distribuce Časopisu

Středočech do Oblastních nemocnic.

Mentoring nových zaměstnanců.

Za iniciativní a nadstandartní plnění

mimořádných pracovních povinností

nad rámec pracovní náplně: příprava

podkladů a zajištění jednání Výboru pro

audit nemocnic Středočeského kraje;

zajištění a příprava akce -

Benchmarking nemocnic

Středočeského kraje - prezentace

výsledku NHT a ředitelům ON;

dlouhodobý zástup v sekretariátu

radního Bendla; příprava podkladů a

organizační zajištění zasedání

představenstva Nemocnice

Středočeského kraje a.s.; organizace

jednání a příprava podkladů na

pravidelná jednání - Kyberbezpečnost

nemocnic; zpracování pravidelných

reportů – stav zásob z DČM ON;

koordinace distribuce Časopisu

Středočech do ON

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího ve zpracování přehledu

inventarizace vakcín; zástupu za kolegyni v

době dovolených; organizaci jednání a přípravě

podkladů na jednání „Kyberbezpečnost

nemocnic“; zpracování podkladů a organizace

jednání „Benchmarking Středočeských

nemocnic – návrh dalšího postupu“; koordinaci

distribuce Časopisu Středočech do ON;

přípravě podkladů a zajištění jednání Výboru

pro audit nemocnic Středočeského kraje;

organizaci výjezdů NHT – kontrolní dny na

stavbách v ON.

Mimořádnou odměnu navrhuji za iniciativní

přístup k plnění mimořádných úkolů,

zejména přípravu záštit NHT; zpracování a

kompletaci podkladů do panelové diskuze -

Konferenci Ekonomika zdravotnictví;

zajištění podkladů pro kurzy pro

ošetřovatelky; organizaci jednání a včasnou

přípravu podkladů na jednání NHT -

Kyberbezpečnost nemocnic s řediteli ON,

„Benchmarking Středočeských nemocnic –

„prezentace globální analýzy: mezi-

nemocničního porovnání“, jednání Výboru

pro audit nemocnic Středočeského kraje;

koordinace distribuce Časopisu Středočech

do ON; organizační zajištění výjezdů NHT -

kontrolní dny na stavbách v ON; zpracování

podkladů pro NHT - pravidelná kontrola

vakcín na skladech. Dále za nadstandartní a

promptní řešení dalších zadaných úkolů od

NHT a vedoucí odd.

Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu dle potřeb

hejtmanky: agenda vedení, tvorby a udílení

záštit HT (komunikace s žadateli,

předkládání žádostí HT, tvorba záštit, vedení

spisu a evidence záštit); administrativní

podpora a komunikace s předsedou

Komise pro spolupráci měst a obcí P.

Haladou ohledně jeho výjezdů do obcí;

organizační zajištění jednání pracovní

skupiny prevence kriminality, jednání OBŘ

měkké cíle, jednání převedení majetku

Policie, BRK

Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu dle potřeb

hejtmanky: Organizační zajištění jednání

pracovní skupiny prevence kriminality,

Krajské komise pro oblast závislostí,

radního Hrabánka fond Vrba, jednání s

ministryní H.Langšádlovou; zajištění

online porady se starosty; zastoupení a

zvládnutí agendy a úkolů v době

dovolené kolegyně

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího v organizačním zajištění

jednání Krajské komise pro oblast závislostí a

jednání členské schůze SIC; organizační

pomoci při zajištění jednání s Phillip Morris;

zastoupení a zvládnutí agendy a úkolů v době

dovolených kolegů; administrativní podpoře a

komunikaci s p. poslancem Lochmanem

ohledně výjezdů s HT nebo místo HT do obcí.

Mimořádnou odměnu navrhuji za aktivní

přístup k plnění mimořádných úkolů a

časovou flexibilitu dle potřeb hejtmanky,

zejména za organizační zajištění jednání

Bezpečnostní Rady, administrativní i

organizační zajišťování záležitostí při

podpisech memorand; organizační pomoc

při zajištění jednání radní Skopalíkové při

nepřítomnosti asistentky; zabezpečení dvou

jednání k projektu Nový Zeleneč; dále za

pomoc odd. organizačnímu při zajištění on-

line jednání RK. Dloouhodobé převzetí

problematik za nepřítomnou kolegyni

zejména v agendě vedení, tvorby a udílení

záštit HT, organizace pořádání sbírky Konta

bariéry a spolupráce s tiskovým odd. při její

propagaci na úřadě. Administrativní

podpora a komunikace s p. Haladou

ohledně jeho výjezdů místo HT do obcí.

Všechny zadané úkoly plní v maximální

kvalitě, vždy ochotně a před stanovenými

termíny.

1 Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: kompletní příprava a zajištění

realizace pravidelně vydávaných publikací

(Středočech, Zpravodaj pro obce) v

požadovaných termínech, včetně nastavení

nové spolupráce pro optimální výběr

prezentovaných témat, aktivní spolupráce na

spuštění nového krajského webu a

proaktivní přístup k odhalování

potencionálních chyb, editace výstupů

odborů KÚSK pro potřeby prezentace úřadu

vůči veřejnosti.

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu

spočívajícího v

komplexním zajištění

eventu Cena hejtmanky

2022 konaném dne

21.3.2023 v Městském

divadle ve Slaném.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Spolupráce na zavedení

nového systému pro úpravu webových

částí ze strany odborů Krajského úřadu

Středočeského kraje (Workflow,

guideline), a to včetně kontinuální

editace nezmigrovaných dat z předchozí

verze webové prezentace. Kompletní

příprava a zajištění realizace pravidelně

vydávaných publikací (Středočech,

Zpravodaj pro obce) v požadovaných

termínech, včetně aktivního přístupu k

získání relevantního obsahu

prezentovaných témat (rozhovor s

oceněným v kategorii Cena Veřejnosti v

rámci Ceny hejtmanky).

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Příprava strategického materiálu

pro budoucí rozvoj čtvrtletníku Středočech –

zpracování datových sad pro benchmarking

mezi kraji ČR a kompletace prezentace.

Kooperace s oddělením digitalizace na

nastavení podmínek workflow mezi odbory za

účelem optimální editace webových příspěvků

včetně spolupráce na zpracování metodiky

stanovující postup jeho využívání. Realizace

akce týkající se symbolického předání

zdrojových kódů k platebnímu portálu

(kooperace se zainteresovanými stranami,

zajištění průběhu, rekvizit a komunikace

tématu). Příprava vizuální identity pro prezentaci

nové mobilní aplikace čtvrtletníku Středočech

(stanovení formátů pro jednotlivé komunikační

kanály a grafické zpracování návrhu).

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Příprava a realizace nového

vánočního formátu čtvrtletníků Středočech,

včetně rozvržení, obsahového zpracování a

návrhu grafického podoby. Obsahové

zpracování Zpravodaje pro obce a

implementace úprav v návaznosti na

požadavky obcí. Správa nového webové

portálu kraje a spolupráce s příslušnými

odděleními. Iniciace rozvoje mobilní

aplikace Středočech a plánované rozšíření

poskytovaných služeb, včetně zajištění

reportovacího systému návštěvnosti.

Zajištění fotografických služeb pro potřeby

prezentace představitelů kraje a KÚSK.

2 Mimořádná odměna

- "doporuč nového

kolegu, získej

odměnu"

Za nadstandartní přípravu a zajištění

pravidelných výjezdů Rady kraje do ORP a

vysoké pracovní nasazení při zajišťování a

přípravě jednotlivých částí na cenu

hejtmanky Středočeského kraje (AV

technika, medailonky, vytipování vhodných

lokalit apod).

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu

spočívajícího v

komplexním zajištění

eventu Cena hejtmanky

2022 konaném dne

21.3.2023 v Městském

divadle ve Slaném.

Za splnění zvlášť významného úkolu

spojeného s organizací akce Cena

hejtmanky Středočeského kraje,

nadstandartní zajištění výjezdu do ORP

a za koordinaci projektového týmu v

rámci připravované akce Setkání vedení

Středočeského kraje s řediteli

příspěvkových organizací.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: realizace a koordinace projektu

Přehled konferenčních a slavnostních sálů v

rámci příspěvkových organizací SČK k využití

pro akce SČK. Převzetí nových agend v rámci

oddělení – zejména akcí pro pěstouny.

Příprava podkladů pro akci Ocenění hejtmanky

pro IZS.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností a splnění mimořádných úkolů:

převzetí agendy dlouhodobě nemocného

kolegy s invencí a nasazením, díky čemuž

nebyl ovlivněn absolutně chod oddělení.

Realizace nových akcí – oceňování

dobrovolných hasičů, setkání IDSK apod.

Zároveň zajištění plynulého pokračování

veškerých plánovaných akcí. Úkoly plní v

nadstandardní kvalitě a před stanoveným

termínem a proaktivně se podílí na řešení

nových úkolů stojících před oddělením.

Excelentní organizace Ocenění hejtmanky

za mimořádné činy.

3 Za aktivní a iniciativní přístup  při rychlém

zapracování v problematikách Komise pro

majetek a Výbor pro památkovou péči,

kulturu a cestovní ruch, aktivní převzetí

problematiky Výboru pro digitalizaci a chytrý

kraj (nově Komise pro ICT),podílení se na

přípravě podkladů a zajištění jednání

ostatních orgánů kraje, činnosti související

s kompletací a kontrolou podkladů pro

vyplácení odměn členům všech výborů a

komisí.

Za proaktivní a mimořádně kolegiální

přístup a pomoc, ochotu, nadstandardní

plnění pracovních povinností, aktivní

zapojení se do revize a nastavení

procesů a postupů, kontroly údajů a

informací na webu, aktualizace databází

ORG, aktivní přístup při řešení

problémů, nadstandardní

samostatnost, činnosti související s

kompletací a kontrolou podkladů pro

vyplácení odměn členům všech výborů a

komisí. Aktivní účast na jednáních RK a

ZK, aktivní pomoc se zabezpečením

chodu oddělení.

Jmenovaná v uplynulém období neplnila

uložené pracovní úkoly v rozsahu a kvalitě

odůvodňujícím udělení mimořádné odměny

4 Za aktivní přístup při plnění

mimořádných úkolů: organizační

zajištění předávání cen krajského kola

soutěže Zlatý erb 2023; aktualizace

kontaktů zastupitelů obcí SK

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího ve spolupráci při tvorbě

aktualizovaného seznamu zastupitelů všech

obcí SK pro potřeby KÚ.

Mimořádnou odměnu navrhuji za  iniciativní

přístup při plnění mimořádných úkolů

zadaných předsedy výborů a dále za plnění

mimořádných úkolů, zejména za

komunikaci s členy výborů a komisí dle

pokynu předsedy; za spolupráci při plnění

zadaných úkolů s tajemníkem klubu. Úkoly,

které ji jsou ukládány jsou plněny před

zadanými termíny a v nadstandardní kvalitě.

5 Za proaktivní přístup, zvládnutí zvýšeného

objemu práce a nadstandardní kolegiální

přístup a pomoc, nadstandardní plnění

pracovních povinností zejména při

zajišťování jednání RK, převzetí zástupu v

oblasti přípravy a zajištění jednání ZK,

nadstandardní plnění úkolů v oblasti

Valných hromad, Komise pro spolupráci s

městy a obcemi a Výboru pro tělovýchovu a

sport.

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu v

mimořádně krátkém

čase spočívající ve

vyhledání a zpracování

veškerých materiálů v

GINIS USN týkajících se

rozhodnutí rady a

zastupitelstva kraje v

letech 2010 - 2023 k

akci "likvidace suti RP

Mladá"

Za proaktivní přístup, zvládnutí

zvýšeného objemu práce a kolegiální

přístup a pomoc, nadstandardní plnění

pracovních povinností zejména při

zajišťování jednání RK.

Za aktivní přístup při přebírání aktivit spojených

se zajištěním jednání rady kraje, navrhování

řešení v neočekávaných situacích, nabízení

pomoci ostatním kolegům z KÚSK při řešení

chybovosti v materiálech vkládaných do GINIS

USN.

Mimořádnou odměnu navrhuji za kolegiální

přístup v krizové situaci oddělení způsobené

dlouhodobým personálním podstavem,

aktivní zapojování do řešení ad hoc

záležitostí. Dále za inovativní nápad a jeho

realizaci s dopadem na větší přehlednosti a

kontrolu týkajících se ověřovatelů

jednotlivých zápisů. Své aktivity plní často

před stanoveným termínem a v

nadstandardní kvalitě. Aktivně se zapojuje

do adaptace nových kolegyň.

6 Za aktivní a flexibilní přístup při plnění

mimořádných úkolů: Organizace vánočního

setkání OVM a IDSK;Kompletní zajištění

programu a organizačního zajištění jednání

Komise pro dopravu AKČR v Kutné Hoře;

operativní plnění zadaných úkolů dle potřeb

radního

Za aktivní a flexibilní přístup při plnění

mimořádných úkolů: zástup a zajištění

agendy v době nepřítomnosti E.

Krčilové; zajištění podkladů ke služební

cestě do Dortmundu; spolupráce s

protokolem ohledně cesty radního na

UK; Spolupráce s cyklokoordinátorem,

obcemi a městy SK ohledně páteřní a

doplňkové cykloinfrastruktury ve SK;

koordinace a spolupráce při přípravě

Kulatého stolu s novináři

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího v zastupování kolegyně v

době dovolené; komunikaci s prodejci a výrobci

ojetých velkokapacitních vozů pro zajištění

humanitární pomoci pro UA včetně zajišťování

stanovisek z OLP a koordinaci s IDSK;

spolupráci s IDSK ohledně kompletního

zajištění konání Řídící rady IDSK na KÚSK

Mimořádnou odměnu navrhuji za  iniciativní

plnění mimořádných pracovních povinností,

a to nad rámec pracovní náplně. Zejména

za výpomoc kolegyni s kompletní archivací

espisu; spolupráce a organizace kalendáře

VO Matury (organizace schůzek) v době

nepřítomnosti jeho asistentky, zajištění

dopravy ČD do Škoda transportation pro

OVM – EMU 240 a AKČR Jižní Čechy,

zajištění noční prohlídky Ejpovického tunelu

pro zástupce OVM; zajištění testu

vodíkového busu pro zástupce OVM a IDSK.

Dále za přípravu a organizaci vánočního

setkání odboru OVM a IDSK. Zastoupení a

zvládnutí agendy  v době nepřítomnosti

asistentky radního M.Váchy a náměstka

M.Kašpara.

7 Za nadstandardní plnění pracovních

povinností, kompletní organizační zajištění

jednání ZK, kolegiální přístup a pomoc,

aktivní zapojení se do revize a nastavení

procesů a postupů, podílení se na úpravě

směrnice týkající se přípravy materiálů do

RK a ZK

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu v

mimořádně krátkém

čase spočívající ve

vyhledání a zpracování

veškerých materiálů v

GINIS USN týkajících se

rozhodnutí rady a

zastupitelstva kraje v

letech 2010 - 2023 k

akci "likvidace suti RP

Mladá"

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností, kompletní organizační

zajištění jednání ZK, kolegiální přístup a

pomoc, aktivní zapojení se do revize a

nastavení procesů a postupů,

nadstandardní samostatnost.

Za proaktivní a mimořádný přístup a pomoc v

rámci oddělení, aktivní zapojení do nastavení

procesů a aktualizaci směrnice týkající se

přípravy a zpracování materiálů do rady a

zastupitelstva, proaktivní zpracování jednotné

šablony pro zápisy z výborů a komisí, nastavení

jednotného formuláře pozvánky k jednání

výborů a komisí, benchmarking ke zpracování

zápisů ze zasedání zastupitelstva ostatních

krajských úřadů, zastupování vedoucí oddělení

v době nepřítomnosti, spolupráce na

aktualizaci příručky USN.

Mimořádnou odměnu navrhuji za proaktivní

přístup při realizaci školení pro

zaměstnance KÚSK primárně zaměřeného

na dodržování GDPR při tvorbě materiálů

pro volené orgány kraje.  Za mimořádně

kolegiální přístup v době personálního

podstavu na oddělení a s tím spojeného

zvýšeného objemu práce, který neměl vliv na

zpracovávané výstupy. Dlouhodobě nabízí

nadstadartní podporu jak pro své nejbližší

kolegyně tak i pro zaměstnance úřadu.

Velmi aktivně a efektivně řeší nestadartní

situace a požadavky. V době nepřítomnosti

zastupuje vedoucí oddělení.

8 Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Aktivní účast a zajištění

fotografických výstupů vedoucích k

optimálnímu plnění fotobanky krajského

úřadu a propagaci činnosti vedení kraje a

KÚSK. Příprava a realizace nových

grafických vizuálů pro výjezdy Rady kraje do

regionů. Aktivní spolupráce na přípravě

výroční zprávy kraje.

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu

spočívajícího v

komplexním zajištění

eventu Cena hejtmanky

2022 konaném dne

21.3.2023 v Městském

divadle ve Slaném.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Příprava a selekce

obrazového materiálu pro využití ve

výroční zprávě za rok 2023. Zajištění

fotografických výstupů vedoucích k

plnění fotobanky krajského úřadu a

propagaci činnosti vedení kraje a KÚSK.

Proaktivní přístup k sebevzdělávání a

účast na kurzu streamovaní digitálního

obsahu a živých přenosu.

Mimořádnou

odměnu navrhuji

za splnění zvlášť

mimořádného

úkolu v podobě

zajištění

fotodokumentac

e akce Setkání

zaměstnanců

Středočeského

kraje  22. 06.

2023 ve Žlutých

lázních, Praha.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Zajištění fotografických služeb v

rámci firemní akce pro zaměstnance úřadu

včetně distribuce zpracovaných výstupů.

Flexibilní přístup nutný pro zajištění obrazových

výstupů z událostí konaných za přítomnosti

krajských radních mimo standardní pracovní

dobu. Administrace plánu připravovaných akcí

a odpovědnost za jejich aktuálnost. Zpracování

grafických výstupů pro potřeby sociálních sítí či

příslušných radních.

Mimořádná odměna za

splnění zvlášť

mimořádného výkonu v

rámci reprezentace

Krajského úřadu

Středočeského kraje

na Setkání

personalistů

Středočeského kraje,

které se uskutečnilo ve

dnech 12.-13.10.2023

v IVS Praha v

Benešově  a za

fotodokumentaci

celého setkání.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Aktivní účast a zajištění

fotografických výstupů vedoucích k

optimálnímu plnění fotobanky krajského

úřadu. Správa plánu akcí a s ním spojené

zajištění fotografických služeb, včetně

kooperace s externími subjekty. Spolupráce

s redakcemi při využívání materiálů

pořízených krajským úřadem včetně kontroly

dodržování zdrojování jejich původu. Tvorba

videospotů a živých přenosů z akcí, flexibilní

přístup v případě neočekávaných událostí.

9 Mimořádnou odměnu navrhuji za za

nadstandardní plnění pracovních povinností,

a to nad rámec pracovní náplně, zejména za

plnění mimořádných úkolů spojených s

organizačním zabezpečením jednání

Kontrolního výboru; aktivní spolupráci při

plnění úkolů s odbory KHT a OHS;

pravidelná příprava odborných podkladů a

rešerše materiálů pro jednání předsedy KV.

Dále za včasné řešení zadaných úkolů

předsedou a vedoucí oddělení. Plnění úkolů

v nadstandardní kvalitě a před zadanými

termíny.

10 Za nadstandardní plnění úkolů spojených s

organizačním zajištěním jednání

Kontrolního výboru a Výboru sociálních věcí,

převzetí problematiky Komise pro

bezpečnost a IZS, ochotu a kolegialitu.

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu v

mimořádně krátkém

čase spočívající ve

vyhledání a zpracování

veškerých materiálů v

GINIS USN týkajících se

rozhodnutí rady a

zastupitelstva kraje v

letech 2010 - 2023 k

akci "likvidace suti RP

Mladá"

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností, ochotu a kolegialitu a vedení

a administraci kontrolního výboru.

Za velmi proaktivní a kolegiální přístup v rámci

oddělení, zvýšené osobní nasazení při řešení

nestandartních situacích – okamžitý a

bezproblémový zastup za nemocnou kolegyni

při zajištění výjezdního jednání výboru pro

tělovýchovu a sport, aktivní zapojení do procesů

oddělení, při volné kapacitě se aktivně nabízí s

pomocí a přibírá další odpovědnost za aktivity,

např. archivace dokumentů či zástup

odpovědné kolegyně na zasedání

zastupitelstva, pravidelně se zajímá o

problematiky ostatních kolegyň a navrhuje

řešení.

Mimořádnou odměnu navrhuji za velmi

kolegiální přístup v krizové situaci

způsobené personálním podstavem na

oddělení a s tím  spojeným zvýšeným objem

práce, dlouhodobě zastupuje nepřítomné

kolegyně na několika výborech, aktivně se

zapojuje do řešení všech požadavků

kladených na oddělení. Velmi proaktivně se

zapojuje do zaškolení nových kolegyň, je jim

nápomocná. Úkoly plní před stanovenými

termíny a v nadstandardní kvalitě.

11 Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Kompletní zajištění kampaně na

zvýšení povědomí o krajských středních

školách a studijních oborech (online,

offline). Příprava slavnostní akce „Cena

hejtmanky“, včetně zajištění hlasování v

rámci Ceny veřejnosti a aktivní účast na

tvorbě nominačních příběhů oceňovaných.

Proaktivní komunikace svěřených témat,

zejména v oblasti školství a aktivní

spolupráce na přípravě výroční zprávy kraje.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Vyhodnocení kampaně na

zvýšení povědomí o krajských středních

školách a studijních oborech a příprava

návazné komunikace spojené s volnými

kapacitami pro druhé kolo přijímacích

zkoušek. Intenzivní spolupráce s médii

při komunikaci témat týkajících se

kapacit SŠ a přijímacího řízení. Příprava

kulatého stolu pro média k

problematice SŠ. Příprava informačních

tiskovin pro setkání se starosty,

zejména v oblasti odpadového

hospodářství. Proaktivní komunikace

svěřených témat a intenzivní spolupráce

s týmovými kolegy na budování

pozitivního obrazu úřadu a jeho vedení.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Intenzivní spolupráce na dokončení

výroční zprávy za rok 2022, včetně finálních

revizí a vizuální podoby. Proaktivní přístup ke

komunikaci témat týkajících se oblasti školství,

zejména kapacit SŠ v návaznosti na kampaň

„Na střední do středních Čech“, a to i mimo

standardní pracovní dobu z důvodu požadavků

týkajících se druhých kol přijímacího řízení

(kooperace s odborem školství na aktualizaci

dat nutných k informování veřejnosti).

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Výjimečné nasazení při přípravě

dalšího ročníku kampaně „Na střední do

Středních Čech“ včetně kompletní

organizace odborného kulatého stolu k

problematice školství. Aktivní účast při

natáčení informačních medailonků pro

potřeby výroční tiskové konference (scénář,

korekce střihů, voiceover). Příprava

rebrandingu soutěže Potravinářský výrobek.

Proaktivní komunikace svěřených témat,

zejména v oblasti školství.

12 Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: příprava grafického layoutu

výroční zprávy a koordinace činností

spojených s grafickou přípravou rozsáhlé

publikace, flexibilní spolupráce při editacích

grafických výstupů způsobených

nepředvídatelnými změnami při

plánovaných událostech. Realizace

grafických výstupů vedoucích k podpoře

pořádaných akcí KÚSK a prezentace

představitelů kraje (nový vizuál pro výjezdy

do regionů, modifikace brožury Euroklíč,

zpracování kulturního voucheru a další).

Kontrola a aktivní účast při fyzické realizaci

tištěných výstupů a zodpovědnost za dodání

v požadované kvalitě včetně dodržení

smluvních podmínek.

Mimořádná odměna za

proaktivní přístup a

inovativní nápad s

dopadem na ulehčení

práce či snížení časové

náročnosti v rámci soutěže

Zborovská žárovka 2023,

který byl odbornou komisí

doporučen k realizaci.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Grafické zpracování podoby

výroční zprávy za rok 2023 a zapracování

připomínek příslušných odborů, včetně

koordinace grafického zpracování

datových sad pro potřeby zmíněné

publikace. Kompletní zpracování

grafických materiálů (vizuály, program,

pozvánky) pro setkání se starosty a s

příspěvkovými organizacemi, úzká

spolupráce s nasmlouvanou tiskárnou

a kontrola tištěných výstupů

poptávaných materiálů. Zpracování

grafických materiálů pro potřeby

kontinuální kampaně ke

středočeskému školství. Flexibilní

spolupráce při editacích grafických

výstupů způsobených nepředvídatelnými

změnami při plánovaných událostech.

Úzká spolupráce na tvorbě

propagačních materiálu s oddělením

protokolu a dalšími odbory krajského

úřadu.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Aktivní účast na setkání se starosty

a příspěvkovými organizacemi v případě

potřeby neočekávaných úprav grafických

materiálů a dekorací. Zajištění a technická

specifikace podmínek tisku publikace výroční

zprávy. Zodpovědná komunikace s tiskárnami

včetně fyzické kontroly objednávaných výstupů.

Intenzivní příprava grafických materiálů pro

potřeby benefičního golfového turnaje.

Flexibilní spolupráce při editacích grafických

výstupů ve vydávaných publikacích kraje a

spolupráce s odbory krajského úřadu na

zpracování materiálů se zachováním jednotné

vizuální identity.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností:   Realizace grafických materiálů

pro účely krajského úřadu a flexibilní

spolupráce při editacích grafických výstupů

způsobených nepředvídatelnými změnami

při plánovaných událostech. Kompletní

grafické zpracování kampaně pro podporu

pěstounství, příprava vizuálu na středočeský

advent a PF, kooperace s ČT na tvorbě

filmového plakátu k Hrabalově chatě,

spolupráce s externími dodavateli a kontrola

kvality dodávaných služeb. Implementace

nového grafického rozložení čtvrtletníku

Středočech.

13 Za aktivní přístup při plnění mimořádných

úkolů: částečné vyřizování agendy radního

Boreckého; spolupráce s DofE a GASK při

přípravě ceremonie

Za aktivní přístup při plnění

mimořádných úkolů: administrativní

pomoc kolegyni s hromadným

rozesíláním dopisů starostům obcí

ohledně páteřní a doplňkové

cykloinfrastruktury ve SK

Za splnění zvlášť významného pracovního

úkolu spočívajícího v zastupování kolegyně v

době její nepřítomnosti a příkladném a

dlouhodobém řádném dodržování lhůt při

vyřizování korespondence radního pro školství.

Mimořádnou odměnu navrhuji za iniciativní

plnění pracovních povinností, zejména za

aktivní spolupráci s tiskovým odd. při

přípravě a organizaci jednání Kulatý stůl -

prezentace výsledků k preferencím žáků a

jejich rodičů při volbě budoucí školy; za

zvládnutí výšeného objemu práce při

zastupování kolegyně v době její

nepřítomnosti - organizace kalendáře

radního Boreckého, přípravy podkladů pro

schůzky; za organizační pomoc ve

spolupráce s DofE při přípravě

neformálního setkání  na KÚSK.

14 Za aktivní a flexibilní přístup při plnění

mimořádných úkolů: sběr požadavků,

vyhledávání standardních náhrad;

objednávání kancelářských pro potřeby odd.

SHT; zpracování analýz dle zadání a potřeb

předsedy Kontrolního výboru

Mimořádná odměna za

zvládnutí zvýšeného

objemu práce v rámci

archvační činnosti. Dále

za proaktivní přístup při

plnění zadaného

mimořádného úkolu

"administrace smluv s

obcemi zapojenými do

projetku DTM".

Za aktivní a flexibilní přístup při plnění

mimořádných úkolů: sběr požadavků,

vyhledávání standardních náhrad,

objednávání a distribuce kancelářských

potřeb a drogistického zboží pro potřeby

odd. SHT; vyhledání dat, vazby a jejich

následné zapracování do analýz dle

pokynu předsedy Kontrolního výboru (e-

zak, justice, registr smluv). Mimořádná

odměna za aktivní spolupráci při

archivační činnosti zaměstnancům REG

nad rámec pracovní náplně pozice

asistentky.

15 Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Spolupráce na zavedení nové

pravidelné akce pro zaměstnance úřadu

(prodejní dopoledne neziskových

organizací). Aktivní spolupráce na přípravě

výroční zprávy kraje a přechodu na nový

krajský web.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Spolupráce na realizaci nové

akce pro zaměstnance úřadu včetně

pravidelného reportingu a navazující

interní komunikace. Inovativní přístup při

komunikaci vůči zaměstnancům a

spolupráce na tvorbě interaktivního

menu vydávaného newsletteru.

Proaktivní přístup k sebevzdělávání a

účast na kurzu interní komunikace.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Spolupráce na přípravě

strategického materiálu pro budoucí rozvoj

čtvrtletníku Středočech – zpracování datových

sad pro benchmarking mezi kraji ČR, a to

včetně kompletace prezentace a možných

scénářů vývoje. Příprava spuštění nového

intranetu pro zaměstnance (nastavení

spolupráce s oddělením digitalizace a

stanovení příslušných rolí).

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Zavedení systému publikování

příspěvků na nový krajský intranet. Zajištění

interní fotografické soutěže a spolupráce na

vyhodnocení a následné realizaci projektů v

rámci Zborovské žárovky (pojmenování

zasedacích místností). Rozšiřování

obsahové databáze intranetu (FAQ) a

implementace nových informačních prvků v

návaznosti na požadavky zaměstnanců.

16 Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu v

mimořádně krátkém

čase spočívající ve

vyhledání a zpracování

veškerých materiálů v

GINIS USN týkajících se

rozhodnutí rady a

zastupitelstva kraje v

letech 2010 - 2023 k

akci "likvidace suti RP

Mladá"

Za rychlé zapracování se v přidělených

problematikách, kontrolu materiálů

ORG, aktivitu, kolegialitu a pomoc.

Za proaktivní přístup při rychlém zapracování

se v přidělených problematikách zejména při

jednání rady kraje, aktivní navrhování podnětů a

témat ke zlepšení procesů, mimořádně aktivní

zapojování se do činností oddělení,

dlouhodobém vynikání v pečlivosti zpracování

materiálů a dodržování termínů, zapojování se

do kontrolování výstupů celého oddělení.

Mimořádnou odměnu navrhuji za kolegiální

přístup v krizové situaci oddělení způsobené

dlouhodobým personálním podstavem.

Jmenovaná aktivně přebrala další agendu

za kolegyni ve výpovědi a ochotně se

zapojila do připrav materiálů na jednání

orgánů kraje. Pravidelně zastupuje kolegyni

při přípravách podkladů do Rady kraje,

proaktivně komunikuje s kolegy z ostatních

oddělení a členy Výboru. Opakovaně

přichází s návrhy na  zlepšení procesů a

postupů, včetně návrhů na jejich

aktualizace. Velmi ochotně se zapojuje do

procesu adaptace nových kolegyň a je jim

velkou oporou.17 Za aktivní a flexibilní přístup při plnění

mimořádných úkolů: spolupráce na zajištění

podkladů k elektronizaci pasportizace

majetku

Za aktivní a flexibilní přístup při plnění

mimořádných úkolů: spolupráce na

přípravě a zápisu Jednání Rady

hospodářské a sociální dohody

Středočeského kraje; organizace

Setkání zástupců krajů ke vzdělávání v

metodě BIM a správě majetku

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího v zastupování na

sekretariátu radního Hrabánka; koordinaci

jednání mezi krajem, KSÚS a třetích stran k

pozemkům; spolupráci na RHSD a příkladném

a dlouhodobém řádném dodržování lhůt při

vyřizování korespondence radního pro sociální

oblast.

Mimořádnou odměnu navrhuji za  plnění

mimořádných úkolů nad rámec pracovní

náplně, zejména za spolupráci na přípravě a

zápisu Jednání Rady hospodářské a

sociální dohody Středočeského kraje,

spolupráci na přípravě prezentace k

vystoupení radního na Sympozium

Ekonomického deníku. Všechny mimořádné

úkoly plní včas a v nadstandardní kvalitě.

Dále za zvládnutí zvýšeního objemu práce a

plnohodnotné zastoupení kolegyně v

sekretariátu radního Hrabánka v době její

nepříítomnosti. Za okamžité řešení

mimořádných úkolů zadaných radním a

vedoucí odd.

18 Mentoring nových

zaměstnanců.

Za proaktivní přístup, zvládnutí zvýšeného

objemu práce v kritickém období a

mimořádný kolegiální přístup a pomoc,

nadstandardní plnění pracovních povinností,

organizační zajišťování jednání RK, aktivní

zaučování nových kolegyň, aktivní zapojení

se do revize a nastavení procesů a postupů,

podílení se na úpravě směrnice týkající se

přípravy materiálů do RK a ZK, zastupování

vedoucího ORG

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu v

mimořádně krátkém

čase spočívající ve

vyhledání a zpracování

veškerých materiálů v

GINIS USN týkajících se

rozhodnutí rady a

zastupitelstva kraje v

letech 2010 - 2023 k

akci "likvidace suti RP

Mladá"

Za proaktivní přístup a pomoc, zvládnutí

zvýšeného objemu práce,

nadstandardní plnění pracovních

povinností, zastupování vedoucího ORG

v době jeho dlouhodobé nepřítomnosti.

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu

v souvislosti s

dlouhodobým

zastupováním

vedoucího

oddělení v době

jeho

nepřítomnoti a

nastavení

krizových

parametrů

chodu oddělení v

době

neobsazení 2

pracovních míst.

Za nadstandardně aktivní přístup při převzetí

vedení organizační oddělení a zvýšení akcentu

nad dosud neřešenými prioritami oddělení -

řešení digitalizace výborů a komisí; nastavení

nových procesů týkajících se chodu oddělení –

pravidelné porady, pravidelná informovanost

týmu, nastavení spolupráce a zastupitelnosti v

rámci týmu, aktualizace činností;, nastavení

úzké spolupráce s HT a NHT k jednání

zastupitelstva; aktualizace příručky pro uživatele

KÚSK; spolupráce s IT na otevřených

položkách KÚSK x Gordic; proaktivní přístup při

plánování a organizací výjezdní porady odboru.

19 Za aktivní přístup při plnění mimořádných

úkolů: rešerše mediálních kontaktů; pomoc

při organizaci jednání komise Voda-sucho;

hledání nových firem pro zapojení se do

soutěže Potravina roku; zapojení se v

ekoauditu a mezi enviro ambasadory

Za aktivní přístup při plnění

mimořádných úkolů dle zadání paní

radní: aktualizace kontaktů zastupitelů

obcí SK; Aktualizace Redmine; vytvoření

seznamu obcí s pověřeným obecním

úřadem, kterých se týká D3; připravování

příspěvků na sociální sítě radní

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího ve správě a úpravě

aplikace redmine radní pro životní prostředí;

správě webových stránek; spolupráci při tvorbě

aktualizovaného seznamu zastupitelů všech

obcí SK; spolupráci s tajemníkem politického

klubu.

20 Za mimořádné pracovní nasazení v rámci

komunikace s ambasádami – oficiální

poděkování za zapojení do projektu

Ochutnej Evropu během CZ PRES, za

přípravu podkladů pro výběr protokolárních

darů (komunikace s dodavateli) a aktivních

návrhů pro rozvoj zahraniční strategie KÚSK.

Za inovativní přístup v rámci propojení

aktivit oddělení zahraniční spolupráce a

protokolu s Hospodářskou komorou

Středočeského kraje, odborem kultury a

SCCR a kolegiální podporu a přístup v

rámci zajištění pravidelných setkání se

zástupci zastupitelských úřadů.

Za splnění mimořádného pracovního úkolu a

nadstandardní plnění pracovních povinností:

koordinace a aktualizace veškerých informací,

projektů a plánovaných akcí v rámci náhlé a

dlouhodobé nepřítomnosti vedoucí oddělení.

Převzetí části agendy vedoucí oddělení. Výběr a

zaškolení nové stážistky.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Kompletní zajištění nových

dodavatelů dárků v rámci společenské

úsluhy se zvláštním zřetelem na udržitelnost

a využití sociálních podniků a firem přímo ze

Středočeského kraje. Převzetí nové agendy

webinářů. Komunikace ohledně

humanitárního daru Středočeského kraje

Kyjevské oblasti.

21 Za proaktivní a kolegiální přístup a pomoc,

nadstandardní plnění pracovních povinností,

včasné a bezchybné plnění úkolů spojených

zejména s přípravou a výstupy z jednání

Finančního výboru a Výboru pro životní

prostředí a zemědělství. Aktivní účast na

jednáních RK a ZK.

Za splnění

mimořádného

pracovního úkolu v

mimořádně krátkém

čase spočívající ve

vyhledání a zpracování

veškerých materiálů v

GINIS USN týkajících se

rozhodnutí rady a

zastupitelstva kraje v

letech 2010 - 2023 k

akci "likvidace suti RP

Mladá"

Za proaktivní a mimořádně kolegiální

přístup a pomoc, ochotu, nadstandardní

plnění pracovních povinností, aktivní

zapojení se do revize a nastavení

procesů a postupů, kontroly údajů a

informací na webu, aktualizace databází

ORG, aktivní přístup při řešení

problémů, nadstandardní

samostatnost. Aktivní účast na

jednáních RK a ZK, aktivní pomoc se

zabezpečením chodu oddělení.

Za mimořádně aktivní přístup při aktualizaci

informací o činnosti oddělení a informací na

webovém portálu Středočeského kraje, za

zajišťování objednávek kancelářských potřeb, v

urgentních případech se aktivně zapojuje do

plnění úkolů – např. vyhledávání dokumentů *

Mladá*

22 Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu dle potřeb

hejtmanky: pomoc při koordinaci konference

k zahájení 20. Olympiády dětí a mládeže

2023 se školáky; příprava a organizace

vánočního setkání odboru KHT; pomoc při

přípravě koncertu věnovaného V. Michalikovi

- Dolní Břežany

Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu dle potřeb

hejtmanky: rozeslání 74 děkovných

dopisů na přísedící u soudů, pomoc při

přípravě slavnostního předání šeku

nadace Albert, spolupráce na organizaci

slavnostního večera Sportovec roku

2022 SK, zastupování vedoucí oddělení

v době dovolené

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího v zastupování vedoucí

oddělení v době dovolené; spolupráci při

organizaci slavnostního dne – zapsání

organizace Voraři na seznam světového

dědictví UNESCO; organizační pomoci při

zasedání správní rady a členské schůze SIC v

prostorách KUSK; příkladném a dlouhodobém

řádném dodržování lhůt při vyřizování

korespondence hejtmanky.

Mimořádná odměna za

aktivní účast při

zpracování "Strategie

Krajského úřadu".

Mimořádnou odměnu navrhuji za plnění

mimořádných úkolů nad rámec pracovní

náplně, zejména za zpracování a evidenci

záštit hejtmanky a ostatních radních kraje;

organizační zajištění pravidelných jednání

poradních orgánů hejtmanky;  zajištění

vánočního setkání hejtmanky a ředitele se

zaměstnanci KÚSK. Dále za nadstandartní

zvládnutí všech úkolů průběžně zadávaných

hejtmankou a vedoucí oddělení.

23 Za splnění zvlášť významného pracovního

úkolu spočívajícího ve vyhotovení dokladové

inventarizace za rok 2022; vyhotovení plánu

veřejnosprávních kontrol na rok 2023,

kontrole zveřejněných smluv v jejich registru

a ukončování smluv z minulých let a

zastupování ekonomky odboru.

Za splnění zvlášť významného

pracovního úkolu spočívajícího ve

zveřejňování smluv týkajících se FHT v

registru smluv a následná kontrola

zveřejnění, zaznamenávání podpory

poskytnuté v režimu de minimis do

Centrálního registru podpor malého

rozsahu, zajišťování zastupitelnosti s

ekonomkou odboru a zajišťování

komplexní pomoci při zadávání

materiálů do RK a ZK a s aplikací

eSpis. Člen inventarizační komise v

rámci inventur 2022.

Za splnění zvlášť významného pracovního

úkolu spočívajícího ve zveřejňování smluv

týkajících se Fondu hejtmanky v registru smluv

a následná kontrola zveřejnění; v

zaznamenávání podpory poskytnuté v režimu

de minimis do Centrálního registru podpor

malého rozsahu; přípravě podkladů (Stavební

bytové družstvo Svatopluk) k žádosti pana

Peštuky o poskytnutí informace podle zákona

106/1999 Sb. a v kontrole správnosti IČ u

žadatelů, kterým byla v roce 2022 vyplacena

dotace z Fondu hejtmanky.

Mimořádnou odměnu navrhuji za

mimořádně proaktivní přístup při zpracování

statistiky Středočeského Fondu hejtmanky

za rok 2023, seznamu dokumentů/spisů

určených k migraci do nové eSSL za Odbor

KHT, určení specifických cílů (SRK) u

Středočeského Fondu hejtmanky,

zveřejňování SML v registru smluv, splnění

mimořádného úkolu při ukládání

problémových dokumentů do spisovny,

které zůstaly na FM bývalého zaměstnance

OKHT a přípravu plánu kontrol na rok 2024.

24 Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu dle potřeb

radního: vedení agendy – RHSD SK,

příprava podkladů na plenární schůzi a

předsednictvo RHSD SK, zajištění agendy

pro radního L. Lesáka v době nemoci za

kolegyni

Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu dle potřeb

radního: vedení agendy Rady

hospodářské a sociální dohody

(předsednictvo, příprava podkladů na

jednání plenární schůze);  příprava

podkladů pro jednání na téma

deinstitucionalizace sociálních služeb –

Bellevue Ledce, AKČR pro sociální věci

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího vedení agendy vztahující se

k Radě hospodářské a sociální dohody

(celostátní tripartita); spolupráci na přípravě

dětského sportovního dne pro děti ze soc.

ústavů ve Slaném; zastupování kolegyně v

době čerpání dovolené.

Mimořádnou odměnu navrhuji za aktivní

přístup a včasné splnění mimořádných

úkolů, zejména za vedení agendy Rady

hospodářské a sociální dohody SK;

komplexní zajištění zasedání Předsednictva

RHSD 12.9. a Plenární schůze RHSD SK

dne 19.10., vč. zaslání pozvánek a

vyhotovení zápisu; za pravidelný zástup

kolegyně v její nepřítomnosti; včasné

schvalování a elektronické podepisování

dokumentů za  radního Hrabánka (Ginis, e-

spis). Dále za organizační přípravu Rady

Asociace krajů ČR Komise pro sociální věci.

Všechny mimořádné úkoly plní maximální

kvalitě a ochotně.

25 V hodnoceném období dlouhodobě trvající

nepřítomnost neumožňující mimořádné

ocenění plnění pracovních úkolů

26 Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu dle potřeb

radního: Tvorba zápisů z jednání krizového

štábu Středočeského kraje; měsíční

monitoring sociálních sítí příspěvkových

organizací za kulturu; další úkoly dle pokynu

radního

Za aktivní přístup k plnění mimořádných

úkolů a časovou flexibilitu dle potřeb

radního: měsíční monitoring aktivity

kulturních příspěvkových organizací a

turistických oblastí Středočeského kraje

na sociálních sítích Facebook a

Instagram dle požadavků pana radního

Mgr. Švendy; zápisy z jednání Krizového

štábu Středočeského kraje.

Za splnění mimořádného a zvlášť významného

úkolu spočívajícího v zastupování kolegyně na

agendě Asociace krajů a zpracování

mimořádného zápisu z jednání Krizového

štábu Středočeského kraje; monitoringu aktivit

kulturních příspěvkových organizací na

sociálních sítích; převzetí agendy objednávání

a distribuce kancelářských potřeb pro oddělení

sekretariátu hejtmanky

Mimořádnou odměnu navrhuji za aktivní

plnění momořádných úkolů nad rámec

pracovní náplně, zejména za zajištění

monitoringu sociálních sítí příspěvkových

organizací v oblasti kultury a cestovního

ruchu dle pokynu radního; kompletní

zajištění objednávání, rozdělení a distribuce

kancelářských potřeb pro oddělení

Sekretariát hejtmanky; výpomoc

organizačnímu oddělení při konání

zasedání zastupitelstva dne 30.10.2023.

Dále za nadstandartní zvládnutí úkolů

zadávaných radním a vedoucí oddělení.

27 Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Intenzivní spolupráce s odborem

sociálních věcí při přípravě nového rozšíření

projektu Euroklíč ve Středočeském kraji

(informační brožura - pěstouni). Kooperace

na tvorbě rodinné vstupenky do

středočeských kulturních institucí.  Aktivní

spolupráce na přípravě výroční zprávy kraje

a koordinace neziskových organizací v rámci

nově zavedené akce pro zaměstnance

úřadu.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Intenzivní spolupráce při

řešení komunikačních témat

vyžadujících aplikaci nástrojů krizové

komunikace a s ní spojená realizace

tiskových prohlášení, a to včetně účasti

na zásadních jednáních vyžadující

následnou koordinací mediálních aktivit

všech zainteresovaných subjektů –

„azbestová kauza“. Kompletní realizace

tiskové konference k představení

koncepce obnovy Hrabalovy chaty a

příprava mediální prezentace projektu

„Euroklíč“. Intenzivní spolupráce se

SCCR na přípravě dalšího ročníku

Středočeského kulturního léta a

zajištění mediálního setkání k

představení programu. Organizační

zajištění pravidelné akce pro

zaměstnance včetně oslovování nových

účastníků z řad neziskových organizací.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností:Pokračující intenzivní spolupráce na

komunikaci témat vyžadujících aplikaci nástrojů

krizové komunikace – azbestová kauza a

kompletní stanovení strategie pro komunikaci

vůči společnosti Česká krajina, která z důvodu

úhynu zvířat v milovické rezervaci osočovala

krajské úředníky z neplnění svých povinností.

Stanovení komunikačního plánu pro akce

konané v rámci Středočeského kulturního léta

(medializace prostřednictvím veřejné dopravy).

Aktivní účast při návštěvě sociálních zařízení v

kraji a kontrolách stavu majetku kraje pro

potřeby následné komunikace a znalosti

problematiky.

Za nadstandardní plnění pracovních

povinností: Kompletní realizace nové

kampaně na podporu pěstounství „I ty

můžeš být pěstounem“ (fyzická účast při

focení a grafickém zpracování), příprava a

realizace TK při otevření nových prostor pro

pěstouny.  Aktivní účast při natáčení

informačních medailonků pro potřeby

výroční tiskové konference (scénář, korekce

střihů, voiceover). Příprava TK a již tradiční

kampaně „Středočeský advent“. Koordinace

neziskových organizací nabízející výrobky v

budově KÚSK.  Řešení krizové komunikace

v oblasti pravděpodobného pochybení

OSPOD a aktivní komunikace svěřených

témat.

Mimořádnou odměnu

navrhuji za splnění

mimořádných úkolů: 1.

Rychlé integrace do

problematiky spisové služby

v prostředí KÚSK včetně

zmapování procesů

integrace spisových služeb

od realizace projektu Vnitřní

integrace úřadu v rámci

výzvy č.8 IROP, přes

klíčovou aktivitou K2-

Procesní řízení ve vztahu k

automatizaci a robotizaci v

rámci projektu „Středočeský

kraj – efektivní region“ do

současnosti.2. Obnovení

činnosti Pracovní skupiny

ke Spisové službě,

koordinace prací mezi OIFN

a OHS, úzká spolupráce s

metodiky spisové služby3.

Získávání zkušeností s

obdobnými projekty

přechodu spisových služeb

na jiných OVM (Ministerstvo

dopravy, ÚMČ Praha 15).

Informace ke spisové

službě a integraci dalších,

navazujících systémů z

přednášek zástupců MV

ČR, DIA, NUKIB, Microsoft a

dodavatelé spisových

služeb na ISSS  4.

Zohlednění vývoje legislativy

do projektu přechod

spisové služby e-Spis do

eSSLGinis včetně migrace

dat (atestace spisových

služeb, schéma NSESSS,

směrnice NIS2).

Mimořádná

odměna za aktivní

účast při

zpracování

"Strategie

Krajského úřadu"

Mimořádnou odměnu navrhuji za práce na

realizaci projektu Změna SW spisové služby

na KÚ: jednání s dodavateli SW;při absenci

administrátorky zpracování zápisů z jednání;

koordinace a kontrola plnění souvisejících

úkolů (šablony, plán školení, součinnost s

dodavateli SW třetích stran) apod;správa

aplikace MS TEAMs pro sdílenou

komunikaci týmu a to včetně zadávání úkolu

do app, jejich vyhodnocování a kontrola;

spolupráce s dalšími odbory KÚSK

(především pracovní skupina).Dále za

plnění mimořádných pracovních úkolů nad

rámec běžných pracovních povinností  -

zpracování aktuálních informací k dění ve VS

na celostátní úrovni z pozice členky výkonné

rady STMOÚ ČR (ÚSO, RVVS...),; koordinaci

a zpracovávání připomínek k nové legislativě

na celostátní úrovni;práce členky správní

rady VCVSČR o.p.s. (vzdělávání úředníků a

pracovníků VS)-snaha o modernizaci

poslání organizace, doplnění orgánů,

změna vizuálního stylu.

Mimořádnou

odměnu navrhuji za:

"Organizace a

příprava akce Setkání

tajemníků obecních

úřadů I. a II. typu

Středočeského kraje

– 29. – 30. 03. 2023,

Nesuchyně.Organiza

ce a příprava akce

Setkání tajemníků

obcí s rozšířenou

působností

Středočeského kraje

– 13. – 14. 03. 2023,

Praha 10.Zástup

kolegyně na

sekretariátu ředitele

a zástupce ředitele v

době její

nepřítomnosti.Trvale

proaktivní a

samostatný styl

práce, komunikativní,

spolehlivá,

kolegiální.

Profesionální, slušné

a vstřícné jednání."

Mimořádná odměna za splnění

mimořádného úkolu v podobě komplexního

zajištění, organizace a koordinace akce

Setkání tajemníků úřadu obcí I. a II. typu

Středočeského kraje s vedením krajského

úřadu, konaného ve dnech 29. - 30. března

2023 v Nesuchyni.

Mimořádnou odměnu

navrhuji za práce nad

rámec standardních

činností při komplexním

zajištění, organizaci a

koordinaci akce Setkání

tajemníků obcí s

rozšířenou působností a

vedením Krajského

úřadu Středočeského

kraje (metodická

porada, doprovodný

program), 13. – 14.

dubna 2023, Praha 10

Benice – Vestec - Dolní

Břežany.

Mimořádnou odměnu

navrhuji za splnění

mimořádného úkolu v rámci

přípravy a koordinace

dílčích částí červnové akce

Setkání zaměstnanců

Středočeského kraje

(dodavatelské smlouvy,

rozpočet, materiál do RK) ve

Žlutých lázních, Praha –

Podolí a za zvýšení objemu

práce v období absence

kolegyně - zástup na

sekretariátu ředitele v době

její nepřítomnosti v rámci

všech vykonávaných

činností.

Mimořádnou odměnu navrhuji za

splnění zvlášť mimořádného úkolu v

podobě kompletního zajištění,

organizace a koordinace akce Setkání

zaměstnanců Středočeského kraje 22.

06. 2023 ve Žlutých lázních, Praha.

Kompletní

zajištění,

organizace a

koordinace akce

Setkání tajemníků

obcí s rozšířenou

působností a

vedením

Středočeského

kraje, 19. -20. 10.

2023, Klášter

Hradiště nad

Jizerou.

Mimořádnou odměnu navrhuji za výpomoc s

organizačním zajištěním výjezdní porady

vedoucích odborů krajského úřadu konané

9. - 10. listopadau 2023 v Kosmonosech a

koordinací na místě. Dále odměnu navrhuji

za organizační součinnost při konání

setkání tajemníků úřadů obcí II. a I.

Středočeského kraje s vedením krajského

úřad konané 21. listopadu 2023 na

krajském úřadě. Současně za

administrativní podporu v rámci projektu

plánované změny SW elektronické spisové

služby na krajském úřadě. Dále za

zastupování kolegyně Bc. Jany Šulcové na

sekretariátu ředitele a zástupkyně ředitele v

době její nepřítomnosti a za samostatný a

aktivní přístup při plnění pracovních

povinností.

Mimořádnou

odměnu navrhuji za:

"Organizace a

příprava akce Setkání

tajemníků obecních

úřadů I. a II. typu

Středočeského kraje

– 29. – 30. 03. 2023,

Nesuchyně.Organiza

ce a příprava akce

Setkání tajemníků

obcí s rozšířenou

působností

Středočeského kraje

– 13. – 14. 04. 2023,

Praha 10.Zástup

kolegyně na

sekretariátu ředitele

a zástupce ředitele v

době její

nepřítomnosti.Trvale

proaktivní a

samostatný styl

práce, komunikativní,

spolehlivá,

kolegiální.

Profesionální, slušné

a vstřícné jednání."

Mimořádná odměna za splnění

mimořádného úkolu v podobě komplexního

zajištění, organizace a koordinace akce

Setkání tajemníků úřadu obcí I. a II. typu

Středočeského kraje s vedením krajského

úřadu, konaného ve dnech 29. - 30. března

2023 v Nesuchyni.

Mimořádnou odměnu

navrhuji za práce nad

rámec standardních

činností při komplexním

zajištění, organizaci a

koordinaci akce Setkání

tajemníků obcí s

rozšířenou působností a

vedením Krajského

úřadu Středočeského

kraje (metodická

porada, doprovodný

program), 13. – 14.

dubna 2023, Praha 10

Benice – Vestec - Dolní

Břežany. Mimořádnou

odměnu navrhuji za

proaktivní přístup a

inovativní nápad s

dopadem na ulehčení

práce či snížení časové

náročnosti v rámci

soutěže Zborovská

žárovka 2023, který byl

odbornou komisí

doporučen k realizaci (2

návrhy).

Mimořádnou odměnu

navrhuji za splnění

mimořádného úkolu v rámci

přípravy a koordinace

dílčích částí červnové akce

Setkání zaměstnanců

Středočeského kraje

(dodavatelské smlouvy,

rozpočet, materiál do RK) ve

Žlutých lázních, Praha –

Podolí a za zvýšení objemu

práce v období absence

kolegyně - zástup na

sekretariátu ředitele v době

její nepřítomnosti v rámci

všech vykonávaných

činností.

Mimořádnou odměnu navrhuji za

splnění zvlášť mimořádného úkolu v

podobě kompletního zajištění,

organizace a koordinace akce Setkání

zaměstnanců Středočeského kraje 22.

06. 2023 ve Žlutých lázních, Praha.

Kompletní

zajištění,

organizace a

koordinace akce

Setkání tajemníků

obcí s rozšířenou

působností a

vedením

Středočeského

kraje, 19. -20. 10.

2023, Klášter

Hradiště nad

Jizerou.

Mimořádnou odměnu navrhuji za zajištění,

organizaci a koordinaci výjezdního zasedání

vedoucích pracovníků krajského úřadu ve

dnech 9. - 10. listopadu 2023 v

Kosmonosech. Dále tuto mimořádnou

odměnu navrhuji za organizační podporu a

spolupráci při konání setkání tajemníků

úřadů obcí II. a I. Středočeského kraje s

vedením krajského úřadu 21. listopadu

2023 na krajském úřadu. Zároveň za

mimořádný kolegiální přístup při

zastupování kolegyně, Mgr. M. Čouzové na

sekretariátu ředitele a zástupkyně ředitele v

době její nepřítomnosti. Dále za trvale

proaktivní a samostatný styl práce a

profesionální přístup.


