
Datum vyplacení odměny výše odměny odůvodnění 

5/2021

Zástup ředitele úřadu v době jeho nepřítomnosti (období leden a únor 2021). Za zastupování VO REG  v  době
jeho nepřítomnosti z důvodu rezignace k 7.2.2021 do doby zrušení místa VO REG k 31.3.2021, od doby rezignace
VO REG do pověření nového vedoucího VODD Ing. Kubiše vykonával funkci Příkazce operace rozpočtové kapitoly
08. Zpravování návrhu optimalizace vozového parku KÚSK, vč. parkování, z kterého vyplývají pro SK finanční
úspory. V krátkém termínu připravil vstupní systém povinného testování zaměstnanců na nemoc COVID-19.
Zpracoval pravidla a metodiku pro přiznávání mimořádných odměn v rámci KÚSK. Aktivně se podílel na přípravě
optimalizované organizační struktury KÚSK. Spolupráce na novém systému vzdělávání zaměstnanců KÚSK.

6/2021 Zborovská žárovka - námět na stání pro kola (zastřešení)
8/2021 Finalizace návrhu nové směrnice o autoprovozu. Revize procesů evakuace budovy KÚSK.

11/2021

Nad rámec pracovních povinností příprava a realizace průzkumu ředitelů PO SK ohledně poskytované metodické
pomoci ze strany KÚSK. Řešení zavedení nového systému odesílání poštovních zásilek, zejména fyzickým
osobám - hybridní pošta. Zjednodušení procesu vydávání respirátorů zaměstnancům KÚSK  - nový proces od
1.12.2021 ušetřil denní pravidelnou práci OPE a složitou administratici na MAJ. Nad rámec běžných pracovních
povinností koordinace pracovní skupiny k řešení neplatičů v rámci "Půjček živnostníkům".

2/2022
Nad rámec pracovních povinností příprava podkladů pro nastavení systému jednotného způsobu odměňování
ředitelů PO SK, vč. zpracovnání přehledu současných platů asv následným zveřejněním na webu SK.

3/2022 Koordinace pracovní skupiny. Koordinace postupů a zpracování průběžných zpráv předkládaných Radě kraje.

5/2022

Zastupování vedoucího Odboru Kancelář hejtmanky, a to od 1.3. do 31.5. v celém rozsahu kompetencí. Úprava
administrativního zajištění občerstvetní pro RK a ZK. Tyto úpravy budou představovat finanční úsporu SK ve výši
cca 70 tis Kč ročně. Spolupráce a dílčí koordinace akcí Setkání vedení SK se starosty a řediteli PO. Přímým
dohledem nad administrací VZ Ochutnej Evropu se podařilo zkrátit původní harmonogram odhadovaný na 5
měsíců pod 2,5 měsíce, tj. o polovinu. Zajištění části vybavení pro KACPU (lednice) a pro nouzové ubytování
(lehátka, spacáky, karimatky). Koordinace přípravy akce "Neformální setkání zaměstnancú KÚSK ve Žlutých
lázních".

8/2022

Přepracování etického kodexu Krajského úřadu Středočeského kraje jako součást nového Pracovního řádu.
Zpracování návrhu nové směrnice k autoprovozu (nahradí stávající pokyn ředitele úřadu). Zpracování a zajištění
vstupních podkladů, vč. analýzy nákladů KUSK vynakládaných prostřednictvím platů na kontrolu zveřejněných
smluv v Registru smluv KUSK a PO, pro kontroly uzavřených smluv a objednávek nad 50 tis Kč (KUSK a PO) v
Registru smluv, a to prostřednictvím poskytované služby se 100% garancí (kontrola zveřejnění v RS, kontrola
zákonných parametrů, k pochybením zpracování komentáře a doporučení certifikovaným auditorem, vč.
připomínek k nápravě, zasílání automatických notifikací k nápravě, vč. eskalace v případě nezjednání nápravy).

11/2022

Splnění mimořádného a zvlášť významného úkolu - nastavení nového systému pro udělení mimořádných odměn
ředitelům PO, nastavení jednotného /doporučujícího systému pro stanovené platů ředitelů PO. Nad rámec
běžných pracovních povinností zajištění on-line vzdělávání vedené Ministerstvem pro místní rozvoj ČR - "Dopad
sankcí proti Rusku a Bělorusku do oblastí veřejných zakázek" a "Problematika růstu cen ve VZ" pro vybrané
zaměstnance KÚSK. Nad rámec běžných pracovních povinností příprava  a předání k dalšímu vyřízení ZD k
VZMR zaměsřené na konrolu zvěřejňování smluv ISRS. Spolupráce při formulaci témat spolupráce se společností
IKEA v oblasti Podpory obětí domácího, vč. zapracování Podpory zaměstnanců Středočeského kraje do
PRacovního řádu KÚSK. Spolupráce při návrhu opatření na základě závěru/usnesení PČR, NCOZ ve vztahu k
VZ/VZMR na příspěvkové organizace SK, mající za cíl eliminaci rizik plynoucích zejména z VZMR.


