
Datum vyplacení odměny výše odměny odůvodnění 

11/2023

Mimořádnou odměnu navrhuji za proaktivní a operativní nastavení koordinačních
mechanismů v rámci administrace veřejných zakázek v rámci KÚ StK (pravidelné
setkávání, komunikační platforma v Teams, metodické podpůrné materiály, zajištění
odborného školení s IVS, příprava novely Směrnice č. 170, příprava plánu veřejných
zakázek), za  přípravu interního řídicího aktu k odbornému mentoringu pro administrátory
veřejných zakázek v mimořádně krátkém čase, za iniciativní přípravu koordinačních
mechanismů v rámci investic (koordinace přípravy metodického materiálu k technické a
investiční přípravě stavebních akcí apod.)

2/2024

Mimořádnou odměnu navrhuji za proaktivní realizaci a upevňování koordinačních
mechanismů v rámci administrace veřejných zakázek v rámci KÚ StK (finalizace plánu
veřejných zakázek a jeho projednání se všemi dotčenými útvary, průběžné vyhodnocování
průběhu odborného mentoringu pro administrátory veřejných zakázek apod.), za iniciativní
zajištění zapojení do projektu Brain and Breakfast společnosti Red Button jako dalšího
nástroje řízeního seberozvoje a propojování zaměstnanců KÚ StK, za aktivní zapojení do
dalších průřezových projektů KÚ StK - změna spisové služby, centrální tiskové řešení,
Strategie KÚ StK

5/2024

Mimořádnou odměnu navrhuji za iniciativu, přípravu a vyjednávání se zástupci Ministerstva
školství, mládeže a tělovýchovy směřující k zajištění tzv. firemní mateřské školy pro
zaměstnance KÚ Středočeského kraje; za iniciativní aktivní zapojení do koncepčních a
legislativních prací v oblasti změny odměňování zaměstnanců ve veřejné správě a
službách, přípravu odborných podkladů pro jednání Grémia ředitelů KÚ s dalšími
stakeholdery; za koordinaci dalších podpůrných nástrojů zvyšujících předpoklady pro
odborný výkon agendy administrace veřejných zakázek v rámci KÚ StK (zajištění aplikace
Cribis a navazujících školení, koordinaci vzdělávacích aktivit apod.); za zahájení příprav na
koordinačních a podpůrných aktivitách směřujících k posílení partnerského přístupu KÚ StK
k PO zřizovaným StK; za aktivní zapojení do dalších průřezových projektů KÚ StK - změna
spisové služby, centrální tiskové řešení, Strategie KÚ StK a její implementace.


