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Priloha ¢. 1 - Specifikace a rozsah predmétu plnéni:

Predmét veiejné zakazky

,»Klitova aktivita 9 - Management dobrovolnictvi v prispévkovych organizacich
Stiedoceského kraje‘

Predpokladany zacatek a konec kli¢ové aktivity: 1. 6. 2012 —31. 7. 2013

Max. cena veiejné zakazky (rozflenéna nize v aktivitach):

3 865 333,33 K¢ bez DPH, tj. 4 638 400,- K¢ vé. DPH

(z toho max. 4% jsou dal$i ndklady souvisejici s realizaci projektu — vypracovani zprav,
vybaveni, konzultace apod.)

Verejna zakazka se sklada ze 3 aktivit:

1) Rozvoj managementu u dobrovolnictvi v pobytovych sluzbach pro seniory

2) Rozvoj managementu u dobrovolnictvi v pobytovych sluzbach pro osoby se zdravotnim
postizenim

3) napsani a vydani metodiky

Dile jsou pod bodem 4) uvedeny i dalsi ndklady ve vztahu k vySe uvedenym aktivitdm jako celku
s ptipustnou maximélni cenou ve vysi 4% ze souctu cen aktivit 1 az 3.

Popis predmétu jednotlivych aktivit:

1. Rozvoj managementu dobrovolnictvi v pobytovych sluzbach pro seniory

Cilem této aktivity je rozvoj managementu dobrovolnictvi v pobytovych socidlnich sluzbich pro
seniory, které zfizuje StfedoCesky kraj. Je potieba ji realizovat v akreditovanych kurzech
MPSV. Vzdélavaci kurzy budou zaméieny ve své akreditaci primarné na vzdélavani
smérem k nastaveni, rozvoji, kvalité socialnich sluzeb.

1.1 Zajisténi/Priibéh.:
- osloveni vSech organizaci zfizovanych StfedoCeskym krajem, posouzeni vhodnosti

dobrovolnictvi pro organizace a ndsledné vybér vhodnych organizaci — po konzultaci se
zadavatelem.

- vytvofeni individudlnich osnov/dobrovolnického programu pro kazdou jednotlivou
vybranou organizaci s ohledem na jeji specifika a déle spoluprdci pii jeho zavadéni —
spoluprici na jeho tpravé s ohledem na evaluaci. Uzavieni smlouvy s organizacemi na
zavedeni programu ve vybraném zatizeni.

- spolupriace pifi vhodném vybéru koordindtora dobrovolnikii ze zaméstnancti v dané
organizaci.
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- vzdélavani koordindtord dobrovolniki v organizacich v akreditovanych kurzech -
v hodinové dotaci kurzu 24 — 40 hod.

- kazdy z vybranych koordindtorti dobrovolnikli v organizaci bude mit k dispozici po dobu
pribehu projektu konzultanta v min. 20 hod. a max. 60 hod. ¢asové dotaci — ten podpoii
rozvoj dobrovolnictvi v organizaci sohledem na konkrétni poZadavky a nezbytnou
podporu.

- kazdé zafizeni bude mit nabidnutu supervizi dobrovolnictvi v organizaci (i pro dalsi
pracovniky, vcetn¢ piipadnych dobrovolnikii) i individudlni konzultaci pro koordinétora
v min. ¢asové dotaci 20 hod. a na org.

- kazdému z vybranych koordindtort dobrovolnikli v organizaci (vZdy jeden) bude nabidnut
motivacéni piispévek.

- externi evaluace programu v min. 2 fazich, z ¢ehoz by zejm. prvni méla probéhnout formou
navstévy v zatizeni a rozhovorem s koordinatorem dobrovolnictvi a dal§imi osobami, zejm.
vedenim organizace.

- sbér podkladi pro ndsledné napsani a vydani metodiky managementu dobrovolnictvi.

1.2 Pocet iicastnikii/pocet proskolenych/pocet kurzii'

Na zdklad€ zmapovaného zdjmu se predpoklada ucast:

Pracovnici konkrétnich poskytovatelit pobytovych sluzeb pro seniory (organizace zfizované
krajem — bude vybrano 20 organizaci).

Celkem bude podpoieno cca 25 pracovniki (koordinatoru dobrovolniki) z 20 vybranych
organizaci poskytujicich pobytové sluzby pro seniory. Zaokrouhleni na 25 pracovniki
(pirestoZe organizaci bude 20) umozni zaclenit do vzdélavani pripadné pracovniky u
organizaci, které maji registrovano vice sluzeb pro seniory.

Kurz bude probihat max. v 6 jednodennich setkanich po 25 osobach.

1.3 Zamereni povinnych okruhui témat systematického akreditovaného kurzu, popr. jednotlivych
akreditovanych kurzit — nabizeny kurz/kurzy budou muset ve svém zamereni povinné splﬁovatﬁ

Témata by méla zohlednovat zavedeni managementu dobrovolnictvi do pobytovych socidlnich
sluZeb pro seniory

1.4 Formy:

a) Konzultace a nastaveni dobrovolnickych programi a jejich realizace by se uskutecnovala
piimo ve vybranych 20 (konkrétnich) zafizenich. Po vybéru organizace dojde mimo vybéru
koordinatora dobrovolnika i k vytvofeni individudlnich osnov/dobrovolnického programu pro
kazdou jednotlivou vybranou organizaci s ohledem na jeji specifika a déle spolupraci pfi jeho
zavadéni — spolupréci na jeho dpravé s ohledem na evaluaci. Uzavieni smlouvy s organizacemi
na zavedeni programu ve vybraném zafizeni.

' Na zacatku realizace bude op&tovné zmapovano dodavatelem po domluvé s objednatelem a dle zajmu pFipadné upraveno.
Celkovy pocet 25 uc¢astnikl v§ak bude dodrzen.
2 Akreditované kurzy, resp. vazba okruht na jejich napli
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b) Oblast tykajici se vzd€lavani managementu dobrovolnictvi (vzdélani koordinétora
v akreditovanych kurzech) bude probihat dle délky trvani (hodinové dotace) predevSim jako

PR

jednodenni setkdni. Pfipadné ndklady na pobyt si hradi icastnici.
Vzdélavani koordindtor dobrovolnik by mélo byt realizovdno zejména v radmci akreditovanych

s w2z

kurzii s akreditacemi u MPSV. Naplnéni ¢asti vzdélavani dobrovolniki bude mozné bud’ skrze:

- Systematicky vzdélavaci kurz o rozsahu min. 24 hod., ale max. 40 hod. urceny pro
koordindtory dobrovolnikli jednotlivych organizaci. Podminkou je, aby kurz byl
akreditovin MPSV. Vzdélavani by se mélo sestdvat jak z teoretickych bloki, tak
z praktickych cvi€eni — na zdklad¢ zmapované poptavky napt. formou konzultace nad
problémem v zafizeni (max. 6 jednodennich setkdni s ostatnimi G&astniky). >

nebo

- Je mozné naplnit potiebu vzdélavani koordindtori dobrovolniki také z vice
akreditovanych do sebe zapadajicich kurzl. Zaroven by kurzy mély naplnit ve svém
souc¢tu min. 24 hod., ale max. 40 hod. Podminkou je, aby kurz byl akreditovan
MPSV (max. 6 jednodennich setkdni s ostatnimi dé&astniky). *

Jednotlivd témata, ve kterych probéhne vzdé€lavdni, budou upiesnéna (jejich seznam doda
v nabidce ucastnik vybérového fizeni). Dodavateli bude umoZnéno cast realizovat i
prostfednictvim subdoddvek — nasmlouvdnim spolecnosti, kterd maji akreditovany kurzy.

® Rozsah kurzu se vztahuje k akreditaci udélené Ministerstvem prace a socidlnich véci CR ve vydaném rozhodnuti o akreditaci
vzdélavaciho programu dle zdkona €. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist. Vzhledem k tomu, Ze rozhodnuti vydané na
dany akreditovany program obsahuje rozsah jako minimalni pocet hodin, upfesriuje zadavatel, ze nebude akceptovat u vzdélavacich
programu rozsah nizsi ani vy$si, nez je rozsah uvedeny v rozhodnuti o akreditaci vzdélavaciho programu. Rozsah ¢asové dotace
uvedeny v Rozhodnuti MPSV CR o akreditaci jako minimalni je neménny, tedy minimalni rozsah uvedeny v Rozhodnuti je pro
zadavatele maximalné pfipustny. Nabidka, ktera nespini tuto podminku (bude snizovat & navySovat hodiny uvedené v Rozhodnuti
k danym vzdélavacim programiim) bude vyfazena a uchaze¢ ze zadavaciho fizeni vylouéen pro nesplnéni podminek zadavaciho
fizenf.

Zadavatel pro vylou€eni pochybnosti dale upfesnuje, Zze pozaduje u vSech pfedlozenych kurz( jejich platnou akreditaci u
Ministerstva prace a socialnich véci CR, a to u vdech nabidnutych témat uchazedem. Bez predlozenych akreditaci u véech
nabizenych kurz( bude nabidka hodnotici komisi vyfazena a nasledné bude uchaze¢ ze zadavaciho fizeni vylou¢en.

* Rozsah kurzu se vztahuje k akreditaci udélené Ministerstvem prace a socialnich véci CR ve vydaném rozhodnuti o akreditaci
vzdélavaciho programu dle zdkona €. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist. Vzhledem k tomu, Ze rozhodnuti vydané na
dany akreditovany program obsahuje rozsah jako minimalni pocet hodin, upfesriuje zadavatel, Ze nebude akceptovat u vzdélavacich
programu rozsah nizsi ani vy$$i, nez je rozsah uvedeny v rozhodnuti o akreditaci vzdélavaciho programu. Rozsah ¢asové dotace
uvedeny v Rozhodnuti MPSV CR o akreditaci jako minimalni je neménny, tedy minimaini rozsah uvedeny v Rozhodnuti je pro
zadavatele maximalné pfipustny. Nabidka, ktera nesplni tuto podminku (bude snizovat ¢ navy$ovat hodiny uvedené v Rozhodnuti
k danym vzdélavacim programiim) bude vyfazena a uchaze¢ ze zadavaciho fizeni vyloucen pro nesplnéni podminek zadavaciho
fizeni.

Zadavatel pro vylougeni pochybnosti dale upfesriuje, Ze pozaduje u vSech predlozenych kurzd jejich platnou akreditaci u
Ministerstva prace a socialnich véci CR, a to u véech nabidnutych témat uchazedem. Bez predlozenych akreditaci u véech
nabizenych kurzl bude nabidka hodnotici komisi vyfazena a nasledné bude uchazec¢ ze zadavaciho fizeni vyloucen.
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V piipad¢, Ze bude dodavatel zajistovat klicové aktivity skrze subdodavatele, bude nutné,
aby dodavatel mél vlastni akreditaci na vzdélavaci kurz v minimélni ¢asové dotaci 10% z celkové
nabidnutého rozsahu vzdélavactho kurzu vbodé 1 (rozvoj managementu dobrovolnictvi
v pobytovych sluzbach pro seniory), nebo 10% z celkové nabidnutého rozsahu vzdéldvaciho
kurzu v bodé 2 (rozvoj managementu dobrovolnictvi v pobytovych sluzbidch pro osoby se
zdravotnim postiZzenim) — stali tedy 10% v jedné z vySe uvedenych aktivit. Uchaze¢ ve své
nabidce doloZi, Ze je danou aktivitu schopen zajistit — v piipad¢ ¢asti subdoddvek bude ve své
nabidce garantovat zajiSténi akreditovanych kurzi uzavienou smlouvou o smlouvé budouci
s organizaci (emi) s akreditovanymi kurzy (popf. jinym prikaznym dokumentem).

c) Kazdy z vybranych koordindtori dobrovolnikli v organizaci bude mit k dispozici po dobu
pribéhu projektu konzultanta v min. 20 hod. a max. 60 hod. casové dotaci — ten podpoii
rozvoj dobrovolnictvi v organizaci s ohledem na konkrétni poZadavky a nezbytnou podporu.

d) Kazdé zatizeni bude mit nabidnutu supervizi dobrovolnictvi v organizaci (1 pro dalsi
pracovniky, vcetné piipadnych dobrovolnikll) i individudlni konzultaci pro koordindtora v min.
casové dotaci 20 hod. na org.

e) Kazdému z vybranych koordindtorti dobrovolnikli v organizaci (vZdy jeden) bude nabidnut
motivacéni piispévek.

f) Externi evaluace programt v min. 2 fazich, z ¢ehoZ by zejm. prvni m¢la probéhnout formou
ndvstévy v zafizeni a rozhovorem s koordinidtorem dobrovolnictvi a dal§imi osobami, zejm.
vedenim organizace.

1.5 Délka trvdni a misto kondni:
Pribéh realizace aktivity bude max. 14 meésict s tim, Ze realizace dobrovolnického programu
v ramci organizace bude trvat min. 12 mésicu.

Pokud nebude mistem realizace piimo vybrand organizace, tak misto (napi. mésto), kde budou
konkrétné kurzy realizovany, bude dodavatel konzultovat se zadavatelem pied zahdjenim kurzu.

a) Délka trvani vzdélavani bude vychézet z Casové dotace udélené akreditaéni komisi konkrétnim
vzdélavacim programum. Pfedpokladany rozsah kurzu bude dle hodinové dotace min. 24 a
max. 40 hod. Pii realizaci vybérového Fizeni bude nabidkova cena prepocitana na jednoho
ucastnika a jednu proskolenou hodinu — to umozni porovnat cenu rozdilnych nabidek. Dil¢i

W

¢ast bude mozné realizovat i ,,sloZené* z vice akreditovanych do sebe zapadajicich kurzi.
Pocet hodin bude realizovdn v maximu 40 hod.

b) Konzultant pro koordindtora dobrovolnikd v min. 20 hod. a max. 60 hod. ¢asové dotaci

Individualni projekt StfedoCeského kraje: ZvySovani kvality socialnich sluzeb ve Stfedoceském kraji
Registraéni Cislo projektu: CZ.1.04/3.1.00/05.00049
Tento projekt je financovan z Evropského socialniho fondu prostfednictvim OP Lidské zdroje a
zaméstnanost a ze statniho rozpoétu CR



evropsky
sociélniv
(% 4 fond v CR EVROPSKA UNIE

R PN OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
ﬂ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

¢) Supervize dobrovolnictvi v organizaci (i pro dalSi pracovniky, vcetné¢ piipadnych
dobrovolnik) i individudlni konzultaci pro koordindtora v min. ¢asové dotaci 20 hod. a na org.

1.6 Vystupy:
. Proskoleni koordinétortt dobrovolniki
. Seznamovani a pribézné proskolovani zaméstnancti organizace v konkrétnim
dobrovolnickém programu, v konkrétni organizaci
. Vytvofeni managementu dobrovolnictvi/zavedeni dobrovolnictvi v organizacich

poskytujicich socidlni sluzby pro seniory — fungujici dobrovolnicky program
(dobrovolnici dochédzeji do organizace)
. Zkvalitnéni poskytovanych socidlnich sluZeb pro seniory

1.7 Zdvazné limity tykajici se poctu 0sob a iispésnych absolventii’
- Pocet podpotenych osob - 25
- Pocet uspéSnych absolventii (min. 80 % podpoienych osob) s ukoncenym akreditovanym
vzdélavanim — 20

1.8 Cena

Nasledujici cena za realizaci aktivity je maximdlni piipustnd s tim, Ze je potieba vzdy vychdzet
napt. z max. hodinové sazby na proSkoleni jednoho ucastnika a dle toho cenu upravit.

Rozvoj managementu u dobrovolnictvi v pobytovych sluzbach pro seniory:

2 083 333,33 K¢ bez DPH, tedy 2 500 000,- K¢ s DPH, z toho:

- max. 250000,- K¢ bez DPH, tedy 300 000,- s DPH na realizaci akreditovanych
vzdélavacich kurza pro celkem 25 tGc¢astnikil (v min. 24 — max. 40 hodinové dotaci) s max.
hodinovou sazbou 250,- K¢ bez DPH na 1 proSkolenou hodinu a tcastnika, tedy 300,- K&
s DPH.

- max. 1833 333,33 K¢ bez DPH, tedy 2 200 000,- K¢ s DPH na zavadéni managementu
dobrovolnictvi pifimo do 20 vybranych organizaci (supervize, konzultace, motiva¢ni
piispévek atd.) — tedy max. 110 000,- K¢ s DPH na jednu vybranou organizaci.

2. Rozvoj managementu dobrovolnictvi v pobytovych sluzbach pro osoby se zdravotnim
postiZenim:

Cilem této aktivity je rozvoj managementu dobrovolnictvi v pobytovych socidlnich sluzbach pro
osoby se zdravotnim postizenim, které zfizuje StiedoCesky kraj. Je potieba ji realizovat
v akreditovanych kurzech MPSV. Vzdélavaci kurzy budou zaméfeny ve své akreditaci
primarné na vzdélavani smérem k nastaveni, rozvoji, kvalité socialnich sluzeb.

2.1 Zajisteni/Prubéh:

® U nabidky vzdélavani sestavajiciho se z vice akreditovanych programii uchazeé bude garantovat, e potet podporenych osob ve
vySi 25 a pocet Uspésnych absolventl ve vysi 20 se vztahuje k celému nabidnutému bloku jakozZto celku Zapoctenym jednim
absolventem bude vzdy pouze ten, kdo absolvuje veskeré kurzy obsazené v tomto bloku.
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- osloveni vSech organizaci zfizovanych Stfedoceskym krajem, posouzeni vhodnosti

dobrovolnictvi pro organizace a ndsledné vybér vhodnych organizaci — po konzultaci se
zadavatelem.

- vytvofeni individudlnich osnov/dobrovolnického programu pro kazdou jednotlivou
vybranou organizaci s ohledem na jeji specifika a déle spoluprici pfi jeho zavadéni —
spolupraci na jeho upravé s ohledem na evaluaci. Uzavieni smlouvy s organizacemi na
zavedeni programu ve vybraném zatizeni.

- spoluprace pii vhodném vybéru koordindtora dobrovolnikli ze zaméstnanct v dané
organizaci.

- vzdélavani koordindtord dobrovolnikii v organizacich v akreditovanych kurzech -
v hodinové dotaci kurzu 24 — 40 hod.

- kazdy z vybranych koordindtorti dobrovolnikli v organizaci bude mit k dispozici po dobu
pribehu projektu konzultanta v min. 20 hod. a max. 60 hod. ¢asové dotaci — ten podpoii
rozvoj dobrovolnictvi v organizaci sohledem na konkrétni poZadavky a nezbytnou
podporu.

- kazdé zatfizeni bude mit nabidnutu supervizi dobrovolnictvi v organizaci (i pro dalsi
pracovniky, vcetn¢ piipadnych dobrovolnikii) i individudlni konzultaci pro koordinétora
v min. ¢asové dotaci 20 hod. a na org.

- kazdému z vybranych koordindtort dobrovolnikli v organizaci (vZdy jeden) bude nabidnut
motivacni piispévek.

- externi evaluace programil v min. 2 fazich, z ¢ehoz by zejm. prvni méla probéhnout formou
navstévy v zatizeni a rozhovorem s koordinatorem dobrovolnictvi a dal§imi osobami, zejm.
vedenim organizace.

- sbér podkladii pro nasledné napsani a vydani metodiky managementu dobrovolnictvi.

2.2 Pocet iicastnikii/pocet proskolenych/pocet kurzi®

Na zdklad€ zmapovaného zdjmu se predpoklada ucast:

Pracovnici konkrétnich poskytovatelii pobytovych sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim
(organizace zfizované krajem — bude vybrano 15 organizaci).

Celkem bude podpoieno cca 20 pracovniki (koordinatoru dobrovolniki) z 20 vybranych
organizaci poskytujicich pobytové sluzby pro osoby se zdravotnim postiZzenim.
Zaokrouhleni na 20 pracovnikii (prestoZe organizaci bude 15) umozni zadlenit do
vzdélavani pripadné pracovniky u organizaci, které maji registrovano vice sluzeb pro osoby
se zdravotnim postiZenim.

Kurz bude probihat max. v 6 jednodennich setkanich po 20 osobach.

2.3 Zamereni povinnych okruhu témat systematického akreditovaného kurzu, popr. jednotlivych
akreditovanych kurzii — nabizeny kurz/kurzy budou muset ve svém zaméieni povinné spliiovat:’

® Na zagatku realizace bude opétovné zmapovano dodavatelem po domluvé s objednatelem a dle zajmu pfipadné upraveno.
Celkovy pocet 25 uc¢astnik( v§ak bude dodrzen.
7 Akreditované kurzy, resp. vazba okruhti na jejich napli
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Témata by méla zohlediovat zavedeni managementu dobrovolnictvi do pobytovych socidlnich
sluZeb pro osoby se zdravotnim postiZenim.

2.4 Formy:

a) Konzultace a nastaveni dobrovolnickych programi a jejich realizace by se uskutecnovala
piimo ve vybranych 15 (konkrétnich) zafizenich. Po vybéru organizace dojde mimo vybéru
koordinatora dobrovolnika i k vytvofeni individudlnich osnov/dobrovolnického programu pro
kazdou jednotlivou vybranou organizaci s ohledem na jeji specifika a déle spolupraci pfi jeho
zavadéni — spolupréci na jeho dpravé s ohledem na evaluaci. Uzavieni smlouvy s organizacemi
na zavedeni programu ve vybraném zafizeni.

b) Oblast tykajici se vzdélavani managementu dobrovolnictvi (vzdélani koordindtora
v akreditovanych kurzech) bude probihat dle délky trvani (hodinové dotace) ptredevSim jako
jednodenni setkdni. Pfipadné ndklady na pobyt si hradi icastnici.

Vzdélavani koordinatorti dobrovolnikii by mélo byt realizovdno zejména v rdmci akreditovanych
kurzt s akreditacemi u MPSV. Naplnéni ¢asti vzdélavani dobrovolnikli bude mozné bud’ skrze:

- Systematicky vzdé€lavaci kurz o rozsahu min. 24 hod., ale max. 40 hod. urceny pro
koordindtory dobrovolnikd jednotlivych organizaci. Podminkou je, aby kurz byl
akreditovin MPSV. Vzdélavani by se melo sestdvat jak z teoretickych blokd, tak
z praktickych cvi€eni — na zdkladé zmapované poptavky napt. formou konzultace nad
problémem v zafizeni (max. 6 jednodennich setkani s ostatnimi Géastniky). ®

nebo

- Je mozné naplnit potiebu vzdélavani koordindtord dobrovolniki také z vice
akreditovanych do sebe zapadajicich kurzl. Zaroven by kurzy mély naplnit ve svém
souc¢tu min. 24 hod., ale max. 40 hod. Podminkou je, aby kurz byl akreditovan
MPSV. (max. 6 jednodennich setkani s ostatnimi G&astniky). ’

® Rozsah kurzu se vztahuje k akreditaci udélené Ministerstvem prace a socialnich véci CR ve vydaném rozhodnuti o akreditaci
vzdélavaciho programu dle zakona ¢. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich pfedpislt. Vzhledem k tomu, Ze rozhodnuti vydané na
dany akreditovany program obsahuje rozsah jako minimalni pocet hodin, upfesfiuje zadavatel, Zze nebude akceptovat u vzdélavacich
programu rozsah nizsi ani vy$$i, nez je rozsah uvedeny v rozhodnuti o akreditaci vzdélavaciho programu. Rozsah €asové dotace
uvedeny v Rozhodnuti MPSV CR o akreditaci jako minimalni je neménny, tedy minimaini rozsah uvedeny v Rozhodnuti je pro
zadavatele maximalné pfipustny. Nabidka, ktera nespini tuto podminku (bude snizovat & navySovat hodiny uvedené v Rozhodnuti
k danym vzdélavacim programiim) bude vyfazena a uchaze¢ ze zadavaciho fizeni vyloucen pro nesplnéni podminek zadavaciho
fizeni.

Zadavatel pro vylou€eni pochybnosti dale upfesriuje, ze pozaduje u vSech pfedloZenych kurzl jejich platnou akreditaci u
Ministerstva prace a socialnich véci CR, a to u vS8ech nabidnutych témat uchazeéem. Bez predlozenych akreditaci u vSech
nabizenych kurz( bude nabidka hodnotici komisi vyfazena a nasledné bude uchazec¢ ze zadavaciho fizeni vyloucen.

® Rozsah kurzu se vztahuje k akreditaci udélené Ministerstvem prace a socidlnich véci CR ve vydaném rozhodnuti o akreditaci
vzdélavaciho programu dle zakona ¢. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich pfedpisl. Vzhledem k tomu, Ze rozhodnuti vydané na
dany akreditovany program obsahuje rozsah jako minimalni pocet hodin, upfesriuje zadavatel, Zze nebude akceptovat u vzdélavacich
programu rozsah nizSi ani vy$si, nez je rozsah uvedeny v rozhodnuti o akreditaci vzdélavaciho programu. Rozsah €asové dotace
uvedeny v Rozhodnuti MPSV CR o akreditaci jako minimalni je neménny, tedy minimaini rozsah uvedeny v Rozhodnuti je pro
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Jednotlivd témata, ve kterych probéhne vzdélavani, budou upfesnéna (jejich seznam doda
v nabidce ucastnik vybérového fizeni). Dodavateli bude umoZnéno ¢ast realizovat i
prostiednictvim subdoddvek — nasmlouvanim spolec¢nosti, kterd maji akreditovany kurzy.

V piipad¢, Ze bude dodavatel zajistovat klicové aktivity skrze subdodavatele, bude nutné,
aby dodavatel mél vlastni akreditaci na vzdélavaci kurz v minimélni ¢asové dotaci 10% z celkové
nabidnutého rozsahu vzdéldvacitho kurzu vbodé¢ 1 (rozvoj managementu dobrovolnictvi
v pobytovych sluzbidch pro seniory), nebo 10% z celkové nabidnutého rozsahu vzdéldvaciho
kurzu v bodé 2 (rozvoj managementu dobrovolnictvi v pobytovych sluzbiach pro osoby se
zdravotnim postizenim) — staci tedy 10% v jedné z vySe uvedenych aktivit. Uchaze¢ ve své
nabidce doloZi, Ze je danou aktivitu schopen zajistit — v piipad¢ ¢asti subdoddvek bude ve své
nabidce garantovat zajiSténi akreditovanych kurzi uzavienou smlouvou o smlouvé budouci
s organizaci (emi) s akreditovanymi kurzy (popf. jinym prikaznym dokumentem).

¢) Kazdy z vybranych koordindtori dobrovolnikli v organizaci bude mit k dispozici po dobu
pribéhu projektu konzultanta v min. 20 hod. a max. 60 hod. casové dotaci — ten podpoii
rozvoj dobrovolnictvi v organizaci s ohledem na konkrétni poZadavky a nezbytnou podporu.

d) Kazdé zafizeni bude mit nabidnutu supervizi dobrovolnictvi v organizaci (1 pro dalsi
pracovniky, vcetné¢ piipadnych dobrovolnikll) i individudlni konzultaci pro koordindtora v min.
casové dotaci 20 hod. a na org.

e) Kazdému z vybranych koordindtorti dobrovolnikli v organizaci (vZdy jeden) bude nabidnut
motivacéni piispévek.

f) Externi evaluace programt v min. 2 fazich, z ¢ehoZ by zejm. prvni m¢la probéhnout formou
ndvstévy v zafizeni a rozhovorem s koordinidtorem dobrovolnictvi a dal§imi osobami, zejm.
vedenim organizace.

2.5 Délka trvdni a misto kondni:
Pribéh realizace aktivity bude max. 14 meésict s tim, Ze realizace dobrovolnického programu
v ramci organizace bude trvat min. 12 mésicu.

Pokud nebude mistem realizace piimo vybrand organizace, tak misto (napf. mésto), kde budou
konkrétn€ kurzy realizovany, bude dodavatel konzultovat se zadavatelem pied zahdjenim kurzu.

zadavatele maximalné pfipustny. Nabidka, ktera nesplni tuto podminku (bude snizovat ¢ navy$ovat hodiny uvedené v Rozhodnuti
k danym vzdélavacim programiim) bude vyfazena a uchaze¢ ze zadavaciho fizeni vyloucen pro nesplnéni podminek zadavaciho
fizeni.

Zadavatel pro vylou€eni pochybnosti dale upfesfiuje, Zze pozaduje u vSech pfedloZenych kurzl jejich platnou akreditaci u
Ministerstva prace a socialnich véci CR, a to u v8ech nabidnutych témat uchazeéem. Bez predlozenych akreditaci u vSech
nabizenych kurzl bude nabidka hodnotici komisi vyfazena a nasledné bude uchazec¢ ze zadavaciho fizeni vyloucen.
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a) Délka trvani vzdélavani bude vychazet z Casové dotace udélené akreditaéni komisi konkrétnim
vzdélavacim programtim. Predpokladany rozsah kurzu bude dle hodinové dotace min. 24 a
max. 40 hod. Pii realizaci vybérového Fizeni bude nabidkova cena prepocitana na jednoho
ucastnika a jednu proskolenou hodinu — to umozni porovnat cenu rozdilnych nabidek. Dil¢i
¢ast bude mozné realizovat i ,,sloZzené* z vice akreditovanych do sebe zapadajicich kurzi.

Pocet hodin bude realizovan v maximu 40 hod.
b) Konzultant pro koordindtora dobrovolnikli v min. 20 hod. a max. 60 hod. asové dotaci

¢) Supervize dobrovolnictvi vorganizaci (i pro dalS$i pracovniky, vcetné¢ piipadnych
dobrovolnikl) i individudlni konzultaci pro koordindtora v min. ¢asové dotaci 20 hod. a na org.

2.6 Vystupy:
. Proskoleni koordindtorii dobrovolnikii
. Seznamovani a pribézné proskolovani zaméestnanci organizace v konkrétnim
dobrovolnickém programu, v konkrétni organizaci
. Vytvofeni managementu dobrovolnictvi/zavedeni dobrovolnictvi v organizacich

poskytujicich socidlni sluzby pro osoby se zdravotnim postizenim — fungujici
dobrovolnicky program (dobrovolnici dochazeji do organizace)
. Zkvalitnéni poskytovanych socidlnich sluZeb pro osoby se zdravotnim postiZzenim

2.7 Zdvazné limity tykajici se poctu osob a iispésnych absolventii’®
- Pocet podpotenych osob - 20
- Pocet uspéSnych absolventii (min. 80 % podpoienych osob) s ukoncenym akreditovanym
vzdélavanim — 16

2.8 Cena

Nasledujici cena za realizaci aktivity je maximdlni piipustnd s tim, Ze je potieba vzdy vychdzet
napf. z max. hodinové sazby na proSkoleni jednoho ucastnika a dle toho cenu upravit.

Rozvoj managementu u dobrovolnictvi v pobytovych sluzbach pro osoby se zdravotnim
postiZenim:

1 575 000,- K¢ bez DPH, tedy 1 890 000,- K¢ s DPH, z toho:

- max. 200 000,- K¢ bez DPH, tedy 240 000,- s DPH na realizaci akreditovanych
vzdélavacich kurza pro celkem 20 tc¢astnikil (v min. 24 — max. 40 hodinové dotaci) s max.
hodinovou sazbou 250,- K¢ bez DPH na 1 proSkolenou hodinu a tcastnika, tedy 300,- K&
s DPH.

'% U nabidky vzdélavani sestavajiciho se z vice akreditovanych programti uchazeé bude garantovat, Ze po&et podpofenych osob ve
vySi 20 a pocet UspéSnych absolventt ve vySi 16 se vztahuje k celému nabidnutému bloku jakozto celku. Zapoétenym jednim
absolventem bude vzdy pouze ten, kdo absolvuje veskeré kurzy obsazené v tomto bloku.
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- max. 1375000,- K& bez DPH, tedy 1650 000,- K¢ s DPH na zavddéni managementu
dobrovolnictvi pifimo do 15 vybranych organizaci (supervize, konzultace, motivacni
piispévek atd.) — tedy max. 110 000,- K¢ s DPH na jednu vybranou organizaci.

3. Napsani a vydani metodiky

Dodavatel po konzultaci s realizaénim tymem projektu vyda 2 souhrnné metodiky tykajici se
zavadéni managementu dobrovolnictvi pro kazdou z oblasti:

a) metodika managementu dobrovolnictvi v pobytovych sluzbach pro seniory — 50 kust pisemné
a 5 kusti na CD nosici.

b) metodika managementu dobrovolnictvi v pobytovych sluzbidch pro osoby se zdravotnim
postizenim — 50 kusi pisemné a 5 kusti na CD nosici.

Metodika bude distribuovédna v soucinnosti se Stfedo¢eskym krajem.

3.2 Zdvazné limity — indikdtory
Vydani vyse uvedenych metodik

3.3 Cena

Nasledujici cena za napsdni a vydani metodiky je maximadlni pfipustnd s tim, Ze je potfeba vzdy
vychdzet z nabidkové ceny za doddvku a dle toho upravit dalsi naklady.

Metodika:

58 333,33 K¢ bez DPH

70 000,- K¢ s DPH

4. Dalsi naklady:

V souvislosti s realizaci vySe uvedenych aktivit je pocitdno i s pfipadnymi dal$imi ndklady
souvisejicimi s realizaci zakdzky. Jednd se zejm. o zajiSténi Cinnosti tymu, vypliovani
pribéznych zprdv, povinnou publicitu a piipadnou propagaci projektu, administrativni Cast
tykajici se zajiSténi zakdzky. Nesouvisi tedy pouze s dil¢i aktivitou a jejim zajiSténim, ale
s realizaci této zakdzky jako celku financované z prostfedki ESF a statniho rozpoétu CR.

4.1 Cena:

Uvedena cena za dal$i ndklady je maximdlni piipustnd s podminkou, Ze dal$i ndklady nesmi
piekroc€it maximdlni cenu ve vySi 4% ze souctu nabidnutych cen za plnéni aktivit 1 az 3!

178 400 K¢ s DPH

148 666,66 K& bez DPH
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