Vvhlaseni dotacniho frizeni Stredoceského kraje

pro poskytovatele socialnich sluzeb
na rok 2022
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Cast I.
Uvodni ustanoveni

Dotacni Fizeni k poskytnuti finanéni podpory (dotace/prispévku) z rozpoctu kapitoly 17 Stfedoceského kraje —
socidlni véci v oblasti podpory poskytovani socidlnich sluzeb (dale jen , dotace SK“) je uréeno pro pravnické a
fyzické osoby, které poskytuji socialni sluzby. Dotacni fizeni StfedocCeského kraje je vyhldaseno v ndvaznosti

v

na zakon ¢. 108/2006Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,zdkon o socialnich
sluzbach”), na zakon €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakon,
ve znéni pozdéjsich predpisll, na zdkon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd, ve znéni
pozdéjsich predpist a na zdkon ¢&. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpist a
v souladu s Rozhodnutim Komise ¢. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o poufZiti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé dotace za zavazek vefejné sluzby udélené podnikim

povérenym poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zajmu.

Dokumenty souvisejici s dotacnim fizenim

a) Pravidla dotacniho fizeni Stfredoceského kraje pro poskytovatele socidlnich sluzeb na rok 2022 (dale jen
»Pravidla SK“) — upravuji zakladni principy a priority dotacniho fizeni, mechanismus vypoctu optimalniho
navrhu dotace a zplsob stanoveni redukénich mechanism( a redlného ndvrhu dotace. Pravidla jsou
pfilohou €. 1 tohoto Vyhldseni dotacniho fizeni Stfedoceského kraje na rok 2022 (déle jen ,Vyhlaseni“).

b) Metodika dotacniho Fizeni Stredoceského kraje pro poskytovatele socialnich sluzeb na rok 2022 (dale
jen “Metodika SK”) — upravuje pravidla a podminky pro poskytnuti dotace, postup pro podani Zadosti,
pravidla a postup pro posouzeni Zzadosti, hodnoceni rozpoctu, pozadavku na dotaci. Metodika SK dale
blize upravuje postup a podminky pro ¢erpani, kontrolu a financni vyporadani dotace. Metodika SK je
pfilohou €. 2 tohoto Vyhlaseni.

c) Vefejnopravni smlouva o dotaci/pfispévku na poskytovani socidlni sluzby, tedy ¢innosti nebo souboru
¢innosti podle zdkona o socidlnich sluzbach na rok 2022 (dale jen ,Smlouva“). Smlouva je ptilohou ¢. 3
tohoto Vyhlaseni.

Dalsim souvisejicim dokumentem je dokument ,Financovani socidlnich sluzeb coby sluZzeb obecného
hospodarského zdjmu ve StfedoCeském kraji“, ve kterém jsou uvedeny zdkladni principy a zplsoby vypoctu
hodnoty vyrovnavaci platby.

Dokument je zvefejnén na webovych strankach kraje https://www.kr-stredocesky.cz/web/socialni-
oblast/vyrovnavaci-platba.

Vyhlaseni vcetné Metodiky SK a Pravidel SK je ve spojeni s uzavienou Smlouvou zavaznym dokumentem
pro Cerpani dotace. Stfedocesky kraj (dale jen ,,SK“) si vyhrazuje pravo zménit/upravit Udaje obsazené v tomto
dokumentu vcetné pfiloh na zakladé zmény zakon(, zmény informaci a dat majicich za nasledek pripadné zmény
socidlnich sluZzeb s dopadem do jejich udrZitelnosti a fungovani, a dalSich vyznamnych situaci, které nelze
predvidat. Tyto pfipadné zmény budou podléhat schvaleni organ( SK a nasledné budou zverejnény na webovych
strankach kraje https://www.kr-stredocesky.cz/web/socialni-oblast, které ma poskytovatel povinnost pravidelné

sledovat.

Cast Il
Ucel dotace

Dotace je urcena na plnéni povinnosti uvedenych v §95 pism. g) a h) zakona o socialnich sluzbach, na financovani
neinvesticnich vydaja souvisejicich s poskytovanim zakladnich druhl a forem socidlnich sluzeb v rozsahu
stanoveném zdakladnimi c¢innostmi u jednotlivych druhl sociadlnich sluzeb. Jejich vycet a charakteristiky jsou
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uvedeny v § 37-70 zakona o socialnich sluzbach. Dotace je uréena na podporu socidlnich sluzeb, které maji mistni
¢i regionalni charakter, a je poskytovana osobam (déle jen ,uZivatelim®), které maji uzavienou smlouvu. Podpora
socialnich sluzeb bude uskuteériovana za podminek stanovenych zejména ,Metodikou SK“, , Pravidly SK“ a timto
»Vyhlasenim®. Konecné rozhodnuti o podpore poskytovani socidlnich sluzeb je v kompetenci poskytovatele
dotace, tj. v gesci organti SK.

Jedna se o NEINVESTIENi UCELOVOU DOTACI pro socialni sluzby, se stalym zatazenim do Sité SK.

Stredodesky kraj bude pro rok 2022 v rdmci dotacniho fizeni podporovat IGzka/pfepoctené Uvazky v pfimé péci
jednotlivych sluzeb maximalné do vyse uvedené v Siti SK pro rok 2022.

Celkova vysSe dotace urcend na podporu poskytovani socidlnich sluzeb je dana objemem prostfedk(, které budou
na tyto Ucely pro pfislusny rok vyclenény ve statnim rozpoctu v kapitole MPSV a na zdkladé rozhodnuti pridélen
SK.

Dotace se neposkytuje na Uhradu 100 % skutecnych nakladd konkrétni socialni sluzby.

Ucelu dotace musi byt dosaZeno ve lhté ode dne pocatku poskytovani pFisluiné socialni sluzby, nejd¥ive viak
od 1.1.2022 do 31. 12. 2022.

Z dotace nesmi byt tvoren zisk. V pfipadé jejiho nedocerpdni je nutné nedocerpanou ¢ast dotace vratit v rdmci
finan¢niho vyporadani v souladu se Smlouvou.

Cast I11.
Podpora socialnich sluzeb se stalym zarazenim do Sité SK a zohlednovani zmeén
v poskytovani téchto sluzeb

Jedna se o socialni sluzby, které jsou zafazeny v Siti Stredoceského kraje (dale jen ,Sit SK“) nebo u kterych nastala
v roce 2021, pfipadné k 1. 1. 2022 nasleduijici situace:

e celd nebo jeji ¢ast byla slouéena s jinou sluzbou,
e celd nebo jeji ¢ast byla pfevedena na jiného poskytovatele,
e doslo-li k transformaci ¢asti sluzby do jiné nové sluzby/do jiné jiz existujici sluzby.

Tuto skutecnost je nutné mit pfedem schvélenou v Siti SK a zanesenou v registru poskytovatell socidlnich sluzeb.
V pfipadé, Ze poskytovatel nestihne tuto zménu zanést a nechat schvalit v Siti SK, informuje o skutecnosti
koordinatora planovani rozvoje socidlnich sluzeb (Odbor socidlnich véci SK), ktery tuto zménu predloZi
ke schvaleni orgdniim SK v nejblizsim terminu zasedani, tzn. kone¢né rozhodnuti o pfijeti zmény je v gesci organi
SK. Poskytovatel je zaroven povinen popsat zménu v pfiloze €. 1 k Zadosti o dotaci.

V pripadé, Ze poskytovatel socidlnich sluzeb plsobi ve vice krajich a hodld pro Stfedocesky kraj navysit
procentudlni plsobnost, nedojde k automatickému navyseni financnich prostfedkd. K navyseni finanénich
prostfedk(l dojde pouze po projednani a schvaleni ze strany organt SK. V pripadé snizeni procentudlni plsobnosti
je naopak nutné deklarovat v ptiloze €. 1 k zadosti o dotaci shodny vykon jako v roce 2021, v opacném pfipadé
dojde k adekvatnimu poniZeni dotace.

V pfipadé, Ze poskytovatel plsobi ve vice krajich a jeho procentudini pisobnost viici Stfedoceskému kraji
neodpovidd procentudlnimu poZadavku na dotaci’, je nutno tento nesoulad podrobné popsat v pfiloze é.1.

17 ddvodu rozdilné vySe ndkladi v jednotlivych krajich ma poskytovatel moznost v aplikaci Oksluzby poskytovatell uvést kromé hodnoty procentudlni
pusobnosti také procentudini hodnotu pozadavku, ktera odpovida skuteéné vysi naklad( poskytované sluzby ve Stfedoceském kraji.



O prevodu dotace mezi jednotlivymi socidlnimi sluzbami v pribéhu roku rozhoduje Zastupitelstvo kraje na zakladé
pisemné Zadosti Zadatele, a to prfepoctem v souladu s poZzadavkem na zménu ,,Sité SK“ a s ,,Pravidly SK“. Stejny
postup se uplatni u pfevodu dotace v pfipadé slouceni ¢i rozdéleni socialnich sluzeb.

Cast IV.
ZpUsob a termin podavani Zadosti poskytovatele socidlnich sluzeb o téelovou dotaci
z rozpoctu kraje v dotaénim programu pro rok 2022 (dale jen ,Zadost”)

Dotace je poskytovdna 7adatelllm na zakladé Zadosti. Tato Zadost pro rok 2022 musi byt zpracovéna
a podana vylu¢né elektronicky prostiednictvim webové aplikace OKsluzby poskytovatel, kterou spravuje MPSV CR
a je dostupna na: https://socpos.mpsv.cz/posvvaclient/iokposkytovatel.html.

Zadosti na rok 2022 je nutné elektronicky podepsat kvalifikovanym certifikitem. Bez elektronického
podpisu aplikace OK sluzby poskytovatel neumoini Zadost zfinalizovat a podat. Podminky pro elektronické
podepsani Zadosti jsou zvefejnény na portale MPSV: https://www.mpsv.cz/web/cz/pro-poskytovatele-socialnich-

sluzeb. Jednd se o osobni kvalifikovany certifikat vyddvany pfislusSnymi opravnénymi urady (coZz neni Krajsky urad
Stfedoceského kraje dale jen ,KUSK“). Manual pro tuto problematiku vydany OKsystemem a.s. je pFistupny
na https://www.mpsv.cz/documents/20142/225517/kvalifikovany certifikat v1.pdf/75b68ced-9eee-70fb-97c6-
3ba4fa79d7a4.

Zadost o dotaci SK pro rok 2022 na poskytovéni socidlnich sluzeb je moiné zpracovat a podat v terminu

od 11. 10. 2021 do 29. 10. 2021

S ohledem na disponibilni finanéni prostredky, Ci legislativni zmény muze byt v pradbéhu roku 2022 vyhlasen tzv.
mimoradny termin (tj. druhé kolo dota¢niho fizeni) pro poddni Zadosti, jemu? budou Stfedoeskym krajem
stanoveny principy a priority. Vyhlaseni mimoradného terminu podléha schvaleni organi SK.

Dale muiZe v pribéhu roku 2022 dojit ktzv. dofinancovani socidlnich sluzeb. Zplisob rozdéleni pripadného
dofinancovani je uveden v ,Pravidlech SK“. O dofinancovani neni tfeba predem Zadat. K individualnim zadostem
nebude pfihliZzeno.

Podanim Zadosti 7adatel o dotaci souhlasi se zvefejnénim Zadosti, svého nazvu, jména, adresy, vy$e pozadavku
na dotaci arozpoctu sluzby zplsobem stanovenym poskytovatelem. Vsichni Zadatelé budou informovani
o rozhodnuti Zastupitelstva Stfedoceského kraje ve véci pridéleni/nepfidéleni dotace v prehledovych tabulkach
na webovych strankach Stfedoceského kraje. Nevyhovéni Zadosti o dotaci véetné dlvodu nevyhovéni bude
Zadatellm sdéleno pouze formou zverejnéni této informace na webovych strankdch Stredoceského kraje a
7adatelé poddnim své Zadosti v tomto dotaénim Fizeni tento zplsob sdéleni akceptuji.

Cast V.
Zakladni hodnoty a parametry dotacniho rizeni

Doporuéené vyse Ghrady ze strany uzivatelu sluzby

Jedna se o doporucenou vysi Uhrady za socidlni sluzbu s ohledem na Vyhlasku ¢. 505/2006 Sb. - viz tabulka.

Tuto sazbu by mél poskytovatel pfi zpracovani Zadosti zohlednit, popf. zdGvodnit nedodrieni vyse Uhrady
v pfiloze €. 2 k Zadosti .

2PFl’padné posunuti terminu je moiné s ohledem na technické zajisténi aplikace ze strany MPSV CR a bude zvefejnéno
na: https://www.kr-stredocesky.cz/web/socialni-oblast
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Tabulka —priimérné vyse Uhrady uZivatell a finan¢ni podpora za sluzby pro rok 2022*

Druh sluzby 5 § zakona Sazba L’Jhradyvod uZivatell FinanEr]ivpodpora na

¢. 108/2006 Sb. sluzby 1 ltzko/den

denni stacionare 846 93 K¢/hod

osobni asistence §39 98 Ké/hod

podpora samostatného bydleni §43 98 Ké/hod

centra dennich sluzeb §45 88 Ké/hod

odlehéovaci sluzba ambulantni, terénni §44 98 Ké&/hod

odleh&ovaci sluzba pobytové §44 361 K¢ na ltizko/den 1270 ke

pecovatelska sluzba §40 88 K¢/hod

privodcovské a pfedéitatelské sluzby §42 98 Ké&/hod

tisnova péce §41 330 K¢ na 1 uZivatele/mésic

azylové domy §57 67 K& na l0zko/den 410 K¢

domy na pul cesty §58 77 K¢ na lGzko/den 395 K¢

sluzby nasledné péce - pobytova forma §64 88 K& na ldzko/den 970 K¢

terapeutické komunity §68 77 K¢ na lGzko/den 1380 K¢

socialni rehabilitace - pobytova forma §70 98 K& na ldzko/den 535 K¢

tydenni stacionare §47 248 K¢ na lizko/den 1610 K¢

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim §48 485 K¢ na lGzko/den 1630 K¢

domovy pro seniory §49 480 K& na lGzko/den 1210 K¢

domovy se zvlaétnim reZimem §50 501 K¢ na ltzko/den 1420 K¢

chréanéné bydleni §51 206 K¢ na lGzko/den 1240 K¢

* sazby a limity stanoveny na zakladé (dajl ziskanych ze sbér( dat za roky 2018, 2019 a 2020 z aplikace OKSluzby poskytovatel a s ohledem na doporuceni
MPSV

Doporucéena sazba uhrady z vefejného zdravotniho pojisSténi za zdravotni péci

Jedna se o uUhrady v domovech pro seniory, domovech pro osoby se zdravotnim postizenim, domovech
se zvlastnim reZzimem a tydennich stacionafich v pfipadé jednoho uZivatele ve stupni zavislosti Ill. nebo IV., a to
za predpokladu, 7e v Zadosti neni uvedeno, 7e zdravotni péce neni poskytovatelem socidlnich sluzeb zajistovana
(napt. zabezpeéeni externim dodavatelem atd.). Tuto sazbu by mél poskytovatel pfizpracovani Zadosti
zohlednit.

Tabulka —primérné vyse Uhrady z vefejného zdravotniho pojisténi za zdravotni péci

Druh slusby ) § zdkona Sazba thrady z v?fe{ntizho zdravotniho
¢. 108/2006 Sb. pojisténi*
Tydenni stacionare §47 18 K¢ na ltzko/den
Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim §48 113 K¢ na lGzko/den
Domovy pro seniory §49 111 K¢ na lGzko/den
Domovy se zvlastnim rezimem §50 229 K¢ na lazko/den

*sazby stanoveny na zakladé Gdajl ziskanych ze sbéri dat za roky 2018, 2019 a 2020 z aplikace OKSluzby poskytovatel a s ohledem na doporuceni MPSV

Doporucena vyse stanoveného podilu spolufinancovani zakladnich ¢innosti sluzby z ostatnich zdroji
Procentudlni vy$e spolufinancovani (tj. pFispévky od UP, dotace od obci, dotace od kraj, pFispévek

od zfizovatele — obce ¢&i kraje, strukturalni fondy a dalsi zdroje) bez Uhrad od uzivatel( a Uhrad z verejného
zdravotniho pojisténi je pro rok 2022 stanovena:



Tabulka — primérné vyse stanoveného podilu spolufinancovani zakladnich ¢innosti sluzby z ostatnich zdroj(

Druh sluzby | % spolufinancovani
Sluzby socialni péce
§ 39 Osobni asistence 10%
§ 40 Pecovatelska sluzba 23 %
§ 41 Tisnova péce 32%
§ 42 Prlivodcovské a predcitatelské sluzby 13 %
§ 43 Podpora samostatného bydleni 10%
§ 44 Odlehcovaci sluzby 11%
§ 45 Centra dennich sluzeb 36 %
§ 46 Denni stacionare 10 %
§ 47 Tydenni stacionare 13%
§ 48 Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim 13%
§ 49 Domov pro seniory 11%
§ 50 Domovy se zvlastnim rezimem 10 %
§ 51 Chranéné bydleni 10%
Sluzby socialni prevence
§ 54 Rand péce 17 %
§ 55 Telefonickd krizova pomoc 14 %
§ 56 Tlumocnické sluzby 10%
§ 57 Azylové domy 11%
§ 58 Domy na pll cesty 10 %
§ 59 Kontaktni centra 26 %
§ 60 a) Intervencni centra 12 %
§ 60 Krizova pomoc 20%
§ 61 Nizkoprahova denni centra 15%
§ 62 Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez 11 %
§ 64 Sluzby nasledné péce 29 %
§ 65 Socidlné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi 12 %
§ 66 Socidlné aktiviza¢ni sluzby pro seniory a osoby se ZP 12 %
§ 67 Socidlné terapeutické dilny 10 %
§ 68 Terapeutické komunity 18 %

Sluzby socialni prevence

§ 69 Terénni programy 14 %

§ 70 Socidlni rehabilitace 12%
Socialni poradenstvi

§ 37 odst. 3 Odborné socialni poradenstvi 22%

*podl’l spolufinancovani je stanoven na zékladé udajl ziskanych ze sbéri dat za roky 2018, 2019 a 2020 z aplikace OKSluzby poskytovatel a s ohledem

na doporuceni MPSV

Hodnoty financnich podpor

Hodnota financ¢ni podpory na 1 dvazek pracovnika mésicné - proménna této podpory je stanovena v zavislosti

na vypoctech Optimalniho ndvrhu dotace v Pravidlech. Nejde o readlnou dotaci na pracovnika ¢i vysi hrubé mzdy,
ale o vysi hodnoty ve vzorci, ktera zahrnuje veskeré neinvesticni naklady na poskytovani sluzby.



Hodnota finanéni podpory na 1 hodinu pfimé péce — proménnd této podpory je stanovena sohledem
na obvyklou nakladovost sluzby osobni asistence vychazejici ze sbéru dat a stanovenou s ohledem na data
o verejné podpore sluzby v letech 2019 a 2020.

Hodnota financni podpory na 1 den provozu sluzby — proménnd této podpory je stanovena na zakladé
pramérnych dennich nakladl vykazanych poskytovateli socialnich sluzeb.

Tabulka — primérna vyse financni podpory za sluzby pro rok 2022

Druh sluzby € 12;?;882 Sb. Finanéni podpora Jednotka
denni stacionare §46 56 500 K¢ 1 dvazek/mésic
osobni asistence §39 380 K¢ 1 hodina
podpora samostatného bydleni §43 59 000 K¢ 1 uvazek/mésic
centra dennich sluzeb §45 56 500 K¢ 1 dvazek/mésic
odlehéovaci sluzba ambulantni, terénni §44 56 500 K¢ 1 dvazek/mésic
pecovatelskd sluzba §40 56 500 K¢ 1 dvazek/mésic
privodcovské a predcitatelské sluzby §42 59 000 K¢ 1 dvazek/mésic
tisfiova péce §41 64 000 K¢ 1 dvazek/mésic
sluZby nasledné péce §64 64 000 K¢ 1 Gvazek/mésic
socialni rehabilitace §70 56 500 K¢ 1 dvazek/mésic
intervencni centra § 60 a) 64 000 K¢ 1 Gvazek/mésic
kontaktni centra §59 64 000 K¢ 1 Gvazek/mésic
krizovad pomoc § 60 64 000 K¢ 1 dvazek/mésic
nizkoprahové denni centra §61 56 500 K¢ 1 Gvazek/mésic
nizkoprahova zafizeni pro déti a mlade? §62 59 000 K¢ 1 Gvazek/mésic
odborné sociélni poradenstvi § 37 odst. 3 59 000 K¢ 1 dvazek/mésic
rana péce § 54 64 000 K¢ 1 Gvazek/mésic
socidlné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi § 65 56 500 K¢ 1 dvazek/mésic
socialné& aktivizaéni sluZby pro seniory a osoby se ZP § 66 59 000 K¢ 1 tvazek/mésic
socialné terapeutické dilny §67 56 500 K¢ 1 dvazek/mésic
telefonickd krizova pomoc § 55 56 500 K¢ 1 Gvazek/mésic
terénni programy § 69 59 000 K¢ 1 dvazek/mésic
tlumoénické sluzby § 56 64 000 K¢ 1 dvazek/mésic
nocleharny 8§63 2 300 K¢ 1den

* sazby a limity stanoveny na zékladé Udajl ziskanych ze sbérd dat za roky 2018, 2019 a 2020 z aplikace OKSluzby poskytovatel a s ohledem na doporuceni
MPSV

V pfipadé, Ze ze Zadosti bude ziejmé, Ze sluiba nezajistuje zakladni socidlni poradenstvi (Zidost nebude
obsahovat tvazek socidlniho pracovnika), miize byt Zadost automaticky vyfazena z hodnoceni a nemusi byt
v ramci tohoto dotacniho Fizeni podporena.

Finanéni podpora na 1 lizko/den pro osoby s problémovym chovanim

Finan¢ni podpora na 1 lizko/den pro osoby s problémovym chovénim se u sluzeb chranéné bydleni dle § 51,
domovy pro osoby se zdravotnim postizenim dle § 48, tydenni stacionare dle § 47 a domovy se zvlastnim reZimem
dle § 50, které maji registrovanu cilovou skupinu osoby s mentalnim postizenim nasobi koeficientem. Koeficient
byl stanoven sohledem na personalni a materidlni narocnost poskytované péce pro osobu s problémovym
chovanim a jeho vypoclet vychazi ze sbéru dat za rok 2020 a Metodiky Ministerstva prace a socialnich véci
pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu krajim a hlavnimu méstu Praze pro rok 2022.



Vykonnost socidlni sluzby u sluzeb socidlni péce - ambulantni a terénni forma

Pro rok 2022 je stanoveny pocet hodin vykonu sluzby na 1 Uvazek pracovnika v pfimé péci za dané obdobi
1 248 hodin (60% z 2080). Viz dokument ,,Pravidla SK“, sluzby socialni péce ambulantni a terénni forma sluzby.

Doporuéeny pomér pracovniku pfimé péce a ostatnich pracovniku

V Zadosti je potfeba zohlednit pomér prepoétenych Gvazkil pracovnikil v pfimé péci vi¢i ostatnim pracovnikdm.
Do celkovych planovanych Gvazk( uvedenych na pfislusny rok spadaji zaméstnanci pracujici na pracovni smlouvy,
dohody o pracovni ¢innosti, dohody o provedeni prace a na obchodni smlouvy. Pfepoctené Uvazky v pfimé péci by
mély Cinit 70 % celkovych pfepodétenych Uvazkl. V pripadé, Ze poskytovatel nebude schopen dodrZet doporuceny
min. pomé&r 70/30, je tfeba tuto skuteénost zdiivodnit v pfiloze €. 2 k Zadosti.

Personalni zajisténi — uznatelnost

V Zadosti je nutné uvést i ostatni pracovniky socialni sluzby, na néz neni zadano, tj. celkové personalni obsazeni
sluzby — pfima i nepfima péce s ohledem na plsobnost. V pFipadé, Ze na pracovniky neni Zadano, vyplni se
v Zadosti pozadavek o dotaci 0.

a)

V pripadé kumulace vice pracovnich pozic, kdy jedna bude neuznatelna, dojde ke strzeni celé poZadované castky

V zéloZce Persondlni zabezpeceni je nutné rozepsat kazdou pozici zvlast véetné kolonky ,Upfesnéni”.

za vSechny pozice.

b) v zéloice Persondini zabezpeceni je nutné pellivé dbat na spravné zatazeni pracovnikd do PRIME A
NEPRIME PECE. Chybné zafazena pozice mize byt v plné ¢astce STRZENA.

c)

Neuznatelné pracovni pozice jsou veskeré pozice, které nezajistuji zakladni ¢innost socidlni sluzby

¢i poskytovani socialni sluzby (napt. PR pracovnik, zahradnik). Neuznatelna pozice bude pfi hodnoceni

Zadosti o dotaciv

plné ¢astce STRZENA.

Rozpoéet — uznatelnost nakladii/vydaja, limity

Z rozpoctu musi byt vzdy ziejmé, k jakému ucelu bude poloZka urcena resp. pokud bude obsahovat vice ¢asti, je

nezbytné v komentdfich rozepsat, jakd c¢astka na jakou polozku bude pouZita. V opacéném pripadé bude cela

¢astka strZena - viz potie

bny komentar nize.

Druh finanénich prostiedkt

Potfebny komentar3

NEINVESTICNi NAKLADY

z toho 1) OSOBNi NAKLADY CELKEM

1.1. Pracovni smlouvy

automaticky se vyplni z persondlniho zabezpeceni*

1.2. Dohody o pracovni ¢innosti

automaticky se vyplni z personalniho zabezpeceni*

1.3. Dohody o provedeni prace

automaticky se vyplni z personalniho zabezpeceni*

1.4. Jiné osobni naklady

specifikace jednotlivého nakladu + ¢astka za naklad®

z toho 2) PROVOZNi NAKLADY CE

LKEM

2.1. Dlouhodoby majetek

2.1.1. Dlouhodoby nehmotny
majetek do 60 tis. K¢

nutno do komentar( uvést, jaké konkrétni naklady kazda polozka obsahuje.
K témto konkrétnim nakladdm uvést jeji konkrétni ¢astku v K¢, napf. nelze
uvést pouzesoftware za 120 tis. K¢,ale napf. 6 licenci za 20 tis. K¢, v pfipadé
nespecifikace bude uznano pouze 60 tis. KC.

60 tis. K¢/kus

2.1.2. Dlouhodoby
majetek do 40 tis. K¢

hmotny

nutno do komentar( uvést, jaké konkrétni naklady kazda poloZzka obsahuje.

K témto konkrétnim nakladim uvést jeji konkrétni Castku v K¢ napf. nelze

40 tis. Ké/kus

3y pfipadé, Ze nebude doloZen potiebny komentar viz tabulka vyse, bude polozka v ramci hodnoceni Zadosti o dotaci cela strzena!!!

4StFedoéesk\'/ kraj doporucuje, aby se do osobnich nakladd pracovnikd zapoditavaly i odvody zdravotniho a socialniho pojisténi.

v pFipadé pojisténi odpovédnosti za $kodu zplsobenou pfi vykonu socialni sluzby dle zdkona €. 108/2006 Sb. je nutné toto pojisténi presnéji specifikovat —
pouze ,pojisténi Kooperativa” neni dostadujici, nutno se vyjadfit pfesné, napf. pojisténi odpovédnosti dle zdkona ¢. 108/2006 Sb., ¢i cely nazev - jinak
NEUZNATELNE.



uvést pouze pocitace za 100 tis. K¢,alenapf. 5ks PC za 20 tis. K¢&; v prfipadé
nespecifikace bude uznano pouze 40 tis. K.

2.2. Potraviny

potraviny jsou uznatelnou nakladovou polozkou pouze u nasledujicicho
druhu sluzby: krizovéd pomoc — pobytova forma

do vysSe pozadavku

2.3. Kancelarské potieby

do vyse pozadavku

2.4. Pohonné hmoty

do vyse poZadavku

2.5. Jiné spotfebované nakupy

specifikace jednotlivého nakladu + ¢astka za naklad — JINAK NEUZNATELNE;

do vyse poZadavku

2.6. Sluzby

2.6.1. Energie

do vyse pozadavku

2.6.2. Telefony,
postovné, ostatni spoje

internet,

do vysSe pozadavku

2.6.3. Najemné

do vyse pozadavku

2.6.4. Pravni
sluzby

a ekonomické

napf. ,,Overenidle Metodiky SK“,,povinné ovéreni dotace nad 3 mil“ — nutné
presné specifikovat o jaky audit se jedna.

Neuznatelné formulace: overeni, povinnéovéreni

do vyse pozadavku

2.6.5. Skoleni a kurzy

nutno presné specifikovat (uvést pouze skoleni, kurzy je nedostadujici) -
uznatelné pouze vzdélavani socidlnich pracovnikl a pracovnikl v socidlnich
sluzbach zamérené na obnoveni, upevnéni a doplnéni kvalifikace v oblasti
vzdéldvani. Doporuéend specifikace: $koleni dle zakona €. 108/2006 Sb.,
povinné $koleni dle Metodiky SK, povinné 3koleni dle zdkona &. 108/2006
Sh.Uznatelné: $koleni BOZP, $koleni Fidi¢a

limit max.

2 tis./den/pracovnik v pfimé
péci - dle zakona povinné 3
dny, tj. 6 tis. na 1 pracovnika
v pfimé péci, kvalifika¢ni kurz
10 tis. K¢/pracovnik

2.6.6. Opravy a udrzovani

uznatelné pouze drobné opravy

limit opravy max. 40 tis. K¢ na
jednotlivou opravu

2.6.7. Cestovni nahrady

do vyse pozadavku

2.6.8. Pracovnici v pfimé péci
(mimo prac. pomér, DPP, DPC)

automaticky se vyplni z persondliniho zabezpeceni*

2.6.9. Ostatni pracovnici (mimo
prac. pomér, DPP, DPC)

automaticky se vyplni z personalniho zabezpeceni*

2.6.10. Jiné specifikace jednotlivého nakladu + ¢astka za naklad — JINAK NEUZNATELNE do vyse pozadavku
2.7. Odpisy NEUZNATELNE NEUZNATELNE

, do vy3 Zadavk
2.8. Ostatni naklady specifikace jednotlivého nakladu + ¢astka za ndklad — JINAK NEUZNATELNE; 0 Vys€ pozadaviu

* vzor rozpoltu je shodny srozpoctem v aplikaci OKsluzby poskytovatel - v pfipadé zmény vramci aplikace, bude Vyhlaseni opraveno a zvefejnéno

na webovych strankdach kraje.

Zdroje financovani

V tabulce ke zdroji financovani jsou uvedeny komentare. U poloZek, kde nejsou komentare uvedeny, se mohou
v pripadé potieby uvést.

veskeré Uhrady od uzivateld musi byt uvedeny v této kolonce. Vypodet vySe Uhrad bude zvefejnén
na webovych strankach kraje. V pfipadé nedodrzeni stanovené doporucené vyse uhrad od uZivatell
musi byt tato skute¢nost v Zadosti fadné vécné zdGvodnéna v komentafi.

veskeré platby z vefejného zdravotniho pojisténi musi byt uvedeny v této kolonce. Vypocet plateb bude
zverejnén na webovych strankdch kraje. V pripadé nedodrZeni stanovené doporucené vyse uhrad
od uZivatell musi byt tato skute¢nost v Zadosti Fadné vécné zdivodnéna v komentafi.




Cast VL.
Vyse a terminy splatek

Dotace bude cerpana na zakladé Smlouvy podepsané obéma smluvnimi stranami. Dotace bude vyplacena ve dvou
splatkach. Pfedpoklad vyplaceni:

e 1. splatka: do 30 kalendarnich dn( od oboustranného podpisu Smlouvy ve vysi 60%.
e 2.splatka: vterminu do 31. 7. 2022 ve vysi 40 %.

Lhdta pro vyplatu 2. splatky mize byt posunuta s ohledem na pozdéjsi termin obdrzeni financnich prostiedku
od MPSV.

Cast VII.
Jak lze ziskat podrobnéjsi informace

Informace tykajici se obsahu Zadosti a uznatelnych nakladd/vydaji lze v pribéhu zpracovéni Zadosti ziskat
na Odboru socialnich véci KUSK. Kontaktni informace jsou zvefejnény na webovych strankach SK: https://www.kr-

stredocesky.cz/web/socialni-oblast, kde budou doplfiovany nejcastéjsi otazky a odpovédi véetné doplriujicich

informaci k podani Zadosti, ¢erpani finanénich prostiedkd atd.

Ve vsech zaleZitostech souvisejicich s poskytnutim dotace, véetné Zadosti o pfehodnoceni vysledkl dotacniho
fizeni, se mohou poskytovatelé obracet na Krajsky urad Stredoceského kraje, Zborovskd 11, 150 21 Praha 5.

Cast VIIL.
Prilohy dokumentu Vyhlaseni
PF. €. 1 Pravidla dotacniho fizeni Stredoceského kraje na rok 2022
PF. €. 2 Metodika dotacniho fizeni Stredoceského kraje na rok 2022

PF. ¢. 3 Vzor Verejnopravni smlouvy o dotaci/pfispévku na poskytovani socialni sluzby
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